PREFEITURA MUNICIPAL DE MANTENOPOLIS

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

Lei n.°1.524, de 18 de abril de 2016.

“Institui O Sistema Unico de Assisténcia
Social do Municipio de Mantenépolis — SUAS
Mantenépolis, E da outras providéncias.”

O Prefeito Municipal de Mantendpolis, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribui¢cdes legais,
faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele
sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES FUNDAMENTAIS

SECAO |

DAS FINALIDADES E DAS DIRETRIZES

Art. 1° - Esta Lei institui o Sistema Unico de Assisténcia Social de
Mantenépolis (SUAS MANTENOPOLIS), com a finalidade de garantir o acesso aos
direitos socioassistenciais previstos em Lei, tendo o Municipio, por meio da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social - SMAS, a responsabilidade por sua implementacéo e
coordenagao.

§ 1° - O SUAS MANTENOPOLIS integra o Sistema Unico de Assisténcia
Social (SUAS), que tem a participacdo de todos os entes federados e por funcéo, a
gestdo do conteudo especifico da assisténcia social no campo da protecéo social.

§ 2° - O SUAS MANTENOPOLIS, tomando como parametro o Sistema
Unico da Assisténcia Social - SUAS, organiza-se com base nas seguintes diretrizes,
estabelecidas pela Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS/2004), aprovada pela
Resolucdo n° 145 de 15 de outubro de 2004, do Conselho Nacional de Assisténcia
Social (CNAS):

| - descentralizacdo politico-administrativa, cabendo a coordenacdo geral
as normas gerais da esfera federal e a coordenagéo e execugdo dos respectivos
programas as normas das esferas estadual e municipal, bem como a entidades
beneficentes e de assisténcia social, garantindo o comando Unico das a¢fes em cada
esfera de governo, respeitando-se as diferencas e as caracteristicas soécio territoriais
locais;
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Il - participacdo da populacdo, por meio das organizacdes representativas,
na formulag&o da politica e no controle das agbes em todos os niveis;

Ill - primazia da responsabilidade do Estado na conducédo da Politica de
Assisténcia Social;

IV - centralidade na familia para concepgcdo e implementacdo dos
beneficios, servigos, programas e projetos;

V - garantia da convivéncia familiar e comunitaria.

Art. 2° - A Assisténcia Social, direito do cidaddo e dever do Estado, é
politica de Seguridade Social ndo contributiva que atende as necessidades humanas e
sociais e realiza-se por meio de um conjunto integrado de iniciativas publicas e da
sociedade.

Paragrafo Unico - Como politica publica de seguridade social, a

assisténcia social coloca-se no campo dos direitos da universalizacdo dos acessos e
da responsabilidade estatal.

Art. 3° - Para efetivar-se como direito, a Assisténcia Social deve integrar-
se as politicas de Saude, Previdéncia Social, Habitacdo, Educacgéo, Direitos Humanos,
Seguranga Alimentar e Nutricional, Trabalho e Geragdo de Renda, Cultura, Esporte e
Lazer, buscando assim a intersetorialidade, a acdo em rede e a efetivagdo do conceito
de seguridade social no &mbito do Municipio.

SECAOII
DOS FUNDAMENTOS LEGAIS

Art. 4° - O SUAS MANTENOPOLIS reger-se-a pelas legislacées federal,

estadual e municipal, aplicaveis a Assisténcia Social no &mbito do Municipio.
SECAOQ I
DA ORGANIZACAO DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 5° - A Assisténcia Social organiza-se por nivel de complexidade
compreendendo os seguintes tipos de protecgéo:
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| - protecdo social basica: conjunto de servigos, programas, projetos e
beneficios da assisténcia social que visa prevenir situacdes de vulnerabilidade e risco
social por meio do desenvolvimento de potencialidades e aquisicbes e do
fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios;

Il - protecéo social especial: conjunto efetivo de servigcos, programas e
projetos que tem por objetivo a reconstrugcdo de vinculos familiares e comunitarios, a
defesa de direito, o fortalecimento das potencialidades e aquisicdes e a protecédo de
familias e individuos para o enfrentamento das situagfes de violagdo de direitos.

8§ 1° - A protecdo social especial abrange a protecdo social especial de
média complexidade e de alta complexidade.

§ 2° - Os servicos de protecdo social basica e especial devem ser
organizados de forma a garantir o acesso ao conhecimento dos direitos
socioassistenciais e sua defesa.

8§ 3° - A vigilancia social € um dos instrumentos das protecbes da
assisténcia social que identifica e previne as situacdes de risco e vulnerabilidade social
e seus agravos no territorio, orientando as intervencdes a serem feitas.

CAPITULO I
DOS COMPONENTES DO SUAS MANTENQPOLIS,
DA SUA ORGANIZACAO E ATRIBUICOES
SECAO |

DOS COMPONENTES DO SUAS MANTENOPOLIS

Art. 6° - Compdem o SUAS MANTENOPOLIS:

| - como instancias colegiadas:

a) Conferéncia Municipal de Assisténcia Social;

b) Conselho Municipal de Assisténcia Social de Mantendpolis — CMAS;

c) Demais Conselhos vinculados a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social - SMAS.

Il - como instancia de gestdo da politica, a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social.

Il - como unidades complementares, as Entidades de Assisténcia Social.
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SECAOII

DA SUA ORGANIZACAO E ATRIBUICOES

Art. 7° - Na conformacdo do SUAS MANTENOPOLIS, os espagos de
controle social sdo as Conferéncias, o Conselho Municipal de Assisténcia Social e
demais conselhos vinculados a SMAS.

Art. 8° - A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, convocada e
coordenada pelo CMAS, é realizada a cada 02 (dois) anos, tendo como finalidade
avaliar o desempenho da politica de assisténcia social implementada pelo municipio e

definir novas diretrizes para a mesma.

8§ 1° - A conferéncia é compreendida como um processo de debate publico
sobre a politica de assisténcia social no municipio, que se desdobra em reunifes
realizadas em territérios e outras formas de mobilizagc&o e participacdo da sociedade.

§ 2° - Cabe aos demais conselhos convocar e coordenar as conferéncias
municipais em suas areas de atuacdo, bem como garantir e dar publicidade as
deliberagdes aprovadas.

Art. 9° - O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Mantenopolis,
orgao de controle social instituido pela Lei Municipal n.° 690/95, de 12 de dezembro de
1995, tem carater permanente e composi¢ao paritéaria entre governo e sociedade civil,
dentre prestadores de servico, trabalhadores do setor e usuarios, com competéncia
para normatizar, deliberar, fiscalizar e acompanhar a execugcdo da politica de
assisténcia social, apreciar e aprovar 0s recursos or¢camentarios para sua efetivacdo
em consonancia com as diretrizes propostas pela Conferéncia.

Art. 10 - Exercerdo complementarmente o controle social da politica de
assisténcia social, na medida em que tenham interface com ela, os seguintes
conselhos:

| - Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente de
Mantenopolis - CMDCA,;

Il - Conselho Municipal de Direitos do Idoso de Mantenopolis - COMDIM;
[l - Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional - COMSEA.

Paragrafo Unico - Resolugdes conjuntas deverdo ser tomadas quando os
temas e assuntos objeto de regulagdo forem comuns a dois ou mais conselhos.

Art. 11 - S&o competéncias da SMAS, no ambito do SUAS
MANTENOPOLIS:
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| - efetivar a gestdo do SUAS MANTENOPOLIS;

Il - monitorar e avaliar as agdes das entidades de assisténcia social
desenvolvidas no ambito do municipio;

IIl - promover a elaborag&o de diagndsticos, estudos, normas e projetos de
interesse da assisténcia social;

IV - coordenar as atividades de infraestrutura relativa a materiais, prédios,
equipamentos e recursos humanos necessarios ao funcionamento regular do SUAS
MANTENOPOLIS;

V - articular-se com outras esferas de governo e prefeituras de outros
municipios na busca de solugdes institucionais para problemas sociais municipais.

Art. 12 - A SMAS compreendera:

| - o Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS e demais
equipamentos e servigos da protecao social basica;

Il - o Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS e
os demais equipamentos da rede de protecdo social especial de média complexidade;

Il - os equipamentos e servi¢cos da rede de protecao social especial de alta
complexidade.

Art. 13 - O Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS é a
unidade publica municipal de base territorial localizada em area com maior indice de
vulnerabilidade e risco social, destinado a prestagdo de servigos, programas e projetos
socioassistenciais de prote¢do social basica as familias e a articulagdo dos servigos
socioassistenciais no seu territorio de abrangéncia.

Paragrafo Unico - O CRAS ter4 um Coordenador constituido por servidor
efetivo de nivel superior, com formacdo em servigo social e/ou psicologia, que ocupara
funcdo gratificada, nos termos do Plano de Cargos e Salarios dos Servidores Publicos
Municipais de Mantendpolis.

Art. 14 - O CRAS ofertard os seguintes servigcos, conforme Tipificagdo
Nacional de Servi¢cos Socioassistenciais:

| - Servico de Protegéo e Atencgéo Integral & Familia - PAIF;
Il - Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV,

Ill - Servico de Prote¢do Social Basica no Domicilio para Pessoas com
Deficiéncia e Idosos.
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Art. 15 - Compete ao CRAS:
| - responsabilizar-se pela gestao territorial da protecéo social bésica;

Il - executar prioritariamente o PAIF e outros programas, beneficios e
servigos de protecdo social basica, que tenham como foco a familia e seus membros
nos diferentes ciclos de vida;

Il - elaborar diagnéstico socioterritorial e identificar necessidades de
servicos, mediante estatisticas oficiais, banco de dados da vigilancia social da
Secretaria, didlogo com os profissionais da &rea e liderangas comunitarias, banco de
dados de outros servicos socioassistenciais ou setoriais, organizagdes nao
governamentais, conselhos de direitos e de politicas publicas e grupos sociais.

IV - organizar e coordenar a rede local de servigos socioassistenciais,
agregando todos os atores sociais do territério no enfrentamento das diversas
expressdes da questéo social;

V - articular, no &mbito dos territérios, os servi¢cos, beneficios, programas e
projetos de prote¢do social béasica e especial da SMAS, por meio dos coletivos
territoriais;

VI - trabalhar em estreita articulagio com o0s demais servigos e
equipamentos da rede socioassistencial do territério;

VIl - assegurar acesso ao Cadastro Unico a todas as familias em situac&o
de vulnerabilidade do territorio;

VIl - manter atualizado o cadastro de familias integrantes do Cadastro
Unico como condi¢éo de acesso ao Programa Bolsa Familia;

IX - incluir as familias do Programa Bolsa Familia nos diversos servigos
prestados pelo CRAS, em especial nos servigos de inclusdo produtiva;

X - pré-habilitar idosos e pessoas com deficiéncia, conforme artigo 20 da
Lei Federal n.° 8.742, de 07 de dezembro de 1993 - Lei Organica de Assisténcia Social
- LOAS, para o recebimento do Beneficio de Prestacdo Continuada - BPC, cuidando da
inclusdo destes sujeitos nos programas, projetos e servigcos socioassistenciais;

Xl - conceder beneficios eventuais assegurados pela LOAS e pelo
Municipio, cuidando de incluir as familias beneficiarias nos programas, projetos e
Servigos socioassistenciais;

XIl - participar dos espagos de articulagédo das politicas sociais e fortalecer
suas iniciativas no sentido de construir a intersetorialidade no Municipio;
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Xl - participar de processos de desenvolvimento local, com
acompanhamento, apoio, assessoria e formacéo de capital humano e capital social
local;

XIV - promover ampla divulgagdo dos direitos socioassistenciais nos
territdrios, bem como dos programas, projetos, servi¢cos e beneficios visando assegurar
acesso a eles;

XV - emitir laudos e pareceres sempre que solicitado pelo Sistema de
Garantia de Direitos dentro do seu nivel de protecéo;

XVI - atuar como "porta de entrada" das familias em situacdo de
inseguranca alimentar e nutricional visando assegurar-lhes Direito Humano a
Alimentacdo Adequada - DHAA,;

XVII - realizar busca ativa das familias sempre que necessério visando
assegurar-lhes o acesso aos direitos socioassistenciais.

Paragrafo Unico - O CRAS observara o Protocolo de Gestdo Integrada
entre Beneficios e Servigos aprovados na Resolugéo n.° 7, de 10 de setembro de 2009,
da Comisséo Intergestores Tripartite - CIT, assim como outros protocolos e
instrumentos que vierem a ser firmados no &dmbito da politica nacional, estadual e
municipal de assisténcia social.

Art. 16 - Compdem a rede de protecdo social basica nos territérios, além
do CRAS:

| - os servigos de convivéncia e de fortalecimento de vinculos voltados para
familias e pessoas em seus diferentes ciclos de vida, sendo eles:

a) Criangcas e adolescentes, representados pelo CRAS no Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV;

b) Jovens, por meio dos coletivos juvenis — Projovem;

c) Idosos, por meio do CRAS e Entidades com grupos de convivéncia da
terceira idade;

d) Rede de inclusdo socioprodutiva implantada em articulagdo com
Secretarias das areas de trabalho e desenvolvimento econdmico.

Paragrafo Unico - Os equipamentos e servicos de protecdo social basica
localizados no territério do CRAS atuardo de forma articulada.

Art. 17 - O Municipio assegura, na condicdo de beneficios eventuais
previstos na Lei Federal n.° 8.742/1993 - LOAS, o Auxilio Natalidade e Auxilio por
Morte, além de outros que vierem a ser criados, conforme regulamentado pela
Resolucdo n.° 01, de 15 de Maio de 2002, do Conselho Municipal de Assisténcia Social
— CMAS.
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Art. 18 - O Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social -
CREAS é unidade Publica de abrangéncia Municipal, de protecédo social especial de
Média Complexidade, responsavel pela oferta de servicos especializados e
continuados de assisténcia social a individuos e familias com direitos violados, mas
sem rompimento de vinculos familiares e comunitérios.

Paragrafo Unico - O CREAS terd um Coordenador constituido por
servidor efetivo de nivel superior, com formagdo em servigo social e/ou psicologia, que
ocupara funcdo gratificada, nos termos do Plano de Cargos e Salarios dos Servidores
Publicos Municipais de Mantendpolis.

Art. 19 - O CREAS ofertard os seguintes servicos conforme a Tipificagdo
Nacional de Servi¢cos Socioassistenciais:

| - servico de protecdo e atendimento especializado a familias e individuos
- PAEFI;

Il - servigo especializado em abordagem social;

[l - servigo de protecédo social a adolescentes em cumprimento de medida
sécio educativa de Liberdade Assistida - LA e/ou de Prestacdo de Servigcos a
Comunidade - PSC;

IV - servi¢o especializado de atencdo as pessoas em situacdo de rua;

V - servico de protecdo social especial para pessoas com deficiéncia,
idosos e suas familias.

Art. 20 - Compete ao CREAS:

| - proporcionar apoio e acompanhamento especializado de forma
individualizada ou em grupo a familias e individuos;

Il - atender as familias com criangas, adolescentes e outros membros em
acolhimento institucional e familiar;

IIl - organizar e operar a vigilancia social no municipio garantindo atencéo
e encaminhamento das familias e individuos com direitos violados;

IV - contribuir para o envolvimento e participagdo dos usuarios nos
movimentos de defesa e promocéo de direitos;

V - organizar encontros de familias usuérias, fortalecendo-as enquanto
espaco de protegao e sujeito social;

VI - operar a referéncia e a contrarreferéncia com a rede de servigos
socioassistenciais da protegdo béasica e especial;
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VIl - promover a articulagdo com as demais politicas publicas, com as
instituicbes que compdem o Sistema de Garantia de Direitos e com 0S movimentos
sociais;

VIII - emitir laudos e pareceres sempre que solicitado pelo Sistema de
Garantia de Direitos dentro do seu nivel de protecéo;

IX - acionar os 6rgdos do Sistema de Garantia de Direitos sempre que
necessario visando a responsabilizacdo por violagbes de direitos.

Art. 21 - A rede de protecdo social especial de alta complexidade de
Mantendpolis é constituida por servicos e equipamentos destinados as criangas e
adolescentes, adultos em situac&o de rua e idosos.

Art. 22 - A rede de protecdo social especial de alta complexidade ofertara
0S seguintes servicos, conforme a Tipificagdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais:

| - Servigos de Acolhimento Institucional,

§ 1° - Os equipamentos da rede de protecdo social especial de alta
complexidade terdo um Coordenador de nivel superior, com formacdo em servico
social, psicologia e/ou pedagogia que ocupara fungéo gratificada, nos termos do Plano
de Cargos e Salarios dos Servidores Publicos Municipais de Mantenopolis, ou lei
especifica que institua e regulamente o servico e a funcéo.

§ 2° - Outros equipamentos, servigos e redes de protecao social especial
de alta complexidade poderéo ser criados e/ou apoiados, desde que fique comprovada
a sua necessidade e tenha aprovacgéao dos conselhos afins.

Art. 23 - Integrardo o SUAS MANTENOPOLIS, por meio do vinculo SUAS,
entidades ndo governamentais, programas, projetos e servigos de prote¢do social
bésica e especial, organizados na forma estabelecida na legislacéo, inscritos no CMAS
e em funcionamento no Municipio.

Paragrafo Unico - Todas as Entidades que compdem o SUAS
MANTENOPOLIS estdo obrigadas a cumprir os principios e as diretrizes da Politica
Nacional de Assisténcia Social e as orientac6es das Normas Operacionais Basicas,
compreendendo que a politica publica de assisténcia social tem carater laico e néo
contributiva.

Art. 24 - As Entidades de assisténcia social poderdo receber apoio técnico
e financeiro do Municipio de Mantenopolis/ES, em conformidade com a legislagédo
pertinente.
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CAPITULO 1l

DA GESTAO DO SUAS MANTENOPOLIS

SECAO |

DAS DEFINICOES GERAIS

Art. 25 - A gestdo do SUAS MANTENOPOLIS cabe a Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, obedecendo as diretrizes dos incisos | e Ill do Art. 5.° da Lei
Federal n® 8.742/1993, do comando Unico das a¢des no ambito municipal e da primazia
da responsabilidade do Estado na condugdo da politica de assisténcia social no
Municipio de Mantendpolis.

Art. 26 - O SUAS MANTENOPOLIS sera operacionalizado por meio de um
conjunto de acles e servicos prestados, preferencialmente, em unidades proprias do
Municipio, por 6rgdo da administracdo publica municipal responsavel pela coordenacao
da Politica Municipal de Assisténcia Social.

8 1° - As agles, servicos, programas e projetos poderdo ser executados
em parceria com as entidades ndo governamentais de assisténcia social que integram
a rede socioassistencial.

§ 2° - Consideram-se entidades e organizagdes de assisténcia social
aquelas que prestam, sem fins lucrativos, atendimento, assessoramento e as que
atuam na defesa e garantia dos direitos dos usuarios da politica de assisténcia social.

§ 3° - S0 usuérios da politica de assisténcia social cidaddos e grupos em
situagOes de vulnerabilidade e risco social.

8§ 4° - S&o trabalhadores do SUAS todos aqueles que atuam
institucionalmente na Politica de Assisténcia Social, conforme preconizado na LOAS,
na PNAS e no SUAS, inclusive quando se tratar de consércios intermunicipais e
organizac¢des de Assisténcia Social.

§ 5° - Cada programa, projeto, servico ou equipamento terd seu projeto
politico pedagdgico elaborado com a participagdo dos usuarios e amplamente
divulgado a eles.

§ 6° - Todo equipamento do SUAS MANTENOPOLIS terd mecanismos
destinados a avaliar o grau de satisfacdo do usuario com os servigos prestados, bem
como espagos de fala e avaliagdo dos servicos com presenga de gestores, servidores e
usudrios.
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SECAOII

DOS INSTRUMENTOS DE GESTAO

Art. 27 - Os instrumentos de gestdo sdo ferramentas de planejamento
técnico e financeiro do SUAS MANTENOPOLIS, tendo como referéncia o diagndstico
social e os eixos de protecéo social basica e especial, sendo eles: Plano Municipal de
Assisténcia Social; Orgamento; Monitoramento, Avaliagdo e Gestdo da Informagéo e
Relatorio Anual de Gestéo, conforme especificacdo da NOB-SUAS.

Art. 28 - O Plano Municipal de Assisténcia Social - PMAS é um
instrumento de gestdo, que organiza, regula e norteia a execucdo das agbes na
perspectiva do SUAS.

Paragrafo Unico - Cabe a SMAS a elaboracdo do Plano Municipal de
Assisténcia Social - PMAS, por um periodo de 04 (quatro) anos, que devera ser
submetido a aprovacdo do CMAS.

Art. 29 - O financiamento da politica de Assisténcia Social ser4 detalhado
no processo de planejamento, por meio do Or¢gamento plurianual e anual, expressando
e autorizando a projecao das receitas e os limites de gastos nos projetos e atividades
propostos pela SMAS, com aprovacdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social -
CMAS.

§ 1° - Os instrumentos de planejamento orcamentario, na administracao
publica, se desdobram no Plano Plurianual - PPA, na Lei de Diretrizes Orcamentarias -
LDO e na Lei Orcamentéria Anual - LOA.

§ 2° - Os instrumentos de planejamento orgamentario devem contemplar a
apresentacdo dos programas e das acdes, considerando os planos de assisténcia
social, os niveis de complexidade dos servicos, programas, projetos e beneficios.

8§ 3° - O orgcamento da Assisténcia Social devera ser inserido na proposta
de Lei Orgcamentaria, na fungéo 08 - Assisténcia Social, sendo os recursos destinados
as despesas correntes e de capital relacionadas aos servi¢os, programas, projetos e
beneficios governamentais e ndo governamentais, alocado no Fundo Municipal de
Assisténcia Social e constituido como subunidade orcamentéria.

Art. 30 - A SMAS organizara o Sistema de Vigilancia Social,
Monitoramento e Avaliacdo da Assisténcia Social de Mantenopolis com a
responsabilidade de:

| - produzir e sistematizar informa¢des, indicadores e indices
territorializados das situagdes de vulnerabilidade e risco social e pessoal que incidem
sobre familias e/ou pessoas nos diferentes ciclos de vida;
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Il - criar uma matriz de indicadores que permita avaliar a eficiéncia e
eficacia das ac¢des previstas no Plano Municipal de Assisténcia Social;

[l - dar divulgacdo aos resultados do Plano Municipal de Assisténcia
Social;

IV - realizar estudos, pesquisas e diagndsticos;

V - monitorar e avaliar os padrbes e a qualidade dos servicos da
assisténcia social, em especial dos abrigos, para os diversos segmentos etarios.

Paragrafo Unico - Entende-se por situacBes de vulnerabilidade social e
pessoal as que decorrem de perda ou fragilidade de vinculos de afetividade,
pertencimento e sociabilidade; ciclos de vida; identidades estigmatizadas em termos
étnico, cultural e sexual; desvantagem pessoal resultante de deficiéncias e doencas
crbnicas; exclusédo pela pobreza e/ou no acesso as demais politicas publicas; uso de
substancias psicoativas; diferentes formas de violéncia advinda do nucleo familiar,
grupos e individuos; insercéo precaria ou ndo inser¢do no mercado formal e informal;
estratégias e alternativas diferenciadas de sobrevivéncia que podem representar risco
pessoal e social.

Art. 31 - O relatdrio de gestdo do SUAS destina-se a sintetizar e divulgar
informacgdes sobre os resultados propostos e obtidos na execugéo da Politica Municipal
de Assisténcia Social.

§ 1° - Como forma de publicidade e fiscalizacdo das acdes desenvolvidas
pelo SUAS MANTENOPOLIS, o relatério de gestdo sera encaminhado as instancias
colegiadas do SUAS MANTENOPOLIS, ao Poder Legislativo Municipal e ao Ministério
Publico da Comarca de Mantenopolis/ES, estes como 6rgaos fiscalizadores.

§ 2° - O relatério de gestdo deve avaliar o cumprimento das realizacoes,
dos resultados ou dos produtos, obtido em funcdo das metas prioritérias, estabelecidas
no Plano de Assisténcia Social e consolidado em um Plano de Ac¢ao Anual.

8 3° - A aplicagdo dos recursos financeiros em cada exercicio anual deve
ser elaborada pelo gestor do SUAS MANTENOPOLIS, e submetida ao Conselho
Municipal de Assisténcia Social - CMAS.

SECAOQ I
DA GESTAO DO TRABALHO NO SUAS MANTENOPOLIS
Art. 32 - S&o responsabilidades e atribuicbes do Municipio de

Mantenodpolis/ES para a gestdo do trabalho no ambito do SUAS, conforme a NOB-
RH/SUAS:
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| - destinar recursos financeiros para a area, compor os quadros do
trabalho especificos e qualificados por meio da realizacdo de concursos publicos;

Il - instituir e designar, em sua estrutura administrativa, setor e equipe
responsavel pela gestédo do trabalho no SUAS;

Ill - elaborar um diagndstico da situacdo de gestdo do trabalho existente
em sua area de atuacao;

IV - contribuir com a esfera federal, estadual e demais municipios na
definicdo e organizagéo do Cadastro Nacional dos Trabalhadores do SUAS;

V - aplicar Cadastro Nacional dos Trabalhadores do SUAS, em sua base
territorial, considerando também entidades/organiza¢cbes de assisténcia social e os
servigos, programas, projetos e beneficios existentes;

VI - manter e alimentar o Cadastro Nacional dos Trabalhadores do SUAS,
de modo a viabilizar o diagndstico, planejamento e avaliacdo das condi¢des da area de
gestdo do trabalho para a realizagdo dos servicos socioassistenciais, bem como seu
controle social.

Art. 33 - Cabe ao Poder Executivo Municipal assegurar 0S recursos
humanos necessarios ao funcionamento do SUAS MANTENOPOLIS, em conformidade
com a legislagéo vigente.

Art. 34 - Os trabalhaqores da assisténcia social das instituicdes parceiras
abrangidas pelo SUAS MANTENOPOLIS deverao ter formagéo e titulagdo, conforme
disposicédo da NOB-RH/SUAS ou legislagéo pertinente.

Art. 35 - Fica instituido o Programa de Formagdo Continuada em
Assisténcia Social com o objetivo de contribuir para o constante aperfeicoamento,
qualificagcdo e formacdo profissional dos trabalhadores governamentais e néo
governamentais e conselheiros que atuam no SUAS MANTENOPOLIS.

SECAO IV
DO FINANCIAMENTO
Art. 36 O instrumento de gest&o financeira do SUAS MANTENOPOLIS ¢ o

Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS, criado pela Lei Municipal n.° 689/1995,
vinculado a SMAS e estruturado como Subunidade Orgamentaria.
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Paragrafo Unico - O orcamento para a execucgéo da Politica Municipal de
Assisténcia Social devera ser de no minimo 3% (trés por cento) do orgcamento
municipal consolidado.

Art. 37 - Cabe & SMAS, como 6rgao responsavel pela coordenagdo da
Politica Municipal de Assisténcia Social, a gestdo do FMAS, sob orientag&o, controle e
fiscalizagdo do CMAS.

Art. 38 - A transferéncia de recursos do FMAS processar-se-4 mediante
convénios, contratos, acordos, ajustes ou atos similares, obedecendo a legislacao
vigente sobre a matéria e em conformidade com os planos aprovados pelo CMAS.

Art. 39 - O Fundo Municipal da Infancia e da Adolescéncia - FIA, criado
pela Lei Municipal n.° 548/91, que dispde sobre a politica de atendimento aos Direitos
da crianca e do adolescente no Municipio de Mantendpolis, tem o objetivo de captar
recursos para financiar acbes governamentais e ndo governamentais voltadas as
criancas e adolescentes em situagao de risco pessoal e social.

8 1° - O FIA é vinculado a SMAS e estruturado como Subunidade
Orcamentéria.

§ 2° - O FIA segue as regulamentagdes estabelecidas pelo CMDCA.
Art. 40 - A SMAS realizara estudos e propora medidas legislativas visando
implantar formas de financiamento, de repasse e de prestacao de contas mais ageis e
eficientes as entidades sociais integrantes do SUAS.
CAPITULO IV
DAS DISPOSIGCOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 41 - As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta do
orcamento da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 42 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se
as disposi¢des em contrario.

Mantenopolis/ES, 18 de abril de 2016.

Mauricio Alves dos Santos
Prefeito Municipal
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Maurilio Anténio de Souza
Secretario Municipal de Assisténcia Social

Rui Dadavel Sampaio Junior
Procurador-Geral do Municipio de Mantenopolis/ES

Publicacdo em: 18 de abril de 2016.
Registrado as Fls.:
Livro n.°:

Sede: Avenida Presidente Vargas n.° 545, Centro, Mantenopolis/ES — CEP.: 29.770-000
PABX: (27) 3758 — 2900 / 2923

Lei n.° 1.524/2016 - Pagina |15



