PREFEITURA MUNICIPAL DE MANTENOPOLIS

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

Lei n° 1.720, de 15 de margo de 2022.

“Dispoe sobre a Criagdo de Cargo em
Comissao de Subsecretario de Saude, e
da outras providéncias.”

O Prefeito Municipal de Mantenépolis, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribui¢cdes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele
sanciona a seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica criado na Lei 785/1999, que dispde Sobre a
Estruturacdo Do Quadro De Pessoal Da Prefeitura Municipal De Mantendpolis, o
Cargo de Provimento em Comissédo de Subsecretario de Saude.

Paragrafo Unico - O quantitativo de vagas, referéncia salarial,
atribui¢des, requisitos para investidura no cargo e carga horaria semanal do cargo
descrito no “caput” do presente artigo serdo aqueles estabelecidos nos “Anexos |
e II” da presente lei.

Artigo 2° - As despesas decorrentes desta lei serdo suportadas pelas
dotacbes orgcamentarias proprias do Poder Executivo Municipal, conforme
previsdo na Lei Orgamentaria Anual, ficando o Chefe do Poder Executivo
Municipal autorizado a suplementa-las, caso necessario.

Artigo 3° - O cargo criado pela presente Lei passa a integrar os
Anexos “II”, “llI” e “IV” da Lei Municipal n.° 785 de 21 de maio de 1999, conforme
estipulado pelos Anexos “I” e “II” desta lei.

Artigo 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Mantendpolis/ES, 15 de margo de 2022.

Herminio Benjamin Hespanhol
Prefeito Municipal

e Publicacdo: DOM/ES (Diario Oficial dos Municipios do Espirito Santo), Edigao n°
1.978, de 16 de margo de 2022, acessivel em https://ioes.dio.es.gov.br/dom.
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ANEXO |

(“Anexo IlII” da Lei Municipal n.° 785, de 21 de maio de 1999)

TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS COMISSIONADOS
E FUNCOES GRATIFICADAS

Referéncia

Quantidade

Vencimento

Secretario Municipal CC1 9 R$ 4.607,04

Subsecretario de Saude CC5 1 R$ 3.722,93

Controlador Interno CC1 1 R$ 4.607,04

Procurador-Geral PG 1 R$ 6.323,76

Chefe de Gabinete CC3 1 R$ 3.035,41

Gestor Municipal de Convénios CC3 1 R$ 3.035,41

Chefe de Departamento CC2 16 R$ 1.669,47

Chefe de Setor CC2 5 R$ 1.669,47

Auditor Municipal CC2 2 R$ 1.669,47

Agente de Crédito CC2 1 R$ 1.669,47

Ouvidor Geral CC1B 1 R$ 2.365,49

Responsavel de Area CC4 9 R$ 1.349,06

Chefe Servigo Militares CC2 1 R$ 1.669,47

Coordenador de Atengao Primaria CC5 1 R$ 3.722,93

Coordenador de Vigilancia em Saude CC5 1 R$ 3.722,93

Coordenador de Pronto Atendimento CC5 1 R$ 3.722,93

Coordenador (é) Ifundo Municipal de cC2 1 RS$ 1.669,47

aude

Consultor Técnico CC3 1 R$ 3.035,41

Coordenador de Programas Esportivos CC1B 1 R$ 2.365,49
Coordenador do Programa Crianga Feliz FG1 1 ™
Supervisor do Programa Crianga Feliz FG1 1 (1)
Perito Previdenciario FG2 3 ()

(1) O vencimento do servidor em exercicio na fungéo sera o vencimento base do cargo
efetivo por ele ocupado acrescido da gratificagao prevista no artigo 37 da Lei Municipal n°
785/1999 (Plano de Cargos e Salarios dos Servidores Publicos Municipais de

Mantendpolis/ES);
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(20 O servidor em exercicio na fungao fara ‘jus” a uma gratificagcdo no importe de 20%
(vinte por cento) calculado sobre o vencimento base do cargo efetivo.

ANEXO I

DESCRICAO DE CARGOS

(“Anexo IV” da Lei Municipal n.° 785, de 21 de maio de 1999)

I. CARGO: SUBSECRETARIO DE SAUDE
1. Atribuigoes tipicas:

| — substituir o Secretario nas suas auséncias, nos seus impedimentos € nos seus
afastamentos legais ou regulamentares, cabendo-lhe, nestas ocasibes, o
desempenho de todas as atribui¢des do titular;

Il — Coordenar e executar as atividades setoriais relativas a administracéo de
material de patrimonio e de servigos gerais da Secretaria Municipal de Saude;

Il — Coordenar e executar em articulagio com a Secretaria Municipal de
Administracéo as atividades setoriais relativas a administragéo de pessoal;

IV — Coordenar e executar em articulagdo com a Secretaria Municipal da
Fazenda, as atividades setoriais relativas a gestdo orgamentaria e financeira de
transferéncias constitucionais, receitas e outras previstas em lei;

V — Prestar assisténcia técnica ao Conselho Municipal de Saude;

VI — Desempenhar as demais fungbes de apoio administrativo requeridas para o
bom funcionamento das atividades e servicos de saude;

VIl — Prestar assisténcia direta e imediata ao Secretario Municipal de Saude no
desempenho de suas atribuicoes;

VIIl — Gerenciar e organizar a agenda de compromissos do Secretario Municipal
de Saude;

IX — Proceder a prestacdo dos servicos € meio necessario ao funcionamento
regular da Secretaria;

X — Utilizar equipamentos e materiais objetivando coibir o desperdicio e o uso
inadequado ou improprio;

XI — Representar o Secretario quando designado;

XII' — Dirigir veiculos transportando pessoas, materiais e outros, conforme
solicitagao zelando pela segurancga, desde que habilitado;

XIII — Efetuar a prestacao ele contas das despesas efetuadas com o veiculo;
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XIV — Preencher relatérios de utilizacdo do veiculo com dados relativos a
quilometragem, horario de saida e chegada e demais ocorréncias durante a
realizacao do trabalho;

XV — Participar de programa de treinamento quanto convocado;

XVl — Executar tarefas pertinentes a area de atuacdo, utilizando-se de
equipamentos e programas de informatica especificos;
XVII — Desempenhar outras atividades que Ihe sejam determinadas pelo

Secretario e que seja compativel com o cargo;
XVIIl — Executar outras atividades que Ihe sejam cometidas.

2. Forma de Provimento e Recrutamento: Cargo de Provimento em
Comissao, de livre nomeagao e exoneracao, pelo Prefeito Municipal, nos
termos do Art. 9°, Il da Lei Municipal n°® 792/99.

3. Escolaridade: Nivel Médio, e conhecimento na area de atuacgao.

4. Carga horaria semanal: Dedicacao exclusiva.

5. Vencimento: Referencia: CC5. Vencimento: R$ 3.722,93.
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