CAMARA MUNICIPAL DE MANTENOPOLIS

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Comissao Permanente de Licitacdo

CAMARA MUNICIPAL DE MANTENOPOLIS/ES - COMISSAO PERMANENTE DE
LICITAGAO, RUA WILLIAN BENJAMIM Ne° 232, CENTRO — CEP 29.770.000.

Telefone: (27) 3758-1125 - EMAIL: cm.mant@gmail.com
PREGAO PRESENCIAL n°. 001/2021

A CAMARA MUNICIPAL DE MANTENOPOLIS DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO, por
intermédio de seu Pregoeiro, que abaixo subscreve, TORNA PUBLICO que realizara a
licitagdo, na modalidade “PREGAO PRESENCIAL”, do tipo MENOR PRECO GLOBAL,
conforme Processo Administrativo n°® 327/2021, devidamente aprovado pelo Presidente
desta Casa de Leis. O edital encontra-se disponivel através do Portal da Transparéncia da
Céamara Municipal de Manteno6polis/ES. O Pregéo serd realizado por Pregoeiro e Equipe de
Apoio, designados pela Portaria Interna n° 035/2021. Fazem parte integrante deste Edital
0s seguintes ANEXOS I, II, lll, 1V, V, VI, VII, VIII, IX e X.

1 — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1- O Pregédo Presencial sera realizado, em sessdo publica, na sala de reunides da
Comissdo Permanente de Licitacdo no endere¢co acima citado, no horério abaixo
mencionado.

1.2- DA DATA, LOCAL E HORARIO DE INICIO DA ABERTURA DOS ENVELOPES E DA
SESAO DE DISPUTA:

DATA: 10/12/2021 )
LOCAL: CAMARA MUNICIPAL DE MANTENOPOLIS
HORARIO: AS 9h30min (nove horas e trinta minutos)

1.3— Os envelopes contendo a PROPOSTA DE PRECOS e os DOCUMENTOS DE
HABILITACAO, bem como a CARTA CREDENCIAL e a DECLARACAO DE
CUMPRIMENTO PLENO DOS REQUISITOS DE HABILITACAO, definidos neste Edital e
seus anexos, deverao ser entregues no local, data e horario citados nos subitem 1.1 e 1.2.

1.4— N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do Certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o
primeiro dia util subseqliente, no horario e local aqui estabelecido, desde que ndo haja outra
comunicacgéo por parte do Pregoeiro.

CAMARA MUNICIPAL DE MANTENOPOLIS DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
2-DO OBJETO

2.1 — Contratacdo de empresa especializada para fornecimento, licenciamento, implantagéo,
treinamento, manutencdo e suporte de Sistema Informatizado Integrado de Recursos
Humanos e Folha de Pagamento, Almoxarifado, Controle de Bens Patrimoniais, Compras,
Licitacbes e Contratos, Controle Interno e Auditoria, Portal da Transparéncia, para a
CAMARA, conforme especificagdes e condigdes constantes do TERMO DE
REFERENCIA - Anexo |, que integra opresente edital para todos os fins.

3 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

3.1 - As despesas para contratacao dos servicos decorrentes da presente licitagcdo correrdo
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a Conta da Dotacdo Orcamentaria/lElemento de Despesa n° 33903900000 - Outros
Servi¢os de Terceiros Pessoa Juridica, Fonte de Recurso n® 10000000 do orcamento da
Céamara Municipal de Manteno6polis/ES para o exercicio de 2021.

4 - DO SUPORTE LEGAL

1.1- Este Pregéo Presencial é regulado pelos seguintes dispositivos legais:

1.1.1 - Constituicdo da Republica Federativa do Brasil;

1.1.2 - Lei Orgénica do Municipio de Mantendpolis; no que couber;

1.1.3 - Lei Federal n°. 10.520/02 de 17 de julho de 2002 — institui a modalidade Pregéo;

1.1.4 - Lei Federal n°®. 8.666 de 21 de junho de 1993, e alteracdes posteriores — Lei de
Licitacbes;

1.1.5 - Lei Complementar 123, de 14/12/2006 — Institui o Estatuto Nacional da Microempresa
eda Empresa de Pequeno Porte, atualizada através da Lei Complementar 147/2014;

1.1.6 - Demais disposicdes legais aplicaveis, inclusive subsidiariamente, os principios
gerais doDireito.

5 — DA REFERENCIA DE TEMPO

5.1 - Todas as referéncias de tempo no Edital, no Aviso e durante a Sessdo Publica
observardo, obrigatoriamente, o horario de Brasilia — Distrito Federal e, dessa forma, serédo
registradas na documentacéo relativa ao certame.

1 - DAS CONDICOES GERAIS PARA A PARTICIPACAO

1.1- Somente poderao participar deste Pregdo as empresas que desenvolvam as atividades
objeto desta licitacdo e que atenderem todas as exigéncias contidas neste edital e seus
anexos, inclusive quanto a documentacao, além das disposicdes legais, independentemente
de transcricao.

1.1.1 - Os licitantes arcardo com todos o0s custos decorrentes da elaboracdo e
apresentagdo da proposta.

1.2- N&o sera admitida a participacdo de empresas que:

1 estejam constituidas sob a forma de consorcio e que sejam controladoras, coligadas ou
subsidiarias entre si;

2 que estiverem sob a aplicacdo da penalidade referente ao art. 87, incisos Ill e IV da Lei
n.°.8.666/93, ou do art. 7° da Lei n°. 10.520/02;

3 cumprindo penalidade de suspensdo temporaria imposta por qualquer 6rgdo da
Administracdo motivada pelas hip6teses previstas no art.88 da Lei n°. 8.666/93;

4 sejam declaradas iniddneas em qualquer esfera de Governo;
5 estejam sob faléncia, concordata, concurso de credores, dissolucéo ou liquidacao;

6 enguadrada no disposto do artigo 9° da Lei n°. 8.666/93 e alteracoes.
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7 sejam estrangeiras e que ndo funcionem no pais;

1.3 — N&o serd aceita, em qualquer hip6tese, a participacdo de licitante retardatario, a
Nn&o sercomo ouvinte.

2 —-DO REGULAMENTO OPERACIONAL DO CERTAME

7.1 - O certame serd conduzido pelo Pregoeiro, que tera, em especial, as seguintes
atribuicdes:

1 O credenciamento dos licitantes;
2 o recebimento dos envelopes das propostas de precos e da documentacgéo de habilitagéo;
3 a abertura dos envelopes das propostas de precos, o seu exame e a escolha da
proposta dolance de menor preco;
a conducdao dos trabalhos da equipe de apoio;
responder as questdes formuladas pelos licitantes, relativas ao certame;
analisar a aceitabilidade das propostas;
desclassificar propostas indicando os motivos;
conduzir os procedimentos relativos aos lances;
verificar a habilitag&o do licitante classificado em primeiro lugar;
10 declarar o vencedor;
11 receber, examinar e decidir sobre a pertinéncia dos recursos;
12 elaborar a ata da sessao;
13 encaminhar o processo a autoridade superior para homologar;
14 abrir processo administrativo para apuracao de irregularidades visando a aplicacdo de
penalidades previstas na legislacao.

©O©oo~NOO O~

3 —DA SOLICITACAO DE ESCLARECIMENTOS, IMPUGNACOES E RECURSOS.

3.1- FORMALIZACAO DE CONSULTAS: Observado o prazo legal, o Licitante podera
formular consultas ao Pregoeiro por e-mail: cm.mant@gmail.com, pelo telefone (27) 3758-
1125 ou pelo enderego citado no preambulo informando o nimero do Pregdo Presencial,
com antecedénciaminima de 02 (dois) dias Uteis antes da data de abertura da sesséo,
excluindo o dia da abertura na contagem do prazo.

3.2- As impugnacbes deverdo ser dirigidas ao Pregoeiro, por escrito, firmadas por quem
tenha poderes para representar o licitante ou por qualquer cidaddo que pretenda impugnar o
ato convocatorio nesta qualidade e dar entrada no protocolo geral da Camara Municipal de
Mantenopolis.

3.2.1 - Qualquer cidadéao € parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade,
devendo protocolar o pedido até 05 (cinco) dias Uteis antes da data estabelecida no item 1.2
(data de abertura), devendo a CAMARA julgar e responder a impugnacdo em até 03 (trés)
dias ateis, conforme prevé art. 41, § 1° da Lei N° 8.6666/1993, que institui normas para
licitacOes.

3.2.2 - Em se tratando de Licitante, a impugnacao devera ser protocolada até o 2° dia
atil que anteceder a abertura dos envelopes de habilitagdo, conforme prevé art. 41, § 2°, da
Lei N° 8.666/1993, que institui normas para licitacoes.

3.3 - Asimpugnacdes intempestivas ndo serdo sequer conhecidas.

3.4- A impugnacéo feita tempestivamente pela licitante ndo a impedira de participar do
processo licitatério ao menos até o transito em julgado da decisédo a ela pertinente.
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3.5- Visando a assegurar um prazo minimo para que a Licitante possa levar em conta a
errata na preparacdo da documentacéo, a CAMARA podera alterar a data fixada no item 1.2
deste Edital, prorrogando o prazo para a entrega da documentacdo da Licitacdo ou
reabrindo integralmente o prazo inicialmente estabelecido para a entrega da documentacéo,
quando, inquestionavelmente, a alteracdo afetar a formulacdo das propostas, mediante a
divulgacao denova data, por aviso publicado nos mesmaos veiculos de divulgacao anterior.

3.6— Se acolhida a peticdo contra o ato convocatorio, sera designada nova data para a
realizacdo do certame.

1.6— Cabera o Pregoeiro decidir sobre a peticdo no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

1.7- Ao final da sessao, o licitante que desejar recorrer contra decisdes do pregoeiro podera
fazé-lo, manifestando sua intengcdo imediatamente e motivadamente apos a fase
competitiva,com registro da sintese das suas razfes, no prazo de 03 (trés) dias. Os demais
Licitantes ficam, desde logo, intimados a apresentar contra-razées em igual nimero de dias,
que comecarao a correr do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista
imediata dos autos.

1.8 - Nao serdo conhecidas as impugnagfes e os recursos apresentados fora do prazo
legal e/ou subscritos por representante ndo habilitado legalmente ou nado identificado no
processo para responder pelo proponente. A falta de manifestacdo imediata e motivada
importara a preclusdo do direito de recurso.

1.9 - Nao sera concedido prazo para recursos sobre assuntos meramente protelatérios ou
guando ndo justificada a inten¢&o de interpor o recurso pelo proponente.

1.10 - A falta de manifestagédo imediata e motivada do licitante importard a decadéncia do
direito de recurso e a adjudicagéo do objeto da licitagédo ao licitante vencedor.

1.11 - Qualquer recurso e impugnacdo contra a decisdo do Pregoeiro, ndo tera efeito
suspensivo.

1.12 - O acolhimento de recurso importara a invalida¢do apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

1.13 - Os recursos e contra-razGes de recurso, bem como impugnacéo do Edital, deverédo
ser dirigidos ao Pregoeiro e protocolados junto a Camara Municipal de Manten6polis do
Estado do Espirito Santo, localizada a Rua Willian Benjamim, n © 232 - centro —
Mantenopolis/ES - Cep 29.770.000, em dias uteis, no horario de 08:00 as 16:00 horas, o
gual devera receber, examinar e submeter a autoridade competente, que decidira sobre a
sua pertinéncia.

1.14 - Dos atos relacionados a este procedimento licitatorio cabem o0s recursos previstos
na Lein® 10.520/02 e na Lei n ° 8.666/93 e suas alteracBes, sendo a autoridade superior
para o recurso ExmP°. Senhor Presidente da Camara Municipal de Mantenépolis, por
intermédio do Pregoeiro, que deverd reconsiderar a sua decisdo ou fazé-lo subir,
devidamente informado.

1.15 — Os recursos deverdo ser assinados por representante legal do licitante ou
Procurador com poderes especificos, hipétese em que deverd ser anexado o instrumento
procuratério (se ausente nos autos).

1.16 A decisdo em grau de recurso serd definitiva e dela dar-se-4 conhecimento aos
interessados, através de comunicagao via fax.
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1.17 - Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados
na sala daCPL, mediante requerimento prévio devidamente protocolado no Setor de
Protocolo Geral daCamara.

4 - DO CREDENCIAMENTO

1.1 - Nodia, hora e local designados neste Edital, para a realizagédo da sesséo publica, os
interessados ou seus representantes legais deverdo proceder ao respectivo
CREDENCIAMENTO, comprovando, se for o caso, possuirem 0S necessarios poderes
para ofertar lances, interpor e/ou renunciar a interposicao de recursos, bem como praticar
todos osatos inerentes ao certame.

1.1.1 - O credenciamento é imprescindivel para que o interessado possa realizar lances
verbaise sucessivos, bem como manifestar interesse recursal;

1.1.2 - Para a efetivacdo do CREDENCIAMENTO o representante do proponente exibira
ao Pregoeiro qualquer DOCUMENTO DE IDENTIDADE EMITIDO POR ORGAO PUBLICO e
CPF/MF, JUNTAMENTE COM UM ORIGINAL DE INSTRUMENTO PROCURATORIO
(ANEXO VII) que o autorize a participar especificamente deste Pregdo ou
INSTRUMENTO PROCURATORIO PUBLICO, que o autorize a responder pelo proponente,
inclusive para a oferta de lances verbais de precos, firmarem declaragdes, desistir ou
apresentar recurso, assinar a ata e praticar todos os demais atos pertinentes ao presente
certame, em nome do proponente;

1.1.3 - Fazendo-se representar por proprietario, sécio ou diretor, este devera comprovar,
através de documento EM SEPARADO, no caso, copia do contrato social e suas alteracoes,
a condicdo alegada de representante, e consequente posse de poderes para pratica de
todos os atos inerentes ao certame, devendo, neste instante, apresentar a sua cédula de
identidade, ou documento equivalente e CPF/MF.

1.1.4 - Para efetivacdo do Credenciamento, é OBRIGATORIA & apresentacédo da Copia
Autenticada do Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social e seus Termos Aditivos, do
Documento de Eleicdo de seus Administradores, devidamente Registrados na Junta
Comercial ou no Cartério de Pessoas Juridicas, conforme o caso, podendo ser
apresentados em original, por qualquer processo de cOpia autenticada por cartério
competente, ou publicacdo em Orgaoda imprensa Oficial ou copia acompanhada do original
para conferéncia por membro da Comissdo Permanente de Licitagdo, Pregoeiro ou da
Equipe de Apoio da Camara Municipal, ou pela Internet, nos casos em que o Orgdo
responsavel pela emissdo do documento disponibilizar sua consulta, a fim de comprovar
se 0 outorgante do instrumento procuratério que trata o subitem anterior possui os
devidos poderes da outorga supra;

1.1.5 - Para efeito de atendimento ao subitem 9.1.4 COMPREENDE —-SE COMO:

a) Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado, em
se tratando de sociedade comercial, no caso de sociedade por acbes, acompanhado de
documentos de eleicdo dos seus administradores, ou Registro Comercial no caso de
empresa individual.

b) Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autoriza¢do para funcionamento expedido pelo
orgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

c) Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedade civil, acompanhada de prova de
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diretoriaem exercicio.

1.1.5.1 - A apresentacdo do Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor,
presta-se aobservar se a atividade da empresa é concernente ao objeto contido no item 2.1.

1.1.5.2 - Na hipétese do Licitante ndo estar presente & Sesséo Publica este devera enviar
o Contrato S~ocial, ou documento equivalente, devidamente autenticado, no envelope n° 2
(HABILITACAOQO), para atender ao disposto no item 9.1.5.1.

1.2 — Os documentos poderdo ser apresentados em original, por qualquer processo de
cépia autenticada por tabelido de nota ou por membro da Comissdao Permanente de
Licitacdo, Pregoeiro ou da Equipe de Apoio da Camara Municipal, hip6tese em que a
autenticacdo deverdocorrer previamente ao credenciamento, ou por publicagédo Oficial.

1.3 - Caso o proponente ndo compareca, mas envie toda a documentacdo necessaria
dentro do prazo estipulado, participard do Pregdo com a primeira proposta apresentada
guando do inicio dos trabalhos, renunciando a apresentagdo de novas propostas e a
interposicao de recurso.

1.4— Cada representante somente podera representar um Unico proponente.

1.5 - O representante legal do licitante que ndo credenciar perante o Pregoeiro ficara
impedido de participar da fase de lances verbais, de negociacdo de precos, de declarar a
intencdo de interpor recurso, de renunciar ao direito de interposi¢cao de recursos, enfim, para
representar olicitante durante a reunido de abertura dos envelopes.

1.6 - A apresentacdo do Contrato Social, Ato Constitutivo ou Estatuto, apresentado
no Credenciamento, isenta o licitante de apresenta-los no envelope n° 2 — Habilitag&o.

NOTA: Os documentos relativos ao credenciamento deverdo ser apresentados em
ma&aos, ou seja, ndo deverdo estar dentro de nenhum dos envelopes de proposta
comercial e/ou habilitagao.

5 — DA APRESENTACAO E RECEBIMENTO DA PROPOSTA DE PRECOS E DOS
DOCUMENTOS DEHABILITACAO

5.1 - Os envelopes (PROPOSTA e HABILITACAO) serdo entregues separadamente ao
Pregoeiro, devendo estar lacrados, rubricados, contendo na parte externa, além da razéo
social completa do proponente os seguintes dizeres: " Camara Municipal de Mantenopolis
do Estado do Espirito Santo — Pregdo Presencial n° 001/2021 Envelope n° 001 -
PROPOSTA; Envelope n°. 002

—HABILITACAQ".

| - ENVELOPE CONTENDO OS DOCUMENTOS RELATIVOS A PROPOSTA DE

PRECO:RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

CAMARA MUNICIPAL DE MANTENOPOLIS/ESPREGAO PRESENCIAL N°. 001/2021
Envelope n°. 001 — PROPOSTA DE PRECO

Il -ENVELOPE CONTENDO OS DOCUMENTOS DE HABILITACAO:RAZAO SOCIAL:
CNPJ:

CAMARA MUNICIPAL DE MANTENOPOLIS/ESPREGAO PRESENCIAL N°. 001/2021
Envelope n°. 002 — HABILITACAO
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6 - DA ABERTURA DOS ENVELOPES

11.1 - Aberta a sesséo pelo Pregoeiro na sala de reunibes da Comissdo Permanente de
Licitacdo localizada no 2° andar do edificio sede desta Camara Municipal, em cumprimento
ao disposto no inciso VII, do artigo 4° da Lei n° 10.520/02 os interessados, ou seus
representantes legais, entregardo o Pregoeiro, DECLARACAO DE CUMPRIMENTO
PLENO DOS REQUISITOS DE HABILITACAO (ANEXO VI).

11.1.1 - A declaracé@o devera ser entregue separadamente dos envelopes n° 001 —
PROPOSTA e n° 002 - HABILITACAO.

11.1.2 - Na hipotese dos licitantes ndo apresentarem, no momento da entrega dos
envelopes, a Declaracdo de carater obrigatério prevista no item 9.1.2, o Pregoeiro
disponibilizara a estes um modelo de declaragcdo que podera ser preenchido e assinado
pelo representante credenciado.

11.1.3 - Caso o licitante ndo se faca presente devera remeter a declaragédo de que trata o
item

9.1.2 em envelope apartado que devera trazer os seguintes dizeres " Camara Municipal de
Mantenopolis do Estado do Espirito Santo — Pregdo Presencial n° 001/2021 Envelope
DECLARACAQ".

11.2 - Em seguida, o pregoeiro dara ciéncia aos presentes do recebimento da declaracéo
de cumprimento pleno dos requisitos de habilitacdo, dos envelopes n °© 01 (proposta de
preco) e n ° 02 (documentacdo de habilitacdo) dos interessados ausentes, previamente
encaminhados ao mesmo, declarando que seus autores ndo poderdo ofertar lances ou
interpor recursos, direito este reservados aos presentes ou devidamente representados.

11.2.1 — Em nenhuma hipétese serédo recebidas documentacdo e proposta fora do
prazo estabelecido neste edital, bem como as propostas feitas por carta, telegrama, fax ou e-
mail.

11.3 - Serdo abertos, pelo Pregoeiro, todos os envelopes contendo as propostas de
precos, ocasido em que o mesmo procedera a verificagdo da sua conformidade com as
condicdes e especificacdes estabelecidas neste instrumento.

7— DO ENVELOPE N°. 001: PROPOSTA

12.1 - A propostadevera atender aos seguintes requisitos:

a) Ser datilografada ou digitada preferencialmente em papel timbrado da empresa, sem
emendas, rasuras e entrelinhas, com todos os valores propostos expressos, com duas
casas decimais, obrigatoriamente em real, e apresentada no local, hora e data determinados
neste edital, datada e assinada pelo representante legal.

b) A proposta devera conter a especificacdo detalhada do objeto oferecido, rigorosamente
de acordo com as exigéncias constantes deste Edital e seus Anexos, ndo sendo admitidas
propostas alternativas;

c) Prazo de validade da proposta, ndo devera ser inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da
data da abertura da licitacdo, expressa em algarismo e por extenso;

d) Nome e codigo do Banco e da agéncia, n ° da Conta Bancéaria e Praca de Pagamento;

e) Indicar a Razao Social da proponente, endereco completo, telefone, fax, endereco
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eletrénico (e- ail), este ultimo se houver, para contato, bem como: nome, estado civil,
profissdo, CPF, Carteira de Identidade, domicilio e cargo na empresa, para fins de assinatura
do contrato.

f) Declarar expressamente que o preco contido na Proposta inclui todos os custos e
despesas, tais como custos diretos e indiretos, tributos incidentes, taxa de administracao,
materiais, servicos, encargos sociais, trabalhistas, seguros, licencas, custos relacionados
servicos de apoio, 0s quais nao acrescentardo 6nus para a Camara Municipal de
Mantenopolis e demais servicos necessarios ao cumprimento integral do objeto deste edital
e seus Anexos.

g) A proposta devera ser apresentada conforme modelo da planilha de preco, nos
moldes do
ANEXO II.

12.2 - Ocorrendo discordancia entre 0os pregos unitario e global, prevalecerdo os
primeiros, e entre os valores expressos em algarismos e por extenso, serdo considerados
estes Ultimos, devendo o Pregoeiro, proceder as corre¢cbes necessarias, inclusive com
relagéo ao preco global.

12.3 - Serdo desclassificadas as propostas que néo atenderem ou forem elaboradas em
desacordo com a especificacdo detalhada do objeto oferecido rigorosamente de acordo com
ostermos deste Edital e Anexos, ndo se admitindo propostas alternativas.

12.4 - Os pregos propostos serdo de exclusiva responsabilidade da licitante, ndo |he
assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob alegacdo de erro, omissdo ou
qualquer outro pretexto.

125 - Conter oferta firme e precisa, sem alternativas de precos ou qualquer outra
condigédo que induza o julgamento a ter mais de um resultado.

12.6 - Quaisquer tributos, custos e despesas diretos ou indiretos omitidos da proposta ou
incorretamente cotados, serdo considerados como inclusos nos precos, ndo sendo
considerados pleitos de acréscimos, a esse ou qualquer titulo, devendo os servicos ser
executados para a CAMARA MUNICIPAL DE MANTENOPOLIS sem énus adicionais.

12.7 - As licitantes que queiram invocar a CONDICAO DE MICROEMPRESA OU
EMPRESA DE PEQUENO PORTE, para fins de exercicio de quaisquer dos beneficios
previstos na Lei Complementar n © 123/2006 deverdo entregar no Envelope n °© 01, além da
proposta de precos,as seguintes documentacoes:

a) Declaragdo de que ndo esté incursa em nenhuma das vedacdes do 8§ 4° do artigo 3° da
Lei Complementar n °© 123/2006, conforme ANEXO V.

b) Certiddo expedida no presente exercicio (2021) pelo Orgdo competente, a saber:
Registro de Empresas Mercantis (Junta Comercial) ou Registro Civil de Pessoas Juridicas
(Cartério), conforme o caso, do local onde a pessoa juridica tenha sido registrada, atestando
gue a empresa se enquadra na condicdo de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte,
na forma do artigo 3° da Lei Complementar n © 123/2006;

12.8 - A apresentagdo das propostas implicard na plena aceitacdo, por parte do licitante,
das condicdes estabelecidas neste Edital e em seus Anexos.

8 —DO ENVELOPE N°. 002: HABILITACAO
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13.1 — Para a habilitagdo, os interessados deverdo apresentar documentagcdo com prazo
vigente, a excecdo daqueles que, por sua natureza, hdo contenham validade, e poderao ser
apresentados em via original ou por qualquer processo de copia devidamente autenticada
por cartério competente ou servidor da unidade que realizard o Pregdo (anterior & data da
sessdo), ou publicagdo em 6érgao da imprensa oficial, ndo sendo aceitos “protocolos de
entrega” ou “solicitacdo de documento” em substituicdo aos documentos requeridos neste
edital.

13.1.2 —DA HABILITACAO JURIDICA

a) Registro Comercial, no caso de empresa individual, com o “Objeto Social”
enquadrado no objeto do(s) lote(s) em que a empresa cadastrou proposta. A empresa que
apresentar RegistroComercial com o Objeto Social que ndo abrange o objeto que ela propria
cadastrou, sera considerada DESCLASSIFICADA,;

b) Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social ou sua Consolidacédo e alteracbes em
vigor, como “Objeto Social” enquadrado no objeto do(s) lote(s) em que a empresa cadastrou
proposta, acompanhado de prova de seu registro ou inscricdo e de eleicdo de seus atuais
administradores, em se tratando de sociedades comerciais ou sociedades por agfes. A
empresaque apresentar Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social ou sua consolidagéo e
alteracbes em vigor com o Objeto Social que ndo abrange o objeto que ela prépria
cadastrou, serd considerada DESCLASSIFICADA;

c) Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo
orgdo competente, quando a atividade assim o exigir;

d) Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de
diretoria em exercicio.

13.1.3 - DA REGULARIDADE FISCAL
a) Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ.

b) Prova de Regularidade referente aos Tributos Federais, expedida pela Secretaria da
ReceitaFederal, inclusive quanto a Seguridade Social;

c) Prova de Regularidade referente a Divida Ativa da Unido, expedida pela Procuradoria
daFazenda Publica Nacional;

d) Prova de Regularidade com a Fazenda Publica do Estado onde for sediada a empresa;

e) Prova de Regularidade com a Fazenda Publica do Municipio onde for sediada a empresa,;

f) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS;

g) Prova de Inexisténcia de Débitos Trabalhistas (Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas
— CNDT ou Certidédo Positiva com Efeitos de Negativa - nos termos da Lei 12.440, de 7 de

julho de 2011)

13.1.3.1) As veracidades das certiddes apresentadas pelos licitantes serdo feitas pelo
Pregoeiroe/ou Membros da Equipe de Apoio através dos respectivos sites.

OBSERVACOES:
a) Caso as certidbes expedidas pelas Fazendas Estadual e Municipal, quando exigidas,
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ndo tragam consignados os respectivos prazos de validade, e estes ndo sejam do nosso
conhecimento, 0 pregoeiro considerara como maximos, 0s prazos vigentes no Estado e
Municipio de Mantendpolis, 90 (noventa) e 60 (sessenta) dias respectivamente.

b) As Provas de Regularidade referentes aos Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido, constantes nas alineas “b” e “c” do item 13.1.3, poderdo ser substituidas pela
Certidao Conjunta, expedida pela Receita Federal.

c) As Certiddes Negativas de Débito (CND) exigidas nas alineas “b” e “c” do item 13.1.3
deverdoconter o mesmo CNPJ apresentado pelo Licitante no momento do Credenciamento.

d) Figuram como excecdes as Certiddes cuja abrangéncia atinge tanto a empresa Matriz
quantoas Filiais (INSS e PGFN/RECEITA FEDERAL).

e) Em caso de restricdo quanto & documentacdo de regularidade fiscal, para que a
microempresa ou empresa de pequeno porte (que se manifestou como tal conforme item
12.7) regularize sua documentacéo fiscal, ser-lhe-a assegurado o prazo de 02 (dois) dias
(teis, cujo termo inicial sera declarado a partir do momento em que a licitante for declarada
arrematante, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Administracdo, na
forma do 8§ 1° do artigo 43 da Lei Complementar n © 123/2006;

f)  Caso a microempresa ou empresa de pequeno porte ndo regularize sua documentacao
fiscal no prazo estabelecido na alinea “c” da observacdo decaira seu direito a contratacao,
sem prejuizo das sangfes previstas no artigo 81 da Lei n © 8.666/1993 e suas alteracdes,
sendo facultado a Administracdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de
classificacdo, ou revogar a licitagdo, na forma do § 2° do artigo 43 da Lei Complementar n °©
123/2006 c/c com o

§ 2° do artigo 64 da Lei n © 8.666/1993 e suas alteragdes.

13.1.4 - DA QUALIFICACAO TECNICA

a) ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA: Comprovacdo de aptiddo fornecida por
pessoas juridicas de direito publico ou privado que comprove o bom desempenho de
atividade pertinente e compativel em caracteristicas, quantidades e prazo com objeto da
licitacao.

b) A licitante deve fazer declaracdo afirmando que dispbe de todos o0s requisitos e
caracteristicas técnicas exigidos no edital, ANEXO [, e que caso seja vencedora do certame
demonstrara os sistemas, caso venha a ser solicitado pela Administrac&o.

b.1) Caso a licitante ndo demonstre quaisquer das funcionalidades e requisitos exigidos
sera desclassificada e far-se-a a convocacdo das outra(s) licitante(s), na ordem de
classificacéo.

13.1.5 — DA QUALIFICACAO ECONOMICA - FINANCEIRA

a) Copia dos termos de abertura e encerramento do Livro Diario relativo ao ultimo
exercicio exigivel e apresentado na forma da lei, devidamente registrado no 6rgao
competente, bem como copia das folhas do referido livro onde se encontram transcritos o
Balanco Patrimonial e a Demonstragdo de Resultado do Exercicio, com base nos quais
serdo feitos os calculos e extraidos os indices, comprovando a boa situagéo financeira nos
moldes do Anexo IX deste Edital;

a.l) No caso das empresas obrigadas a publicarem suas pecas contdbeis, devera ser
apresentada cépia dos termos de abertura e encerramento do Livro Diario relativo ao dltimo
exercicio exigivel e apresentado na forma da lei, devidamente registrado no 6érgdo
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competente,bem como cépia da referida publicagcdo onde conste o Balan¢o Patrimonial e a
Demonstracado de Resultado do Exercicio, com base nos quais serdo feitos os calculos e
extraidos os indices, comprovando a boa situagéo financeira nos moldes do Anexo IX deste
Edital;

b) Certiddo Negativa de Faléncia ou Concordata, expedida pelos Cartérios
Distribuidorescompetentes, da sede da pessoa juridica, datada de, no maximo, 60 (sessenta)
dias anteriores adata de abertura da licitacao;

13.1.6 — DA COMPROVACAO DA CONDICAO DE MICROEMPRESA OUEMPRESA DE
PEQUENO PORTE

a) Os licitantes que invocarem a condicdo de microempresas de ou empresa de pequeno
porte para fins de exercicio de quaisquer dos beneficios previstos na Lei Complementar
123/2006, atualizada pela Lei Complementar 147/2014, deverdo apresentar no Envelope n
°1 (Proposta de Preco) os seguintes documentos:

a.l) Declaracao de que ndo esta incursa em nenhuma das vedacgdes do § 4° do artigo 3°
da Lei Complementar n © 123/2006, conforme ANEXO V.

a.2) Certiddo expedida no presente exercicio ( 2021) pelo Orgdo competente, a saber:
Registro de Empresas Mercantis (Junta Comercial) ou Registro Civil de Pessoas Juridicas
(Cartério), conforme o caso, do local onde a pessoa juridica tenha sido registrada, atestando
gue a empresa se enquadra na condicdo de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte,
na forma do artigo 3° da Lei Complementar n © 123/2006;

b) Em caso de restricdo quanto a documentacdo de regularidade fiscal, para que a
microempresa ou empresa de pequeno porte regularize sua documentacéo fiscal, ser-lhe-a
assegurado o prazo de 05 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial sera declarado a partir do
momento em que a licitante for declarada arrematante, na forma do § 1° do artigo 43 da Lei
Complementar n © 123/2006;

c) Caso a microempresa ou empresa de pequeno porte ndo regularize sua documentacao
fiscalno prazo estabelecido na alinea “b” decaira seu direito a contratacdo, sem prejuizo das
sang0des previstas no artigo 81 da Lei n © 8.666/1993 e suas altera¢gbes, sendo facultado a
Administracdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, ou revogar
a licitagcéo, na forma do § 2° do artigo 43 da Lei Complementar n © 123/2006 c/c com o § 2°
do artigo 64 da Lei n © 8.666/1993 e suas alteracdes.

13.1.7 — OUTROS DOCUMENTOS:
a) Declaracdo de atendimento ao inciso XXXIIl do artigo 7° da Constituicdo Federal, na

forma do Anexo IV; e,

b) Declaracdo de Inexisténcia de Fato Superveniente Impeditivo e que concorda com todas
as condi¢cOes do Edital e seus anexos, na forma do Anexo llI;

13.1.8 - OBSERVACOES

1 — Os documentos deverdo ser apresentados em originais, via Internet ou coépias
autenticadas em cart6rio ou por servidor da unidade realizadora do Pregao, ou por érgaos
da imprensa oficial, ficando os mesmos como parte integrante do processo Licitatério nos
termos do Artigo 32 da Lei n © 8666/93 e suas alteragdes. O Pregoeiro podera, a qualquer
momento, solicitar queseja enviada qualquer documentacéo exigida no presente edital.

14 — DOS PROCEDIMENTOS DA SESSAO E JULGAMENTO
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14,1 —Para julgamento das propostas sera adotado critério de menor preco global.
14.2 — Seréo desclassificadas as propostas que:

14.2.1 — N&o atenderem as disposi¢des contidas neste edital;

14.2.2 - Apresentarem preco incompativel com os precos de mercado;

14.2.3 - Apresentarem vantagens baseadas nas ofertas dos demais licitantes.

14.3 - Para efeito de classificacdo das propostas, em cumprimento ao Inciso VI, do
Artigo 4°, da Lei n © 10.520/02, apenas o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas
com precos até 10% (dez por cento) superiores aquela poderéo fazer novos lances verbais
e sucessivos, atéa proclamagéao do vencedor.

14.4 - Quando nao forem verificadas, no minimo, 03 (trés) propostas escritas de pre¢os
nas condicdes definidas no subitem anterior, 0 Pregoeiro classificard as menores propostas
subseqglentes, até o maximo de 03 (trés), para que seus autores participem dos lances
verbais quaisquer que sejam os precos oferecidos nas propostas escritas.

145 - Para oferta de lances o pregoeiro convidarda individualmente os licitantes
classificados, a partir do autor da proposta de maior preco e as demais em ordem
decrescente de valor.

14.6 — A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado pelo pregoeiro,
implicara aexcluséo do licitante da fase de lances. Valera, para efeito de classificacdo das
propostas, o valor da proposta escrita ou, sendo o caso, o0 valor do seu ultimo lance ofertado.

14.7 - O encerramento da etapa competitiva dar-se-a quando, indagados pelo pregoeiro,
os licitantes manifestarem seu desinteresse em apresentar novos lances.

14.8 - Nao podera haver desisténcia dos lances ofertados, sujeitando-se o proponente
desistente a penalidade constantes no item 15 (quinze) deste Edital.

149 - Apbés este ato, sera encerrada a etapa competitva e ordenadas as
ofertas, exclusivamente pelo critério de menor prego global.

14.10 - Aplicar-se-80 as empresas que invocarem a condi¢cdo de microempresas ou
empresa de pequeno porte, conforme item 12.7, dos beneficios previstos na Lei
Complementar 123/2006, as prescri¢cdes dos artigos 44 e 45.

14.11 - O Pregoeiro examinard a aceitabilidade, quanto ao objeto e o valor apresentado
pela primeira classificada, conforme definido neste Edital e seus Anexos, decidindo
motivadamente a respeito.

14.12 - Sendo aceitavel a oferta, o pregoeiro procedera a abertura do envelope contendo
os documentos de “HABILITACAQO” do licitante que apresentou a menor proposta, para
verificacdodo atendimento das condi¢des de habilitacéo fixadas neste edital.

14.13 - Constatado o atendimento pleno as exigéncias editalicias, sera declarado o
proponente vencedor, sendo-lhe adjudicado posteriormente o objeto deste Edital e seus
Anexos, pelo Pregoeiro.

14.14 - Em qualquer das hipoteses anteriores, ainda poderd o pregoeiro negociar,
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diretamente,com o proponente para que seja obtido preco melhor.

14.15 — Declarado o vencedor, qualquer licitante podera manifestar imediata e
motivadamente, no final da sessado, a intencdo de recorrer, quando lhe serd concedido
prazo de trés dias para apresentacdo das razdes do recurso, ficando os demais licitantes
desde logo intimados para apresentar contra-razées em igual nimero de dias, que
comecardo a correr do término do prazo do recorrente, nos termos do art. 4° inc. XVIII da Lei
10.520/2002.

14.16 - A falta de manifestacdo imediata e motivada do licitante, na sessao, importara
a DECADENCIA do direito de recurso e a adjudicacdo do objeto da licitagdo pelo pregoeiro
ao vencedor.

14.17 - Adjudicado o objeto da licitacéo, ficara o licitante vencedor obrigado a apresentar
o Pregoeiro, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas contadas a partir da assinatura da ata,
nova planilha de custos, salvo se mantidos o0s precos constantes de sua proposta escrita.

14.18 - Se a oferta ndo for aceitavel ou se o proponente ndo atender as exigéncias
editalicias, oPregoeiro examinara as ofertas subsequentes, na ordem de classificagéo, até a
apuracdo de uma proposta que atenda a todas as exigéncias, sendo o respectivo

proponente declarado vencedor e a ele adjudicado o servico definido no objeto deste Edital e
seus Anexos.

14,19 - Da reunido lavrar-se-a ata circunstanciada, na qual serdo registradas as
ocorréncias relevantes e que, ao final, devera obrigatoriamente ser assinada pelo Pregoeiro
e licitantes presentes, ressaltando-se que podera constar a assinatura da Equipe de Apoio,
sendo-lhes facultado este direito.

14,20 - Verificando-se, no curso da analise, o descumprimento de requisitos
estabelecidos neste Edital e seus Anexos, a Proposta sera desclassificada.

14.21 - Em caso de divergéncia entre informagdes contidas em documentacdo impressa e
na proposta especifica, prevalecerdo as da proposta.

14.22 - N&o se considerara qualquer oferta de vantagem nao prevista no objeto deste
Edital e seus Anexos.

15 - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

15.1 - Ao (s) Licitante (s) podera (&o) ser aplicada (s) a (s) seguinte (s) sancao (des),
além das responsabilidades por perdas e danos:

| —adverténcia—-nos casos de:

a) desisténcia parcial da proposta, devidamente justificada;

b) cotacgédo errbnea parcial ou total da proposta, devidamente justificada;
I —multas — nos seguintes casos e percentuais:

a) por atraso injustificado na execucédo do Contrato até 30 (trinta) dias: 0,3% (trés décimos
por cento) ao dia sobre o valor total contratado;

b) por atraso injustificado na execugcdo do Contrato, superior a 30 (trinta) dias: 15%
(quinze porcento) sobre o valor global contratado, com consequente cancelamento da Nota
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de Empenho ou resciséo contratual,

c) por desisténcia da proposta, apés ser declarado vencedor, sem motivo justo decorrente
de fato superveniente e aceito pelo Pregoeiro: 15% (quinze por cento) sobre o valor global
da proposta;

d) recusa do adjudicatario em receber o contrato dentro de 05 (cinco) dias Uteis contados
da data da convocacao: 15% (quinze por cento) sobre o valor global da proposta;

e) por inexecugdao total ou parcial injustificada do Contrato: 20% (vinte por cento) sobre o
valortotal da proposta ou sobre a parcela ndo executada, respectivamente;

Il — suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de licitar e
contratarcom a Administragao:

a) por atraso injustificado na execucdo do Contrato: superior a 31 (trinta e um) dias: até
03 (trés) meses;

b) por desisténcia da proposta, apos ser declarado vencedor, sem motivo justo decorrente
de fato superveniente e aceito pelo Pregoeiro: até 01 (um) ano;

c) por recusa do adjudicatario em assinar/receber, o contrato, dentro de até 05 (cinco)
dias uteis da data da convocacéo: até 01 (um) ano;

d) porinexecucéo total ou parcial injustificada do Contrato: até 02 (dois) anos;

IV — declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica
enquanto perdurarem 0s motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade,
gue podera ser concedida sempre que o Licitante ressarcir a Administracdo pelos
prejuizos resultantes.

15.2 — As multas previstas no inciso Il do item 15.1, serdo descontadas, de imediato, do
pagamento devido ou cobradas judicialmente, se for o caso.

15.3 - As sang0Oes previstas nos incisos |, lll e IV do item 15.1, poder&o ser aplicadas
juntamente com a do inciso Il, facultada a defesa prévia do Licitante no respectivo processo,
noprazo de 05 (cinco) dias Uteis.

15.4 - A suspensdao do direito de licitar e contratar com a Administragdo sera declarada
em funcgéo da natureza e gravidade da falta cometida.

15.5 - A declaracao de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragdo Publica
sera declarada em funcdo da natureza e gravidade da falta cometida.

15.6 - As sancdes previstas nos incisos |, Il, lll e IV, do item 15.1 sdo da competéncia do
Presidente da Céamara Municipal de Mantenépolis, responsavel pela homologacdo da
licitacdo, facultada a defesa da Licitante no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias
da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apds 02 (dois) anos de sua
aplicagéo, ou antes, se devidamente justificada e aceita pela autoridade que a aplicou.

16 — DA HOMOLOGAGCAO E ADJUDICACAO

16.1 - A classificacdo das propostas, o julgamento da proposta e da habilitacdo sera
submetido a autoridade superior para deliberagcdo quanto & sua homologagdo e a
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adjudicacao do objeto da licitacdo caso ocorra recurso.

16.2 — Caso ndo haja interesse recursal manifestado na sessdo o Pregoeiro € quem
adjudicara o objeto, sendo que esta adjudicacdo ndo produzird efeitos até a homologacéo
pela autoridade superior.

17 — DA AUTORIZAGCAO DOS SERVICOS

17.1 - Homologada a licitac@o pela autoridade competente, sera emitido a o Contrato de
Prestacéo de Servico, visando o inicio da execucado dos servicos licitado.

17.2 - O Licitante Vencedor tera o prazo de até 45 (quarenta e cinco) dias Uteis para
implantacdo, contados a partir do recebimento da autorizagdo dos servigos. Este prazo
podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, quando solicitado pelo Licitante Vencedor
durante oseu transcurso e desde que ocorra motivo justificado e aceito pela Administracao.

17.3 - Devera ainda estar em dia com a Fazenda Publica Federal, Estadual e Municipal,
com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico e a Seguridade Social.

17.4 - A recusa injustificada do licitante vencedor em o receber a autorizagdo dos
servicos, a contratante a aplicacdo das penalidades, que couberem previstas no item 15.

17.5 - O Contrato de Prestacdo de Servicos podera ser cancelado e/ou rescindido pela
CAMARA MUNICIPAL DE MANTENOPOLIS:

a) Unilateralmente, nos termos da legislacdo pertinente, em especial pela ocorréncia de
uma das hipéteses contida no artigo 78 da Lei n © 8.666/93.

b)  Amigavelmente, formalizada em autorizacdo escrita e fundamentada pela CAMARA
MUNICIPAL DE MANTENOPOLIS.

c) Judicialmente, nos termos da legislagéo.
18 - DO PRAZO DE ENTREGA

18.1 - O prazo de entrega dos servigos de instalacdo, sera em até 45 (quarenta e cinco)
dias, contado da data da assinatura do instrumento contratual.

18.2 — A Camara Municipal de Mantenépolis do Estado do Espirito Santo, por intermédio
de seu Pregoeiro encaminhara ao(s) licitante(s) p Termo de Contrato relativo ao presente
pregdo. Se esta ndo aceitar a Administracdo podera convocar na ordem de classificacéo, as
licitantes remanescentes, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condi¢cbes propostas
pela primeira classificada, ou revogar a licitacdo, independentemente das sancdes
administrativas previstas deste edital.

19- DA FISCALIZACAO
19.1 - O acompanhamento da contratacdo sera realizado pelo ......... , OU por outro
servidor designado pelo Departamento de Informatica, nos termos do Artigo n © 67, da Lei. n

© 8.666/93que devera atestar a realizacédo dos servigos contratados.

19.2 - Caso os servigos ndo tenham sido realizados satisfatoriamente, a contratada
sofrera as penalidades previstas na Lei n © 8.666/93, consolidada.

19.3 - O responsavel pela fiscalizacdo ndo terd qualquer poder para eximir a Contratada
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de qualquer obrigacéo prevista neste Edital.

19.4 - A fiscalizacdo tera que atestar a execucdo dos servicos, sem 0 que nao serao
permitidos quaisquer pagamentos.

20 -DO PAGAMENTO

20.1 - O pagamento sera efetuado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, por servicos
efetivamente realizados e aceitos, de acordo com o atesto efetuado pela fiscalizacdo da
Contratante, através de conta corrente do fornecedor, no Banco por ele indicado, contados
da data de entrega dos produtos ou execucdo dos servi¢os, constantes no verso da Nota
Fiscal/Fatura, juntamente com o instrumento de autorizacdo, com visto do funcionario
competente, do setor de recebimento definitivo da mercadoria, ou da comprovacdo da
prestacédo dos servicos.

20.2 - Na emissdo da(s) Nota(s) Fiscal(is)/Fatura(s), o(s) licitante(s) vencedor(es)
devera(ao) descrever o servico, obrigatoriamente, em conformidade com a descricdo contida
em sua proposta, bem como o nimero do processo e do Contrato.

20.3 - Ocorrendo erro(s) na apresentacdo da(s) Nota(s) Fiscal(is)/Fatura(s), a(s)
mesma(s)sera(éo) devolvida(s) a(s) Contratada(s) para correcéo, ficando estabelecido que o
prazo para pagamento sera contado a partir da data da apresentacéo da(s) nova(s) Nota(s)
Fiscal(is)/Fatura(s).

20.4 — Os pagamentos poderéo ser sustados pela Contratante nos seguintes casos:

20.4.1 - nd@o cumprimento das obrigagfes assumidas que possam de alguma forma,
prejudicar a Contratante;

20.4.2 - inadimpléncia de obrigacdes assumidas pela Contratada para com o Municipio
de Mantendpolis, por conta do estabelecido neste Edital;

20.4.3 - erros ou vicios na(s) Nota(s) Fiscal(is) de Servigco/Fatura(s).

20.5 - Os pagamentos serdo condicionados a apresentacdo dos seguintes documentos,
junto com a(s) Nota(s) Fiscal(is)/Fatura(s), em originais ou devidamente autenticados:

20.5.1 - prova de Regularidade com a Fazenda Publica do Municipio onde for sediada a
empresa, devidamente valida;

20.5.2 - prova de Regularidade junto ao Instituto Nacional de Seguridade Social — INSS,
devidamente valida;

20.5.3 - prova de Regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico —
FGTS, devidamente valida;

20.6 — Com vistas a agilizar o procedimento, necessario se faz que a(s) Nota(s)
Fiscal(is)/Fatura(s) tragam consignadas o n° do processo que originou a contratagédo, o n° do
contrato e dados bancérios, com indicagédo do banco, agéncia e conta.

20.7 - E vedada a antecipacdo de pagamentos sem a contraprestacdo de servigos.

20.8 - A Contratante podera deduzir dos pagamentos importancias que, a qualquer titulo,
lhe forem devidas pela Contratada em decorréncia de inadimplemento deste Contrato.

20.9 - E expressamente vedado ao licitante cobranca ou desconto de duplicatas através
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de rede bancéria ou de terceiros.
21 — DAS SUPRESSOES OU ACRESCIMOS

21.1 - A Contratada obrigar-se-4 a aceitar, nas mesmas condi¢des estabelecidas neste
Edital, osacréscimos e/ou supressdes que se fizerem necessarios, nos servicos em até 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial contratado atualizado, exceto as supressfes
resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes, nos termos do artigo 65, 8§ 1° e
29 inciso Il, da Lei n © 8.666/1993 e suas alteracdes.

21.2 - As supressBes e/ou acréscimos referenciados serdo considerados formalizados
mediante aditamento contratual, a ser autorizado pelo Presidente desta Casa de Leis e
emitido pelo Setorde Contratos, da Camara Municipal de Mantendpolis.

22 - DA REVOGACAO OU ANULACAO DO PRESENTE PREGAO

22.1 — A Camara Municipal de Mantenépolis Estado do Espirito Santo podera revogar o
presente pregdo por razbes de interesse publico decorrente de fato superveniente
devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta, ou anula-la por
ilegalidade, de oficio ou por provocacdo de terceiros, mediante parecer escrito e
devidamente fundamentado, bem como adid-lo ou prorrogar o prazo para recebimento das
propostas.

22.2 - No caso de desfazimento do processo licitatorio, fica assegurado o contraditorio e
a ampla defesa.

23 - DAS DISPOSICOES GERAIS

23.1 - O licitante é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes prestadas
e dos documentos apresentados em qualquer fase da licitagdo. A falsidade de qualquer
documento apresentado ou a inverdade das informacdes nele contidas implicard na
imediata desclassificacdo do licitante que o tiver apresentado, ou, caso tenha sido o
vencedor, na rescisdo do Contrato, sem prejuizo das demais sang¢des cabiveis.

23.2 - Os licitantes intimados para prestar quaisquer esclarecimentos adicionais deverao
fazé- lo no prazo determinado pelo Pregoeiro, sob pena de desclassificacédo.

23.3 - O desatendimento de exigéncias formais nao essenciais ndo importara no
afastamento do licitante, desde que seja possivel a afericdo da sua qualificagdo e a exata
compreensdo da sua proposta.

23.4 - As normas que disciplinam este Pregdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os licitantes, desde que ndo comprometam o interesse da
Administracao, a finalidade e a seguranca da contratacéo.

23.5 — As decisbes referentes a este processo licitatorio poderdo ser comunicadas aos
licitantes por qualquer meio de comunicacdo, inclusive eletrénico, que possibilite o
recebimento ou, ainda, mediante publicacdo no Diario Oficial do Estado e/ou Jornal de
grande circulagédo no Estado do Espirito Santo.

23.6 — Os casos ndo previstos neste Edital serdo decididos pelo Pregoeiro, com base na
legislacdo em vigor.

23.7 — A participagéo do licitante nesta licitagdo implica em aceitagdo de todos os termos
do presente Edital.
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23.8 — Os contratos poderdo ter seus quantitativos acrescidos ou diminuidos em até 25%
(vintecinco por cento), de acordo com a Lei n © 8.666/93.

23.9 - A Administracdo podera revogar a presente licitacdo por interesse publico
decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para
justificar tal conduta ou anula-la por ilegalidade, total ou parcialmente, de oficio ou por
provocacéo de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente fundamentado.

23.10 - E facultado o Pregoeiro e Equipe de Apoio, em qualquer fase da licitagdo, a
promocao de diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instru¢cdo do processo,
vedada a inclusdo posterior de documentacdo ou informacdes que deveriam constar
originalmente da proposta.

23.11 - O prazo de execucdo dos Servicos admite prorrogacdo, a critério do setor
requisitante, devendo ser justificado por escrito, ou desde que ocorra algum dos seguintes
motivos:

a) superveniéncia de fato excepcional e imprevisivel, estranho a vontade das partes, que
alterefundamentalmente as condig6es de cumprimento do edital;

b) aumento das quantidades inicialmente previstas no edital, nos limites permitidos na Lei
n° 8666/93;

c) impedimento de cumprimento do Edital por fato ou ato de terceiros, reconhecido pela
Administragdo em documentos contemporaneos a sua ocorréncia,;

d) omisséo ou atraso de providéncias a cargo da Administragéo.

23.12 - O Pregoeiro podera desclassificar licitantes até a assinatura do Contrato, por
despacho fundamentado, sem direito a indenizacdo ou ressarcimento e sem prejuizo de
outras sanc¢bes cabiveis, se tiver conhecimento de fato ou circunstancia, anterior ou
posterior ao julgamento da Licitagdo, que desabone sua idoneidade ou capacidade
financeira, técnica ou administrativa.

23.13 - As informacdes e esclarecimentos relativos a presente Licitacdo serdo fornecidos
pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio, de acordo com o item 8.1 deste Edital.

23.14 - As Impugnacdes de Edital, os Recursos, e solicitacdes de vistas/cOpias dos autos
DEVEM ser protocolados no Protocolo Geral localizado na sede da Camara Municipal de
Mantendpolis situada a rua Willian Benjamim, 232, centro de Manteno6polis/lES — CEP
29.770.000, devendo ser enderecados ao Pregoeiro.

23.15 - As comunicacdes relativas ao Contrato serdo consideradas como regularmente
feitas, se entregues ou enviadas por carta protocolada no seguinte endereco - rua Willian
Benjamim, 232, centro de Mantendpolis/ES — CEP 29.770.000

23.15.1 - As comunicacdes recebidas via fax deverdo ser realizadas com remessa dos
originais,dentro de 24 (vinte e quatro) horas.

23.16 — Somente admitir-se-4 subcontratacdo parcial do objeto, com anuéncia da
Contratante,de acordo com o artigo 78, inciso VI, da Lei n °© 8.666/93.

Mantenopolis/ES 23 de novembro de 2021
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MIGUEL PEREIRA NETO
PREGOEIRO
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ANEXO |

PREGAO PRESENCIAL Ne. 001/2021

ESPECIFICACAO E DESCRICAO DOS SERVICOS

Contratacdo de empresa especializada para fornecimento, licenciamento, implantagéo,
treinamento, manutencao e suporte de Sistema Informatizado Integrado Recursos Humanos
e Folha de Pagamento, Almoxarifado, Controle de Bens Patrimoniais, Compras,
Licitacbes e Contratos, Controle Interno e Auditoria, Portal da Transparéncia, para a
Camara Municipal de Mantendpolis do Estado do Espirito Santo, conforme especificacbes e
condicdes constantes neste TERMO DE REFERENCIA.

JUSTIFICATIVA:

A Administracdo deve ser o maximo possivel eficiente e eficaz em suas agdes, evitando
quaisquer possibilidades de aplicacdo equivocada dos recursos publicos, ou 0 que seria
ainda pior, o ndo reconhecimento de receitas que Ihe seriam devidas pelas empresas por
obrigacdo (o que inclusive caracteriza-se como infringéncia legal), motivos pelos quais, a
busca pela modernizagédo e constante melhoria dos processos deve ser continua e efetiva,
até mesmo porque 0S recursos sao escassos e as necessidades sempre crescentes.

E cada vez mais comum nos diversos meios de comunicacdo a deflagracdo dos servicos
publicos oferecidos a populacdo, que em sua maioria sdo ineficientes, de ma qualidade ou
insuficientes, atribuindo tal responsabilidade a falta de politicas e mecanismos de governos
capazes de superar as mazelas da sociedade.

Cabe ressaltar que atualmente ja possuimos um contrato desta mesma natureza, entretanto,
em decorréncia de ja ter atingido o limite de 48 meses (art. 57, IV da Lei 8.666/93), ndo pode
ser prorrogado. Impende destacar ainda que, de certo, ndo seria possivel dar continuidade na
consecucdo das atividades legislativas caso ndo houvesse a informatizacdo das areas
envolvidasno presente termo de referéncia.

No cenério atual, ndo ha possibilidades de se falar em gestdo publica sem nos remeter a
necessidade de informatizacdo, a informagédo deve ser obtida ao menor tempo possivel, de
modo que uma decisdo ndo fique adstrita a relatérios manuais de um servidor. A Camara
Municipal de Mantendpolis, ndo dispde, na atualidade de ferramentas proprias, sendo
imprescindivel, para sua gestdo a informatizacdo de todos os setores administrativos,
seguindoa tendéncia mundial de modernizacdo de processos rotineiros (0 que tende agilizar
ainda mais a tramitacdo dos processos e a melhoria na qualidade das informactes
repassadas a sociedadee aos 6rgéos regulamentadores e fiscalizadores).

Tal contratacdo devera efetivar-se por um periodo inicial de 12 (doze) meses, podendo,
conforme necessidade, estender-se até o limite de 48 (quarenta e oito) meses, conforme
preceitua a Lei 8.666/93.

Nestes termos, solicitamos que seja iniciado processo licitatorio visando a contratacao de tais
servigos, no intuito de ganhar agilidade no processo decisorio e maior confiabilidade dos
dadose relatorios para fins de fiscalizacdo e controle.

CARACTERISTICAS TECNICAS DOS SOFTWARES
Os sistemas deverdo atender as seguintes caracteristicas minimas: CARACTERISTICAS

GERAIS PARA TODOS OS SISTEMAS

CARACTERISTICAS GERAIS PARA TODOS OS SISTEMAS
(Exceto para aqueles com caracteristicas proprias, tais como os médulos web)
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1 O Software de Gestao Publica Integrado (tipo ERP) devera ser um sistema “multiusuario”,
“integrado”, “on-line”, permitindo o compartilhamento de arquivos de dados e informacgdes de
uso comum;

2 Ambiente Cliente-Servidor sob Protocolo de Rede TCP/IP;

3 Funcionar em rede com servidores Windows Servers e estacfes de trabalho com sistema
operacional Windows 98, NT, 2000 ou XP;

4 Ser desenvolvido em interface grafica;

5 Prover efetivo controle de acesso ao aplicativo através do uso de senhas, permitindo
bloqueio de acesso depois de determinado numero de tentativas de acesso invalidas,
criptografia e expiragcéo de senhas;

6 Prover controle de restricdo de acesso as fun¢des do aplicativo através do uso de senhas,
disponibilizando recurso de dupla custddia, utilizando o conceito de usuario autorizador, em
gualquer funcéo, selecionada a critério do usuario;

7 Em telas de entrada de dados, permitindo atribuir, por usuario, permisséo exclusiva para
gravar, consultar e/ou excluir dados;

8 Registrar, em arquivo de auditoria, todas as tentativas bem sucedidas de login, bem como
os respectivos logoffs, registrando data, hora e usuéario;

9 Manter histérico dos acessos por usuario e por funcao, registrando a data, hora e o nome
do usuario;

10 Manter log de auditoria das alteracdes efetuadas sobre os principais cadastros e tabelas;
11 Permitir a visualizagao dos relatérios em tela, bem como possibilitar que sejam salvos em
disco para posterior reimpressao, inclusive permitindo selecionar a impresséo de intervalos
de paginas e o numero de coOpias a serem impressas, além de também permitir a selecéo da
impressora de rede desejada;

12 Permitir que os relatérios sejam salvos em extensido de arquivos”.rtf, .txt e .xIs” de forma
gue possam ser importados por outros aplicativos;

13 Permitir a exportacédo das tabelas integrantes da base de dados do aplicativo em arquivos
tipo texto;

14 Utilizar bancos de dados que permitam acesso padrdo ODBC ou ADO a partir de outros
utilitrios ou aplicativos como geradores de relatérios, geradores de gréficos etc.;

15 Possuir ajuda on-line (help);

16 Possuir validagdo dos campos das telas necesséarias antes da gravacdo no banco de
dados;

17 Toda atualizagéo de dados deve ser realizada de forma online;

18 Garantir a integridade referencial entre as diversas tabelas dos aplicativos, através do
banco de dados, por meio de triggers ou constraints;

19 Possibilitar que os aplicativos sejam acessados por usudrios remotos, utilizando a Internet
como meio de acesso;

20 Permitir que 0s programas executaveis sejam instalados nas estacdes usuarias, provendo
rotinas de atualizagdo automatica desses programas a partir do servidor, no caso de
substituicdo de versoes;

21 Possuir ferramenta de criagdo/edicdo de relatorios que permita o desenvolvimento de
novos relatérios a partir da base de dados existentes, bem como a edicdo dos relatérios
Novos e 0s ja existentes, e suas inclusdes no menu de cada sistema sem a necessidade de
compilacdo do cédigo-fonte;

22 Todos os relatérios de todos os sistemas aplicativos envolvidos devem poder ser
incorporados ao sistema de informagdes gerenciais automaticamente no menu, quando
desejar, sem a necessidade de substituicdo do executavel;

23 Todos os sistemas devem ter condicdo de importar um arquivo de texto, através de
configuracdo de usuario para uma ou mais tabelas dos sistemas;

24 O SGBD devera possuir 0s seguintes recursos: point-in-time recovery (PITR), tablespaces,
integridade transacional, stored procedures, views triggers, suporte a modelo hibrido objeto-
relacional, suporte a tipos geométricos;

25 As regras de integridade do Gerenciador de Banco de Dados deverdo estar alojadas
preferencialmente no Servidor de Banco de Dados, de tal forma que, independentemente dos
privilégios de acesso do usuério e da forma como ele se der, ndo seja permitido tornar
inconsistente o banco de dados;
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26 O sistema devera permitir a realizagdo de “copias de seguranga” dos dados, de forma “on-
line” e com o banco de dados em utilizacao;

27 O SGBD deveréa conter mecanismos de seguranca e prote¢cdo que impecam a perda de
transacoes ja efetivadas pelo usuéario e permita a recuperacdo de dados na ocorréncia de
eventuais falhas, devendo este processo ser totalmente automatico, documentado e seguro;
28 As senhas dos usudrios devem ser armazenadas na forma criptografada, através de
algoritmos préprios do sistema, de tal maneira que nunca sejam mostradas em telas de
consulta, manutencao de cadastro de usudrios ou tela de acesso ao sistema;

29 O gerenciador de banco de dados devera possuir recursos de seguranca para impedir que
usudrios ndo autorizados obtenham éxito em acessar a base de dados para efetuar consulta,
alteracdo, excluséo, impressao ou copia;

30 O gerenciador de banco de dados devera possuir recursos de seguranca para impedir que
usuarios ndo autorizados obtenham éxito em acessar a base de dados para efetuar consulta,
alteracao, excluséo, impressao ou copia;

31 Possuir ferramenta de assinatura eletronica, através de Certificacdo Digital Padréo ICP
Brasil, que permita dar validade juridica aos documentos gerados;

32 Possibilitar, caso o 6rgao licitante desejar, que os documentos digitalizados ja salvos
também possam ser assinados eletronicamente com o uso da certificagdo digital. Esta
ferramenta devera ser propriedade da empresa fornecedora do Sistema ERP de
Administracdo Publica;

33 Permitir que os documentos digitalizados possam ser salvos em formato PDF ou similar.

SISTEMA INTEGRADO DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO

Recursos Humanos

1 Permitir a captagdo e manutencdo de informagfes pessoais de todos os servidores com
no minimo os seguintes dados: Matricula, Nome, Filiacdo, Data de Nascimento, Sexo, Grau
de Instrucéo, Estado Civil, Fotografia, Endereco, CPF, PIS, RG (Numero, Orgédo Expedidor e
Data Expedi¢do), Carteira de Trabalho (Numero e Série), Carteira de Habilitagdo,
Naturalidade, Nacionalidade, Tipo de Sangue, ldentificar se é doador de sangue, Identificar
se é Deficiente Fisico;

2 Permitir a captacdo e manutencdo de informacdes do vinculo que o servidor teve e/ou
tem com o Orgdo, com no minimo os seguintes dados: Regime Juridico, Vinculo, Cargo,
Salario, Carga Horaria Semanal, Data de Nomeacdo, Data de Posse, Data de Admissao,
Data de Término de Contrato Temporario, Lotacdo, Unidade Orgcamentaria, Horario de
Trabalho, Tipo de Ponto, Local de Trabalho;

3 Permitir captacdo e manutencdo de informacgfes da Qualificacdo profissional incluindo a
escolaridade, formagéo, treinamentos realizados e experiéncias anterior;

4 Controlar os dependentes de servidores para fins de salario familia e imposto de renda
realizando a sua baixa automatica na época devida conforme limite e condices previstas
para cada dependente;

5 Permitir o cadastramento de servidores em diversos regimes juridicos como: Celetistas,
Estatutérios, RJU e Contratos Temporarios;

6 Permitir o cadastramento de Pensdes Judiciais com o Nome da Pensionista, CPF, Data de
Inclusdo, Banco e Conta para Pagamento, Dados para Calculo (Percentual, Valor Fixo,
Salario Minimo);

7 Permitir o cadastramento do organograma da estrutura administrativa, por exercicio, para
manter o histérico da lotacdo e custeio, com informacdo da fonte de recurso que sera
utilizada para captacéo do recurso a ser utilizado para pagamento dos servidores informados
no custeio;

8 Registrar e manter o histérico das alteracdes de cargo, salario, Unidade Gestora, lotacao,
custeio, vinculo, regime juridico, local de trabalho e Banco/Agéncia/Conta Bancéria dos
servidores, registrando as informagfes de: Motivo da alteracdo, data e hora da operacéo e
usuario que efetuou a alteracao;

9 Permitir o cadastramento de todas as referéncias salariais contendo no minimo o simbolo
da referéncia e o historico dos valores salariais para cada referéncia;

10 Permitir o cadastramento de todos os cargos do quadro de pessoal de natureza efetivo,
comissionado e temporario com no minimo a Nomenclatura, Natureza, Grau de Instrucéo,
CBO, Referéncia Salarial Inicial, Quantidade Criada, Data e Motivo de Extingdo, com
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possibilidade de incluir movimentacdo de suplementacdo ou anulacdo de cargos,
influenciando nos relatérios quantitativos do quadro de ocupacdo, registrar as atribuicdes
necessarias em cada cargo;

11 Possuir “atalhos” para consulta de dados dos servidores permitindo, que de um mesmo
local possa ser consultado diversas informacdes, como: dados financeiros, dependentes,
licencas e afastamentos, férias e licenca prémio;

12 Estabelecer um Unico codigo de registro para o servidor, para que através deste possam
ser aproveitados os dados cadastrais de servidor que ja trabalhou no Org&o Publico e permitir
controlar todos os vinculos empregaticios que o servidor tenha ou venha a ter com este,
possibilitando a consulta de dados histéricos, independente do periodo trabalhado;

13 Validar digito verificador do numero do CPF;

14 Validar digito verificador do niumero do PIS;

15 Permitir o reajuste parcial ou global das referéncias salariais;

16 Permitir o cadastramento e controle dos vinculos dos servidores efetivos, que estdo
nomeados em cargo de comisséo possibilitando a consulta das informacdes cadastrais de
ambos os vinculos;

17 Localizar servidores por Nome ou parte dele;

18 Localizar servidores pelo CPF;

19 Localizar servidores pelo RG;

20 Permitir a inclusdo de um novo contrato a partir de informacdes de um contrato ja
existente, selecionando um ou varios servidores. Isto € muito utilizado na recontratacéo de
servidores temporarios;

21 Permitir a informacdo do desligamento a um servidor para pagamento individual da
rescisdo, bem como a informagédo de um Unico desligamento a um grupo de servidores para
pagamento coletivo. Isto € muito utilizado na rescisdo de servidores temporarios cujos
contratos vencem no mesmo dia;

22 Possibilitar a configuracdo das formas de desligamento por regime de trabalho e motivo de
rescisdo, para garantir que ndo seja informado um desligamento inadequado para o servidor,
por exemplo: término de contrato para um servidor efetivo;

23 Possibilitar a configuracdo das formas de admissdo por regime de trabalho, categoria
funcional, regime previdenciario e tipo de admissdo, para garantir que ndo seja admitido um
servidor com informagdes fora dos padrées permitidos;

24 Permitir o cadastramento de todos os lancamentos fixos dos servidores (adicionais,
gratificacbes, consignacdes, etc...), para efeito de pagamento ou desconto em folha, com no
minimo, o codigo da verba (verificando se a verba esta prevista para o regime de trabalho do
servidor);

25 Permitir transferéncia coletiva nos itens: Local de Trabalho, Lotagdo, Custeio, Cargo,
Padréo de Salario;

26 Permitir langcamentos coletivos nos itens (Langamentos Fixos, Lancamentos Variaveis)

27 Permitir o registro de Deducdo de INSS em outra empresa para realizar o abatimento
correto.

28 Permitir realizar o cadastro de substituicdo de cargos, em ocasido de férias ou licencas;

29 Permitir o controle de cargos ocupados, emitindo mensagens de vagas ocupadas ao
selecionar um determinado cargo no cadastro de funcionarios;

30 Viabilizar o registro de ocorrencias profissionais dos servidores, previstas na legislacédo
municipal, possibilitando consulta de tais registros a partir do cadastro do servidor;

31 Permitir o registro de tempo averbado anterior;

32 Realizar a digitalizacdo de qualquer tipo de documento dos servidores, seja Certidoes,
RG, Atestados, Certificados, etc.;

33 Permitir que seja adcionado ao cadastro de cada funcionario a foto;

34 Permitir o cadastro de fichas de avaliacdo para os servidores;

35 Criacao de log (excluséo, incluséo, alteragdo) que o usuario tenha feito no sistema,;

36 Cadastro de Perfis de usuario com permissdes de: Incluséo, alteracéo, visualizacao;

37 Cadastro de perfis de usuario para controle de acesso por lotacao;

38 Permitir planejamento (definindo cronograma, ministrante, carga horaria e data da emissao
de certificado) e execucdo de cursos de aperfeicoamento, por iniciativa do 6rgdo e por
solicitacdo dos préprios servidores, com emissao de relatorio desse planejamento.

39 Permitir o cadastro de bolsistas/estagiarios



CAMARA MUNICIPAL DE MANTENOPOLIS

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

40 Permitir o cadastro de atividades a serem desenvolvidas pelos estagiarios

41 Permitir cadastro das instituicdes de ensino conveniadas com o 6rgao;

42 Permitir o cadastro de carreiras

43 Permitir o registro de autbnomos no sistema de folha de pagamento com seus respectivos
cbédigos de identificacdo de prestador de servicos, separado dos servidores, porém
acessando o mesmo banco de dados;

Férias

44 Manter o cadastro de todos os periodos aquisitivos de férias dos servidores desde a
admissdo até a exoneracao;

45 Permitir o lancamento de mais que um periodo de gozo para 0 mesmo periodo aquisitivo
de férias controlando o saldo restante dos dias de férias;

46 Permitir o pagamento de 1/3 de férias integral ou proporcional a cada periodo de gozo
lancado;

47 Permitir o langamento de um mesmo periodo de gozo para um grupo de servidores,
facilitando este langamento quando varios servidores vao sair de férias no mesmo periodo;
48 Permitir o lancamento e pagamento do adiantamento de 13.salario por ocasido das férias.
49 Permitir a geracdo da planilha de férias anual

50 Permitir o pagamento de 20 dias de férias para cargos como Raio X

Medicina do Trabalho e Licencas e Afastamentos

51 Manter o cadastro do CID e a descri¢do da doenca;

52 Manter o cadastro de todos os médicos que atendem os servidores publicos municipais
com o Nome e CRM,;

53 Efetuar o langamento de todos os tipos de licengcas a seguir: Licengas Maternidade,
Acidente do Trabalho, Acompanhamento de Pessoa da Familia, Prorrogacdo de Doenca e
Acidente de Trabalho, informando no minimo a Identificacdo do servidor, tipo de licenca ou
afastamento, documento apresentado, médico que atendeu, CID informado no atendimento,
médico que fez a pericia, CID informado na pericia e periodo homologado da licenga ou
afastamento;

54 Efetuar o controle dos Acidentes de Trabalho através do cadastramento da CAT e a
emisséao do formulario padronizado;

55 Captar automaticamente os dados da CAT como: doenca informada no atendimento e
médico que atendeu no langamento de atestado referente a acidente do trabalho;

56 Permitir lancar a data da alta médica para as licencas e afastamentos;

57 Controlar afastamentos de menos de 15 dias, mesmo que apresentados em periodos
interruptos, quando caracterizar que sdo da mesma causa, evitando pagamento indevido por
parte do Orgéo e possibilitando o encaminhamento ao INSS;

58 Controlar prorrogacfes de licengas para evitar que ultrapasse o limite de dias permitido
para a mesma;

59 Possuir rotina para lancamento de Licenca Gestante (Maternidade) de 180 dias, com
geracdo em verbas separadas dos 120 dias e 60 dias, prevendo abatimento na Guia de
Previdéncia somente do previsto em lei;

60 Manter o cadastro de todos os periodos aquisitivos de licenca prémio dos servidores
desde a admissado até a exoneracao;

61 Permitir o langamento de mais que um periodo de gozo para 0 mesmo periodo aquisitivo
de licenca prémio controlando o saldo restante dos dias;

62 Efetuar o lancamento de todos os tipos de licencas, a seguir: Licenca Gala, Licenca Nojo e
Licenca sem Vencimento, informando no minimo a Identificagdo do servidor, tipo de licenca,
documento apresentado, data de inicio e término da licenca;

63 Possibilitar a criacdo de tipos de afastamento permitindo ao usuario configurar e definir
suspensdes de contagem de tempo de servico, contagem de tempo de férias e contagem de
tempo para 13°salario.

64 Permitir realizar o cadastro do PPRA.

65 Permitir cadastrar o EPI por Cargo.

66 Permitir Cadastrar o EPI por Funcionario.

67 Permitir cadastrar Edital e Eleicdes da CIPA

68 Permitir cadastrar Membros da CIPA
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69 Devera possuir registro e controle dos cedidos e recebidos em cedencia

Atos Administrativo

70 Manter o cadastro de todos os textos que dardo origem a atos administrativos como
Portaria, Decretos, Contratos e Termos de Posse;

71 Gerar automaticamente o ato administrativo a partir de um lancamento de licengas e
afastamentos, com o registro no curriculo funcional do servidor, apos a tramitagao;

72 Gerar automaticamente o ato administrativo a partir de um lancamento de férias em gozo
de férias, com o registro no curriculo funcional do servidor, apos a tramitagao;

73 Gerar automaticamente o ato administrativo a partir de um langamento de licenga prémio
em gozo com o registro no curriculo funcional do servidor, apés a tramitacao;

74 Gerar automaticamente o ato administrativo a partir de um lancamento de licenca sem
vencimento, com o registro no curriculo funcional do servidor, ap6s a tramitagao;

75 Gerar automaticamente o ato administrativo a partir de um langamento de licenga gala,
com o registro no curriculo funcional do servidor, ap0s a tramitacao;

76 Gerar automaticamente o ato administrativo a partir de um langamento de licenga nojo,
com o registro no curriculo funcional do servidor, ap@s a tramitacao;

77 Gerar automaticamente o ato administrativo a partir de um langamento de suspensdo ou
adverténcia, com o registro no curriculo funcional do servidor, apés a tramitacao;

78 Gerar automaticamente o ato administrativo a partir de um lancamento de Insalubridade,
Periculosidade e Gratificagdo, com registro no curriculo funcional do servidor;

79 Permitir a emissdo de atos administrativos individuais ou coletivos conforme textos
configurados pelo préprio usudrio;

80 Permitir a visualizagdo dos atos expedidos em tela, papel ou em arquivo PDF para
publicagédo na Internet;

Vale Transporte

81 Permitir o cadastramento das empresas que fornecem o vale transporte;

82 Permitir a controle dos roteiros para 0s quais serdo utilizados os passes;

83 Permitir o registro da quantidade de passes diarios utilizados pelo servidor no percurso de
ida e volta ao trabalho com possibilidade de adi¢cdo de passes para outros percursos, no caso
de servidores que se deslocam para mais que um local de trabalho;

84 Gerar mapa de compra de vales-transporte com a quantidade e o valor, discriminados por
tipo de passe, baseado na informacdo dos passes requisitados por cada servidor e os dias
Uteis do periodo a ser utilizado;

85 Permitir a configuracdo dos cddigos para desconto e restituicdo de vale transporte em
folha de pagamento;

86 Gerar mapa de entrega de passes para cada servidor baseado na informacéo dos passes
requisitados e os dias Uteis do periodo a ser utilizado;

87 Controlar a entrega de passes reduzindo a quantidade/créditos em casos de faltas, férias,
licencas e afastamentos;

88 Gerar automaticamente informagdo para desconto do vale transporte em folha de
pagamento apés lancamento da entrega dos passes;

Contagem de Tempo de Servico

89 Calcular o tempo de efetivo exercicio para fins de Adicional por Tempo de Servico,
abatendo as faltas injustificadas e as licencas nao contadas como efetivo exercicio, emitindo
certiddo para concessao e atualizacdo do percentual concedido para pagamento em folha,
controlando os periodos aquisitivos, prorrogando ou cancelando os mesmos, por motivo de
excesso de auséncias em relacéo ao limite estabelecido;

90 Calcular o tempo de efetivo exercicio para fins de Férias, abatendo as faltas injustificadas
e as licengas ndo contadas como efetivo exercicio, concedendo os dias de direito de gozo de
férias, controlando os periodos aquisitivos, prorrogando ou cancelando os mesmos, por
motivo de excesso de auséncias em relacdo ao limite estabelecido;

91 Calcular o tempo de efetivo exercicio para fins de Progresséo Salarial, abatendo as faltas
injustificadas e as licencas ndo contadas como efetivo exercicio, emitindo certiddo para
concessdo e atualizacdo do salario para pagamento em folha, controlando os periodos
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aquisitivos, prorrogando ou cancelando os mesmos, por motivo de excesso de auséncias em
relacdo ao limite estabelecido;

92 Calcular o tempo de efetivo exercicio para fins de Aposentadoria, abatendo as faltas
injustificadas e as licengas ndo contadas como efetivo exercicio, emitindo certiddo
demonstrando o tempo de efetivo exercicio até a data atual. Permitir a informacao de tempos
anteriores oriundos de outros 6rgdos, consolidando todo o tempo na certiddo para fins de
aposentadoria.

Ponto Eletronico

93 Leitura de registro de reldgios;

94 Extrato Individual ou Coletivo de Registro de Ponto;

95 Montagem de Escalas;

96 Cadastro de regras para apuracao de horas;

97 Aplicagéo de tolerancia na leitura de registro;

98 Apuracao de horas para Banco de Horas ou Langamentos;
99 Relatdrio de faltas, atrasos, registros inconsistentes e saldos.

Concurso Publico

100 Permitir realizagdo e/ou o acompanhamento de concursos publicos e processos
seletivos para provimento de vagas.

101 Permitir o acompanhamento de quais vagas foram abertas no concurso.

102 Permitir realizar o concurso para um Setor em especifico.

103 Realizar o cadastro da equipe que esta acompanhando o concurso, informando de
gual equipe pertence, fiscal ou comissao.

104 Permitir informar e acompanhar os candidatos inscritos no concurso.

105 Preencher automaticamente se o candidato foi aprovado ou ndo no concurso
mediante a nota da prova.

106 Permitir informar se a vaga do candidato é especial.

107 Permitir informar se o candidato assume ou desistiu da sua vaga.

108 Permitir cadastrar os titulos informados pelos candidatos.

Folha de Pagamento

109 Permitir o processamento das folhas de: Pagamento Mensal, Rescisao,
Adiantamento de Férias, Licenca Prémio, Adiantamento Salarial, Adiantamento de Décimo
Terceiro Salario, Décimo Terceiro Salario e Complementar;

110 Permitir o processamento de varias folhas de pagamento para a mesma referéncia,
separando por grupo de servidores de mesmo vinculo ou mesmo regime ou mesma data de
pagamento;

111 Permitir o processamento de folha de rescisao individual ou coletiva com célculos
de férias indenizadas, proporcionais e 13° salario automaticamente, sem a necessidade de
langcamento avulso na folha;

112 Permitir a inclusdo de valores variaveis na folha como os provenientes de horas
extras, empréstimos, descontos diversos e agdes judiciais, para um servidor ou um grupo de
servidores no caso de lancamento comum a todos;

113 Permitir a inclusdo de verbas de forma rapida, incluindo a mesma verba para
vérios funcionarios, facilitando a insercao dos dados

114 Permitir o langcamento de informacgdes para a folha de forma descentralizada, onde
cada secretaria possa realizar os lancamentos apenas aos servidores nela lotados.

115 Controlar os vencimentos e descontos permitidos em cada regime de trabalho,
impossibilitando que seja efetuado o lancamento de um vencimento ou desconto exclusivo de
um regime em um outro;

116 A folha de Adiantamento de Férias deverd ser processada com as informagdes dos
dias de pecunia e/ou gozo langadas nas férias, ndo permitindo duplicidade de langamento em
variavel na folha de pagamento;

117 Gerar automaticamente os valores relativos ao salario familia dos dependentes;
118 Possuir rotinas de célculos através de férmulas e expressdes em portugués, para
gualquer vencimento e desconto, tornando o calculo da folha totalmente configurado e
administrado pelo proprio usuario. Possibilitar que o proprio usuério crie novas verbas de
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vencimentos ou descontos, reutilizando uma ja existente, configurando as incidéncias e a
regra de calculo. As regras de calculo previstas em legislacdo federal ou estadual deverdo
estar no sistema e ndo deverao ser alteradas por usuario comum;

119 Possibilitar a execucdo do célculo ou recélculo de diversas formas como:
Individual, por faixa de matricula e selecéo aleatdria. Calcular e processar os valores relativos
a contribuicao individual e patronal para o RGPS (INSS) e RPPS (Previdéncia Municipal), de
acordo com o regime previdenciario do servidor.

120 Permitir a importacdo de dados, via arquivo texto, de valores a serem consignados
em folha controlando os registros validos e rejeitados pelo processamento
121 Permitir o cadastramento de langamentos parcelados, a crédito ou a débito, para

os servidores, de forma a controlar as parcelas lancadas em folha e o saldo atual
remanescente. O lancamento das parcelas em folha deve ser de forma automatica, podendo
ser pago ou descontado o total ou parte do valor baseado em uma férmula de célculo que
calcule um percentual sobre a remuneragdo, permitindo o lancamento até o limite deste
percentual, atualizando o saldo remanescente automaticamente ap0s o0 encerramento da
folha.

122 Possuir integracdo com o Mddulo de Administracdo Orgcamentaria e Financeira,
através de arquivo texto, importando as configuracées contabeis das verbas de vencimento e
Desconto

123 Possuir célculo de INSS proporcional na folha de pagamento para servidores com
emprego fora do Orgéo;

124 Possuir rotinas de controle e calculo para pagamento das pensdes judiciais, a partir
do desconto efetuado para o servidor, incluindo depésito em conta;

125 Possuir rotinas de calculo de insuficiéncia de saldo para servidores com estouro na
folha, efetuando ajuste automatico dos descontos limitados até um teto configurado pelo
usuario. A prioridade dos descontos deve ser configurada pelo usuario e os valores
consignados que néo foram descontados dever&o ser registrados possibilitando a emissao de
relatérios destes valores para envio aos estabelecimentos conveniados;

126 Possuir rotina para o cadastramento das fichas financeiras que ndo estdo em meio
magnético, ou seja, fichas financeiras que estdo em papel;
127 Permitir a inclusdo de langcamentos para servidores afastados sendo que estes

langcamentos somente poder&o ser processados na primeira folha em que o servidor retornar
do afastamento. Os lancamentos ficam pendentes durante todo o periodo do afastamento
sendo incluido automaticamente na folha somente no término do afastamento e retorno do
servidor ao trabalho;

128 Possuir rotina de reajuste salarial, possibilitando reajustes globais e parciais;

129 Existir funcionalidade de comparativo de servidores entre duas competéncias,
podendo comparar apenas um Lancamento especifico, comparar o valor loquido, comparar o
valor bruto de cada servidor;

130 Permitir estipular valor para tolerancia para a comparacdo, além de realizar a
comparagao por cargo, secretaria, regime, banco
131 Gerar as informagbes referentes aos provisionamentos, baixas e estornos de

férias, 13° salario e seus respectivos encargos patronais, conforme as Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico.

132 Permitir cadastrar as diarias do servidores, e realizando o calculo da folha
conforme o valor lancado.

133 Permitir o controle de limite de pagamento, ndo ultrapassando o padrao salarial do
Prefeito/Presidente

134 Permitir a importacéo de planilhas, inserido os dados diretamente no Langamento
Fixo ou Mensal.

135 Permitir a geracdo de lancamento especifico para varios servidores.

136 Permitir que seja visualizado mensalmente, todos os servidores que estdo

terminando licencgas, que deverdo retornar ao trabalho para que se possa ser verificado o
seu retorno e efetuar o pagamento.

137 Disponibilizar na internet, em tempo real, informa¢gBes pormenorizadas sobre a
execucdo orcamentdria e financeira, atendendo alL Al.
138 Permitir realizar a transferencia de saldo contabil

139 Permitir realizar o fechamento da folha de pagamento, evitando alteracdes apos o
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encerramento da mesma.
140 Permtir o bloqueio no cadastro de funcionarios, para evitar alteracdes que
interfiram no momento do fechamento da folha

Geracao de Arguivos

141 Gera arquivo SEFIP e validar as inconsisténcias no formato TXT para importacao
emsoftware da Caixa Econdmica federal,

142 Permitir rotina de comparacdo da base de dados da SEFIP/GFIP coma folha de
pagamento automaticamente através do software;

143 Gerar e validar as inconsistencias para a DIRF, nos padrdes da legislacéao vigente,
via arquivo texto para importacdo no software da Receita Federal

144 Gerar e validar as inconsistencias para a RAIS, nos padrdes da legislacéo vigente,
via arquivo texto para importacdo no software do SERPRO;

145 Gerar as informacdes de admissao e rescisao necessarias ao CAGED, via arquivo
texto, para importa¢éo no software do Ministério do Trabalho;

146 Permitir a geracdo de arquivos para crédito em conta, corrente ou poupanca, da
rede bancaria, emitindo relagdo dos créditos contendo matricula, nome, nimero da conta e
valor a sercreditado

147 Possuir integracdo com o0 Moédulo de Administracdo Orgamentaria e
Financeira,disponibilizando os dados necessarios para reserva, empenho, liquidacao e
pagamento das despesas com pessoal, possibilitando informar datas diferentes para
pagamento de convénios;

148 Gerar arquivo texto com os participantes do PASEP, para o Banco do Brasil, e
importar arquivo de retorno do banco para pagamento do PASEP em folha de pagamento.
ApOs 0 processamento, gerar arquivo texto com os servidores ndo processados para o Banco
do Brasil;

149 Possuir rotina de Geracgdo de Arquivos Digitais do INSS — MANAD, possibilitando
a prestacao de informacgdes via arquivo texto, conforme Instru¢cdo Normativa MPS/SRP n° 12,
de 20/06/2006 — DOU de 04/07/2006;

150 Gerar arquivo texto para utilizacdo em célculo atuarial;

151 Permitir a geracdo de arquivos pré-definidos e conter os recursos de "gerador de
arquivos txt", para que o préprio usudrio possa montar e gerar o arquivo desejado a partir de
informagBes administrativas no setor, em "layout” e ordem selecionada.

152 Deve permitir que possam ser gravados diferentes tipos de selecéo para facilitar a
emisséo de arquivos rotineiros.

153 Permitir a geracdo de arquivo de Retorno e Margem Consignavel para as
empresas responsaveis pelo controle das Consignacdes dos servidores.

154 Permitir a geracdo de arquivos para crédito de beneficios, como Vale Alimentacéo
e/ou Refeigédo

155 Permitir a geracéo de arquivos para Tribunal de Contas dos estados brasileiros;
156 Possibilitar a criacdo de relatérios especificos para o SIOPE (Sistema de

Informacdes sobre Orcamentos Publicos em Educacéo);

Emissao de Relatérios

157 Permitir a emisséo dos Avisos de Férias;

158 Permitir a emissdo do Requerimento de Beneficio por Incapacidade solicitado pelo
INSS;

159 Possuir consulta de afastamentos em tela ou relatério por tipo de afastamento, por
doenca e por periodo;

160 Permitir a emissao do Termo de Rescisao;

161 Permitir a emissdo de relatérios com textos pré-definidos, para que o proprio
usuario possa editar e imprimir para quem desejado.

162 Permitir a emissdo da Ficha Funcional dos servidores

163 Permitir a emissao dos servidores admitidos no més;

164 Permitir a emissao de servidores demitidos no més;

165 Permitir a emissdo de formularios padronizados e atualizados da rescisdo de

contrato conforme as portarias do Governo Federal
166 Permitir a emissao dos relatérios de observacfes dos servidores
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167 Permitir a emissdo da certiddo de tempo de servico

168 Permitir a emissdo da Folha Analitica por folha processada ou Consolidada, todas
as folhas processadas no més;

169 Permitir a emissdo do Mapa Financeiro com o0 resumo dos vencimentos e

descontos de todas as folhas com possibilidade de, dentro do més, emitir das folhas
separadamente ou consolidando os valores em um Gnico resumo;

170 Permitir a emissé@o do resumo dos valores liquidos da folha por banco ;

171 Permitir a emissédo do Informe de Rendimentos para servidores com retencdo de
Imposto de Renda na Fonte e para aqueles que nao tiveram retencao;

172 Manter historico para cada servidor com detalhamento de todos os pagamentos e
descontos, permitindo consulta ou emissao de relatorios;

173 Permitir a emissdo dos contracheques, permitindo a inclusdo de textos e

mensagens em todos 0s contracheques, para determinados servidores ou para um grupo de
servidores selecionados;

174 Permitir a emissdo Guia de Recolhimento de INSS com opcdes de quebra por
centro de custo, secretarias, permitindo imprimir somente a Guia de INSS de valores do més,
bem como a Guia de INSS com valores da compentencia 13.

175 Permitir a emissao de recibos para pagamento de penséo judicial;

176 Permitir a emissdo da relagdo dos valores consignados em folha com opcdo de
geracdo em arquivo texto;

177 Permitir a emissdo de Guia de Recolhimento de Previdéncia Municipal;

178 Permitir a emisséo da relagéo do Salarios de Contribuigcdo padréo INSS;

179 Emitir relatério de folha de pagamento completas com as opgfes de quebra por no
minimo: Banco Cargo Regime Secretarias Divisbes Secdes

180 Emitir relatério de folha de pagamento com no minimo as seguintes informacgoes:

Base de valores; Datas de Nascimento; Datas de Demisséo; N° de pendentes; Responsaveis
para assinatura e Valores Patronais de Previdéncia.

181 Permitir com que o usuario monte seu proprio relatério, a partir de informacées
administrativas no setor, em "layout" e ordem selecionada, contendo recursos de "gerador de
relatério”.

182 Permitir que o proprio usuario monte gréaficos para a administracao

183 Deve emitir o Perfil Profissiografico Previdenciario — PPP, baseado no histérico do
servidor;

184 Deve permitir que possam ser gravados diferentes tipos de selecéo para facilitar a

emissao de relatérios rotineiros.

eSocial

185 Permitir a geracdo do arquivo de qualificacdo cadastral dos servidores, podendo
essa geracdo ser com quebras de secretarias, situagfes de servidores, para envio ao
eSocial.

186 Permitir importar o arquivo de qualificacdo cadastral (retorno do eSocial) ao
sistema, mostrando as divergéncias encontradas nos dados dos servidores, e ainda
orientacdo de como devera ser solucionado essas divergéncias.

187 Permitir realizar a configuracdo dos dados da empresa, conforme cada forma de
trabalho da entidade, para geracéo dos eventos S-1000 e S-1005.

188 Permitir a configuracdo das rubricas utilizadas pela folha de pagamento, conforme
as tabelas do eSocial, indicando as suas incidéncias, para a geracao dos eventos S-1010.
189 Permitir configuracdo de cargos e fungdes gratificadas conforme as tabelas
disponibilizadas pelo comité do eSocial, para a geragéo dos eventos S-1030 e S-1040.

190 Permitir a configuracdo dos horarios existentes no 6rgédo, conforme os campos
exigidos pelo eSocial, para a geracdo do evento S-1050.

191 Permitir a configuragdo dos ambientes de trabalho, com seus fatores de risco para
a geracédo do evento S-1060.

192 Permitir cadastrar os processos judiciais, conforme os campos exigidos pelo
eSocial, além de realizar sua vinculacdo as rubricas ou configuragbes do empregador, para
realizar a geragao do evento S-1070.

193 Permitir a validacdo dos eventos iniciais e de tabelas, antes mesmo de envia-los ao
ambiente do eSocial, fazendo com que assim possam ser eliminados os erros e divergéncias
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existentes.

194 Permitir ainda, que na tela de validacdo dos eventos, ao clicar no erro, o sistema
abrir diretamente na tela e no campo do sistema de Recursos Humanos e Folha de
Pagamento, onde esta divergente conforme o layout, para que o usuario possa realizar a
correcao.

195 Permitir gue no ambiente de producdo dos eventos iniciais e de tabelas, ao realizar
a validacdo o sistema aponte automaticamente para o usuario, qual evento € necessario
enviar uma alteracdo e/ou incluséo.

196 Permitir realizar a validacao dos eventos nao periédicos, antes mesmo de envia-los
ao ambiente do eSocial, fazendo com que assim possam ser eliminados os erros e
divergéncias existentes.

197 Permitir ainda, que na tela de validacdo dos eventos, ao clicar no erro, o sistema
abrir diretamente na tela e no campo do sistema de Recursos Humanos e Folha de
Pagamento, onde esta divergente conforme o layout, para que o usuario possa realizar a
correcao.

198 Permitir captar as informag6es do sistema de Folha de Pagamento, para realizar a
geracdo dos eventos periodicos, tanto de remuneracdes como de reabertura e fechamento de
eventos.

199 Permitir na transmissao de cada lote ao portal do eSocial, a consulta via sistema,
do protocolo e os recibos existentes, mostrando assim 0s eventos enviados e sua situagdo
mediante o recebimento do eSocial.

200 O sistema devera gravar os recibos de cada loto enviado, em sua base de dados,
para consultas futuras.

201 O sistema deverd estar atualizado com a ultima verséo do eSocial.

202 Deve capturar informacdes necessérias do Bando de Dados da Folha de
pagamento para geragdo das informagodes.

203 Permitir integracdo constante com Banco de Dados da Folha de pagamento para
informativos de prazos de entrega dos arquivos.

204 O sistema/modulo devera, como funcédo principal, uma andlise de impacto do e-

Social, verificando a base de dados, identificando as corre¢cdes necessarias para atender o
envio correto das informacgdes, possibilitando a correcdo das inconsisténcias encontradas nos
cadastros da Folha de Pagamento;

205 Realizar uma busca na base de dados, diagnosticando as inconsisténcias em
relacdo aos leiautes do e-Social e novas parametrizacdes necessarias;
206 Apresentar uma lista de acbes a serem tomadas, que podem ser corrigidas pelo

proprio usuario, reduzindo os riscos de erros nos envios de informagdes ao e-Social.
SISTEMA INTEGRADO DE ALMOXARIFADO

Controle de Estoque de Materiais/ Almoxarifado

1 Possibilitar o cadastro e manutencédo dos almoxarifados, informando a sua secretaria/local
responsavel, permitindo o controle individual para aplicaces diretas.

2 Permitir registrar os enderecos fisicos dos materiais.

3 Possuir controle da localizagéao fisica dos materiais dentro dos estoques.

4 O sistema devera permitir o controle de armazenamento de materiais pereciveis,
registrando o Lote, Data de Fabricacdo e Vencimento.

5 O software devera controlar as aquisicbes de materiais/mercadorias por notas fiscais e 0s
gastos por requisicao.

6 O software devera possibilitar a entrada da nota fiscal a partir de uma ordem de compra,
podendo esta ser integral ou parcial, demonstrando assim a integracdo com o software de
compras.

7 O software devera possibilitar a importacdo de Nota fiscal Eletrénica (NF-e).

8 O software de controle de estoque de materiais/almoxarifado devera ser integrado ao
software de patriménio, permitindo que seja efetuado a incorporagdo de bens quando for o
caso.

9 O software devera possibilitar a inclusdo de dados relacionados as entradas e saidas que
sdo independentes de execugdo orcamentaria (doacéo e devolugéo) no almoxarifado.
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10 Permitir efetuar transferéncias de materiais entre almoxarifados.

11 O sistema devera permitir que as requisicbes de material em estoque possam ser
atendidas integralmente ou parcialmente.

12 O software devera possibilitar que seja informado automaticamente no momento da
requisicao o lote com validade que esta para vencer.

13 Permitir dar baixa automatica no estoque pelo fornecimento de material através da
aplicacdo imediata.

14 O software devera na distribuicdo de materiais ser utilizado os centros de custos/locais
para controle do consumo.

15 O software devera possibilitar que sejam realizadas requisicbes de materiais via WEB,
possibilitando que os setores fora do 6rgdo ao qual ndo possuem acesso a rede, possam
realizar suas solicitacoes.

16 O software deverd possuir controle de seguranca para as requisicdes web, para que
somente o usuario devidamente cadastrado com as devidas permissdes a ele atribuidas
possa gera-las.

17 O software devera possibilitar que apos a criagdo da requisicdo web, o almoxarife receba
simultaneamente em seu ambiente de trabalho a requisicdo gerada, para efetuar as devidas
movimentacdes e atender as solicitagcdes do setor requisitante.

18 O sistema devera possibilitar que sejam bloqueados os almoxarifados para entradas e
saidas durante os periodos de inventario, possibilitando informar a data de abertura e
fechamento do processo.

19 O software devera permitir realizar a geracdo de pedidos de compras pelo sistema de
almoxarifado

20 Permitir o gerenciamento integrado dos estoques de materiais existentes nos diversos
almoxarifados

21 Permitir controlar as movimentagfes de entrada e saida para cada material de cada
estoque, por meio de relatorios.

22 Dispor do recurso “gerador de relatérios”, que proporcione ao usuario emitir relatério com
conteudo, “layout” e ordens selecionaveis.

23 O software devera possibilitar que cada setor gere sua propria requisicao de material.

24 O software devera possuir o historico de acessos dos usuarios que executaram rotinas no
sistema.

25 O software deverd importar centros de custos, materiais e fornecedores do sistema
compras visando o cadastro unico.

26 O software devera possibilitar o controle de acesso de usuarios a almoxarifados,
possibilitando que o usuario possa ter acesso a um ou mais de um almoxarifado.

27 Controlar o saldo quantitativo ou financeiro dos materiais solicitados através da requisi¢cao
de materiais por secretaria, devendo ser possivel definir a cota de cada local/setor para um
determinado item, bloguear a requisicdo de material caso a secretaria tenha atingido sua cota
de requisicdo para aquele item, bem como visualizar o saldo atual de cada material.

28 Permitir Controlar o estoque minimo e maximo dos materiais.

29 Permitir que seja realizado o fechamento mensal das movimentagcbes de materiais,
impedindo o movimento nos meses ja encerrados.

30 O software devera possibilitar o cadastramento de comissdes para realizacdo do
inventario.

31 Emitir aviso nos materiais que estdo em ponto de reposicdo de estoque ao serem
utilizados

32 O software devera possibilitar informar o numero do processo licitatério, empenho e a
ordem de compra no cadastro de entradas de materiais, para identificacdo da origem da
entrada.

33 Permitir que determinados grupos ou itens sejam requisitados apenas por determinados
centros de custos.

34 Permitir que lotes sejam inativados.

35 Permitir efetuar as movimentacbes de saida de materiais pelo valor médio de cada
material por estoque.

36 Permitir ao gerar a entrada da nota fiscal a partir de uma ordem de compra, que sejam
informados lotes diferentes quando for entrada parcial.

37 Atender a Instrucdo Normativa 205, de 08 de abril de 1988, o PCASP (Plano de Contas
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Aplicado ao Setor Publico) e o MCASP (Manual de Contabilidade Aplicado ao Setor Publico).
O cadastro de mercadorias devera seguir o padrao de grupos e subgrupos e itens conforme
especificado na Portaria 448 do STN de 13/09/2002.

38 Possibilitar a visualizagdo da versao do sistema que esta sendo utilizada.

39 Possibilitar o controle do histérico geral das alteracdes realizadas no software por meio do
controle de versao, bem como a atualizacdo do aplicativo para a versdo mais atual.
Relatorios

40 Controle de Estoque de Materiais/ Almoxarifado

41 Permitir a emisséao de relatério de requisicfes de materiais por centro de custo.

42 O software devera permitir a emissao de etiquetas para fixacao nas prateleiras.

43 O software devera possibilitar emitir relatorio de entradas por nota fiscal e/ ou fornecedor.
44 Permitir a emissao de relatério de todos os produtos cadastrados no sistema contendo no
minimo: cédigo, especificacdo, unidade, endereco e lote.

45 Emitir relatérios de controle de validade de lotes de materiais, possibilitando selecao por
almoxarifado e periodo.

46 Emitir relatério demonstrativo dos materiais acima do maximo permitido em estoque.

47 Emitir relat6rio demonstrativo de materiais abaixo do minimo permitido em estoque.

48 Emitir relatério da configuracdo de ponto de reposicao de Materiais.

49 Emitir relatorio Curva ABC

50 Emitir relatério sintético de estoque fisico e financeiro por almoxarifado.

51 O software devera possuir a opgao de visualizar relatérios em tela antes da impressao.

52 Possibilitar consulta dindmica mediante relatorio gerencial das movimentagfes de
mercadorias, por periodo, dotacdo e por almoxarifado, listando todas as entradas e saidas.
53 O software deverd possuir rotina para a emissao de relatério de balancete do estoque
mostrando os movimentos de entradas, saidas e saldo atual por periodo

54 Possibilitar a emissdo da listagem de catadlogo com todos os materiais.

55 Possibilitar a emissdo da listagem dos almoxarifados/estoques existentes.

56 Possibilitar a emissao de relatorios de crédito e débito de transferéncias.

57 Possibilitar a emiss@o de relatério com relagdo mensal e/ou anual de saidas realizadas,
contendo na impresséo 0s materiais de consumo e as respectivas quantidades.

58 Possibilitar a emissao de relatorio de boletim de recebimento de material.

59 Possibilitar a emissao de relatério de consumo médio de material.

60 Possuir relatorio para possivel verificagdo inconsisténcias de dados de liquidagéo entre o
sistema de almoxarifado e contébil.

61 Possibilitar emissdo de relatério de histérico de movimentagdo de materiais com no
minimo as seguintes informag@es: almoxarifado, codigo e especificacdo do material, tipo de
movimentacao, data da movimentagao, quantidade, valor unitario, valor total e saldo.

62 Possibilitar a consulta dindmica mediante relatério gerencial das movimentacbes de
mercadorias, por periodo, dotacéo e por almoxarifado, listando todas as entradas e saidas.
63 Possibilitar a emissdo de relatorio com relagdo mensal e/ou anual de entradas realizadas,
contendo na impressdo contendo na impressdo no minimo os materiais de consumo e as
respectivas quantidades.

64 Possibilitar emissédo de relatério com relacdo mensal e/ou anual de saidas realizadas,
contendo na impressdo no minimo 0s materiais de consumo e as respectivas quantidades.

65 Permitir a emissédo de relatério de gastos por local.

66 Permitir a emissdo de relatorio de aquisi¢do por conta contabil e fornecedor.

Integragoes

67 Possibilitar que o catadlogo de materiais e servicos sejam integrados com o0s
modulos/sistema de compras, licitagdes, patrimonio e frota.

68 Possibilitar que o cadastro de unidade de medida seja integrado com sistemas/mdédulos de
compras, patriménio e frota.

69 Possibilitar que o cadastro de fornecedores seja integrado com os modulos/sistemas de
contabilidade, compras, licitagcdes, patriménio e frota.

70 Possuir integracdo com o sistema de compras, licitacdo e contratos gerando
automaticamente a entrada no estoque a partir de uma autorizacao de fornecimento.

71 Possuir integragdo com o software de Compras e Licitagbes possibilitando efetuar
automaticamente as entradas de almoxarifado pela ordem de compra.

72 Possuir integracdo com o sistema patrimonial efetuando automaticamente a inclusao do
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item patrimonial naquele sistema.

73 Possuir integracdo com o software de compras, licitacbes e contratos demonstrando
apenas os fornecedores que foram cadastrados e habilitados em tal software.

74 Informar a modalidade do processo de compra, nimero da ordem de fornecimento e
processo administrativo, demonstrando assim a integracdo com o0s sistemas de compras e
protocolo.

75 Possibilitar a integracdo com o software de controle de frotas, ao serem cadastradas
entradas e requisicbes em tal sistema as mesmas devem estar disponiveis no almoxarifado
de controle do respectivo setor competente.

76 O software devera permitir a integracdo de dados junto ao Portal da Transparéncia,
permitindo a exportacdo para a divulgacdo das informac¢des minimas sobre as entradas e
saidas do(s) almoxarifado(s) do 6rgéo publicante.

Prestacéo de Contas ES

77 Deverd permitir a geragdo de arquivos para atendimento as exigéncias do Tribunal de
Contas corresponde a prestacéo de contas do controle de estoque municipal.

78 O Software devera realizar a emisséo de relatorios destinados a prestacdo de contas do
estado do ES conforme o TCEES.

79 Permitir o cadastro e impressdo da Tabela 39, conforme item Il deste do anexo Ill da IN
43/2017 conforme o TCEES.

80 Possuir rotina de geracgdo dos arquivos INVIMO, INVMOV, INVINT, INVALM em extensao
"XML" em atendimento a IN 43/2017.Possuir rotina de geracéo referente a TABELA 14 -
RESUMO DO INVENTARIO DO ALMOXARIFADO - MATERIAL DE CONSUMO, conforme
layout constante no anexo lll da IN 43/2017 conforme o TCEES.

81 Possuir rotina de geracéo referente a TABELA 15 - DEMONSTRATIVO ANALITICO DAS
ENTRADAS E SAIDAS DO ALMOXARIFADO DE MATERIAIS DE CONSUMO, conforme
layout constante no anexo lll da IN 43/2017 conforme o TCEES.

82 Possuir rotina de geracdo referente a TABELA 16 - RESUMO DO INVENTARIO DO
ALMOXARIFADO - MATERIAL PERMANENTE, conforme layout constante no anexo IIl da IN
43/2017 conforme o TCEES.

83 Possuir rotina de geracao referente a TABELA 17 - DEMONSTRATIVO ANALITICO DAS
ENTRADAS E SAIDAS DO ALMOXARIFADO DE MATERIAIS PERMANENTES, conforme
layout constante no anexo lll da IN 43/2017 conforme o TCEES.

84 Permitir que os relatorios relativos a prestacdo de contas possam ser salvos em formato
PDF.

GESTAO DE PATRIMONIO

1 Possuir integracdo com o software de patrimbnio, a fim de que a incorporacédo de bens
moveis seja efetuada de maneira integrada as movimentagdes de entrada do almoxarifado.

2 O sistema devera controlar o cadastro de bens mdveis, imoveis e intangiveis oferecendo
meios para o controle de numeracdo dos bens patrimoniais que forem cadastrados no
sistema e mecanismos para localizacéo por local, cédigo de material, nimero de patriménio,
classe, numero do processo, tipo de documento, data de aquisicdo e valor de aquisigéao.

3 Possibilitar realizar a manutencdo e controle dos dados pertinentes aos bens moveis,
iméveis, semoventes e intangiveis, de maneira efetiva desde o cadastramento, a
classificagdo e a movimentagao.

4 O sistema deverd possibilitar a incorporagdo ou ndo incorporacdo do valor do bem no
patrimonio.

5 Permitir a incorporacdo multipla de bens, definindo como base um bem especifico,
informando a quantidade de registros a serem replicados.

6 Permitir consultar os bens por nimero de tombamento, data de aquisicdo, nimero do
documento e numero/ ano do empenho.

7 Permitir no cadastro de bem, informar o registro de sua garantia.

8 Permitir criar campos para detalhar caracteristicas personalizadas para os bens. Como:
“Cor”, “Altura”, “Peso”, etc.

9 Permitir o controle dos bens recebidos ou cedidos em comodato a outros 6rgdos da
administracdo publica.

10 Possibilitar registrar o numero da plagueta anterior do bem a fim de auditorias.

11 Possibilitar que seja informado o processo de compra, nimero da ordem de fornecimento
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e processo administrativo, referentes ao item patrimonial, demonstrando assim a integragao
com os sistemas de compras e protocolo.

12 Permitir armazenar a imagem atual do bem por meio dos arquivos em formato JPG, BMP,
PDF, entre outros.

13 O sistema de Patriménio Publico devera possibilitar o registro do Termo de Guarda e
Responsabilidade, individual ou coletivo (setorial) dos bens.

14 Possibilitar o registro das comissdes de inventério informando: nimero do decreto/portaria,
0s membros e sua respectiva vigéncia.

15 Possibilitar o registro dos motivos das baixas dos bens do patriménio publico (venda,
doacg0es, inutilizacdo, abandono, cesséo, devolugéo, alienacgéo, leildo, outros).

16 Permitir o registro de baixas patrimoniais.

17 Possibilitar que a baixa de bens possa ser individual e/ou coletiva de bens.

18 O sistema de Patrimbnio Publico devera permitir efetuar a baixa de bens que ndo foram
localizados no setor durante o registro do mesmo no processo de inventario.

19 Possibilitar a transferéncia de bens individual, coletiva, por lote ou por filial.

20 Possibilitar realizar a transferéncia de bens localizados no setor mas pertencentes a outro,
durante o registro do inventario.

21 Possibilitar na tela de transferéncia ser informado o nimero do documento autorizador.

22 Possibilitar que a depreciacdo de bens possa ser individual, ou conforme critérios
estabelecidos na selecéo.

23 Possibilitar que o sistema permita que as formulas de depreciacdo/ reavaliagdo e as
selecdes sejam criadas pelo usuario.

24 Possibilitar registrar o responsavel pela conformidade da reavaliacdo/ depreciagéo.

25 Possibilitar realizar a agregacao de bens., desta forma os bens deveréo ser tratados como
um unico, podendo realizar a desvinculagédo a qualguer momento.

26 Possibilitar realizar o controle de bens alienados e sua vigéncia.

27 Possibilitar o controle de bens assegurados, informando seguradora, vigéncia e itens
segurados.

28 Possibilitar o controle dos bens encaminhados a manutengédo, armazenando os dados
basicos da movimentacgao, tais como: data de envio, se € manutencdo preventiva ou corretiva
e valores.

29 Dispor do recurso de “gerador de relatérios”, que possibilite o usuario emitir relatério com
conteudo, “layout” e ordens selecionaveis.

30 Possibilitar a visualizacdo da versao do sistema que esta sendo utilizada.

31 Possibilitar o controle do histérico geral das alteracdes realizadas no software por meio do
controle de verséo, bem como a atualizacdo do aplicativo para a versdo mais atual.

32 Possibilitar que seja realizada a exclusdo mudltipla de bens incorporados, a partir do
tombamento original.

33 Possibilitar utilizar mecanismo de conversdo de moeda no cadastro de bens.

34 Possibilitar efetuar o cadastro dos bens informando o valor residual para os bens, para
controle das depreciacoes.

35 Possibilitar vincular a conta contabil em que o bem esté alocado.

36 Possibilitar vincular um responsavel para cada bem adquirido.

37 Possibilitar vincular a localizacao fisica diretamente ao bem.

38 Possibilitar informar o valor percentual residual do bem e o percentual de depreciacédo
anual dos bens diretamente ao registrar as contas patrimoniais.

39 Possibilitar registrar as pessoas fisicas que serdo responsaveis por zelar os bens do
patriménio publico que estédo sob sua responsabilidade.

40 Permitir cadastrar os motivos previstos na legislacéo que podem ser utilizados em diversas
acOes, como baixas, estorno de baixas, manutencdes e desusos de bens.

41 Permitir o encerramento mensal de competéncia, ndo permitindo movimentos com data
retroativa ao més/ano encerrado.

42 Possibilitar que na incorporacdo de bens imoveis, possam ser informados os dados de:
metragem, logradouro, bairro e cartério do registro do imével.

43 Possibilitar que as férmulas de avaliacdo, reavaliacdo e depreciacdo possam ser criadas
pelo usuério.

44 Possibilitar inserir uma data para o inicio das depreciacdes dos bens.

Relatoérios



CAMARA MUNICIPAL DE MANTENOPOLIS

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

45 Possibilitar emitir etiquetas de controle patrimonial, inclusive com cédigo de barras para
leitura Optica.

46 O software devera possuir relatério dos bens que estdo com a garantia para vencer.

47 Possibilitar emitir a relacdo de bens por produto.

48 Possibilitar a emissao de relatério de relacdo simples de bens, por tipo, bem e tipo de
aquisicao.

49 Possibilitar a emissado do relatério demonstrando os bens em inventariados: Localizados e
pertencentes ao setor, Localizados mas pertencentes a outro setor e Ndo Localizados.

50 Possibilitar a emitir relatério do inventario anual de bens.

51 Possibilitar a emissao de relatorio de baixas por classe ou localizagcao do bem.

52 Possibilitar a emissao de relatério de nota de alienacao.

53 Possibilitar a emissdo de relatério destinado a prestacao de contas.

54 Permitir a emissdo do Termo de Guarda e Responsabilidade, individual ou coletivo
(setorial) dos bens.

55 Permitir a emissdo do Termo de Baixa com as seguintes informac¢des: nUmero da guia,
data da baixa, motivo, codigo e especificacdo do bem.

56 Possibilitar a emissdo do Termo de Transferéncia com, pelo menos, as seguintes
informacg@es: numero da guia, data de transferéncia, origem e destino (local e responsavel),
namero do bem e especificacao.

57 Emitir relatorio de nota de manutencao, bens em manutengcdo em aberto e efetuadas.

58 Emitir relatério de balanco patrimonial.

59 Emitir de inventario geral de bens, contendo: descricdo do bem, nimero de plaqueta,
classificagdo do bem, valor do bem, totalizagdo de bens incorporados no exercicio,
totalizacdo de bens baixados no exercicio, totalizacdo de bens incorporados em exercicios
anteriores e totalizag&o geral.

60 Permitir emisséo de relatério com relacdo de baixas de materiais permanentes.

61 Possibilitar a emissdo de relatério com relacdo de transferéncias de materiais
permanentes em um determinado intervalo de datas.

62 Possibilitar a emissao de relatorios das manutencdes preventivas e corretivas dos bens.

63 Possibilitar a emissao do relatorio de nota de seguro patrimonial.

64 Possibilitar a emissdo de relatérios, bem como gerar arquivos, destinados a prestacao de
contas em conformidade com o Tribunal de Contas.

65 Possibilitar a relagdo de depreciagbes por localizagéo ou classe.

66 Possibilitar a relacéo de reavaliagbes por localizacdo ou classe.

67 Possibilitar manter o registro histérico das movimenta¢gdes dos bens, e emitir o relatério
analitico de todas as movimentacdes ocorridas durante sua vida util.

68 Possibilitar a visualizacdo do valor de aquisicdo, o valor total de depreciacédo, valor
residual, valor liquido, bem como visualizar as incorporacdes e desincorporacoes.

69 Possibilitar a emissao de relatorio de aquisicao por conta contébil e fornecedor.

70 Possibilitar consulta dindmica mediante relatério gerencial das aquisicfes sendo detalhado
por periodo, listando todas aquisi¢cdes de bens patrimoniais.

71 Possibilitar a geragcdo de relatério para verificagdo de possiveis inconsisténcias de dados
patrimoniais.

72 Possibilitar a emissdo da capa do termo de guarda e responsabilidade, contendo no
minimo as seguintes informacfes: emissao, quantidade de bens, valor total e descricéao.

73 Possibilitar a emisséo de relatorios de listagem dos cadastrados realizados como classes
patrimoniais, tipos de aquisicédo, tipos de baixas e tipos de bens.

Integragoes

74 Possibilitar que o catdlogo de materiais e servicos sejam integrados com o0s
modulos/sistema de compras, licitagdes, almoxarifado e frota.

75 Possibilitar que o cadastro de unidade de medida seja integrado com os sistemas/médulos
de compras, almoxarifado e frota.

76 Possibilitar que o cadastro de fornecedores seja integrado com os modulos/sistemas de
contabilidade, compras, licitacdes, almoxarifado e frota.

77 Possuir integracdo com o sistema de compras, licitacdo e contratos gerando
automaticamente a entrada no estoque a partir de uma autorizacdo de fornecimento.

78 Possuir integracdo com o software de Compras e Licitagcbes possibilitando efetuar
automaticamente as entradas de almoxarifado pela ordem de compra.
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79 Possuir integragdo com o sistema patrimonial efetuando automaticamente a inclusdo do
item patrimonial naguele sistema.

80 Possuir integracdo com o software de compras, licitacbes e contratos demonstrando
apenas os fornecedores que foram cadastrados e habilitados em tal software.

81 Informar a modalidade do processo de compra, nimero da ordem de fornecimento e
processo administrativo, demonstrando assim a integracdo com o0s sistemas de compras e
protocolo.

82 Possibilitar a integracdo com o software de controle de frotas, ao serem cadastradas
entradas e requisicfes em tal sistema as mesmas devem estar disponiveis no almoxarifado
de controle do respectivo setor competente.

83 O software deverad permitir a integracdo de dados junto ao Portal da Transparéncia,
permitindo a exportacdo para a divulgacdo das informacdes minimas sobre as aquisicfes e
baixas do patrim6nio do 6rgao publicante.

Prestacédo de Contas ES

84 Devera permitir a geracdo de arquivos para atendimento as exigéncias do Tribunal de
Contas corresponde a prestagéo de contas do controle de bens municipal.

85 O Software devera realizar a emissao de relatorios destinados a prestagcédo de contas do
estado do ES conforme o TCEES.

86 Permitir o cadastro e impressdo da Tabela 39, conforme item Il deste do anexo lll da IN
43/2017 conforme o TCEES.

87 Possuir rotina de geracao dos arquivos INVIMO, INVMOV, INVINT, INVALM em extensdo
"XML" em atendimento a IN 43/2017.

88 Possuir rotina de geracgdo referente a TABELA 14 - RESUMO DO INVENTARIO DO
ALMOXARIFADO - MATERIAL DE CONSUMO, conforme layout constante no anexo lll da IN
43/2017 conforme o TCEES.

89 Possuir rotina de geracéo referente a TABELA 15 - DEMONSTRATIVO ANALITICO DAS
ENTRADAS E SAIDAS DO ALMOXARIFADO DE MATERIAIS DE CONSUMO, conforme
layout constante no anexo Ill da IN 43/2017 conforme o TCEES.

90 Possuir rotina de geracgdo referente a TABELA 16 - RESUMO DO INVENTARIO DO
ALMOXARIFADO - MATERIAL PERMANENTE, conforme layout constante no anexo IIl da IN
43/2017 conforme o TCEES.

91 Possuir rotina de geracéo referente a TABELA 17 - DEMONSTRATIVO ANALITICO DAS
ENTRADAS E SAIDAS DO ALMOXARIFADO DE MATERIAIS PERMANENTES, conforme
layout constante no anexo Ill da IN 43/2017 conforme o TCEES.

92 Permitir que os relatoérios relativos a prestacdo de contas possam ser salvos em formato
PDF.

SISTEMA INTEGRADO COMPRAS, LICITACOES E CONTRATOS

Cadastro de Fornecedor (CRC)

1 Possibilitar o registro geral de fornecedores, desde a geracdo do documento de
“Certificado de Registro Cadastral”, controlando o vencimento de documentos, bem como
registrar a inabilitacdo por suspenséo ou rescisdo do contrato.

2 Permitir cadastrar as informacfes do balanco dos fornecedores no sistema para que o
mesmo possa calcular automaticamente os indices de liquidez.

3 Possibilitar controlar as certiddes vencidas ou a vencer dos fornecedores.

4 Possibilitar que o sistema avise quando for utilizado um fornecedor que teve contrato
suspenso.

5 Possibilitar manter informacgdes cadastrais das linhas de fornecimento dos fornecedores.

6 Possibilitar manter informag¢des cadastrais de soécios, representantes, contato e conta
bancaria dos fornecedores.

7 Possibilitar que sejam calculados os indices de liquidez automaticamente ap0s o
preenchimento do balanco patrimonial.

8 Mostrar tela de aviso de documentos a vencer ou vencidos dos fornecedores ao tentar
abrir o cadastro de fornecedores.

9 Permitir a emissdo de relatorios de documentos a vencer ou vencidos dos fornecedores.
10 Permitir que ao cadastrar um fornecedor ter opcdo de definicdo do tipo de fornecedor de
acordo com a lei complementar 123/2009.

11 O sistema deve possibilitar realizar pesquisas através de link, para os sites do INSS,



CAMARA MUNICIPAL DE MANTENOPOLIS

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

FGTS, Fazenda Municipal, Estadual e Federal.

12 O sistema devera permitir efetuar o controle de ocorréncias dos fornecedores de materiais,
servigos e obras como histérico de alteragbes no cadastro e restricdes sofridas como multas
e outras penalidades.

13 Possibilitar que o relatério de certificado de registro cadastral — CRC — possa ser
parametrizado pelo proprio usuario.

Sistema de Compras

14 Permitir o registro de todo o processo licitatério, envolvendo as etapas desde a preparacao
(processo administrativo) até o julgamento, registrando as atas, deliberacdo (preco global),
mapa comparativo de precos.

15 Permitir no modulo de compras ser realizado o planejamento (previsdo de consumo) para
cada setor dentro de um periodo.

16 Permitir consolidar os planejamentos de compras constituindo pedido de compras
automaticamente.

17 Possiilitar que a geragéo de pedido de compras possa ser realizado pelo préprio sistema
em cada secretaria.

18 Dispor de integracdo com o sistema de licitacdes permitido verificar o andamento dos
processos de compras.

19 Possibilitar o cadastramento de comissdes julgadoras informando datas de designagéo ou
exoneragao e os membros da comisséo.

20 Possibilitar a emisséo de quadro comparativo de preco apos o processo de cotacao para
ver qual foi o vencedor da menor proposta.

21 Dispor de rotina que possibilite que a pesquisa e preco sejam preenchidos pelo préprio
fornecedor, em suas dependéncias e, posteriormente, enviada em meio magnético para
entrada automatica no sistema, sem necessidade de redigitagéo.

22 Dispor de recurso de encaminhar os pedidos de compras para pesquisa de preco, licitagcao
ou autorizacao de fornecimento.

23 Possibilitar a emissédo do resumo dos pedidos de compra em andamento, informando em
gue fase 0 mesmo se encontra e também sua tramitacdo no protocolo

24 Possibilitar que todas as tabelas comuns aos sistemas de compras, licitacbes e de
materiais devem ser Unicas, de modo a evitar a redundancia e a discrepancia de informagoes.
25 Possibilitar a integracdo com a execugdo orcamentaria gerando as autorizagbes de
empenho, autoriza¢des de fornecimento e a respectiva reserva.

26 Possibilitar a integracdo com o sistema de arrecadacao criticando se o fornecedor possuir
débitos fiscais.

27 Nao permitir a alteragédo da descrigcdo do material apos sua utilizagao.

28 Possuir alerta e relatorio no sistema quando o limite de dispensa de licitagdes for excedido
de acordo com o tipo de material / servigo.

29 Possibilitar a geracdo automética de autorizagéo de fornecimento a partir da execucao do
processo de licitacao.

30 Possibilitar o controle do total das compras dispensaveis (sem licitac6es). Possibilitando a
geracdo de ordem de compra pegando os dados da requisicdo. Caso utilize cotacdo de
planilha de prec¢os o sistema devera pegar os valores automaticamente.

31 Possibilitar a emissao do relatério de autorizacao de fornecimento.

32 Possibilitar a integracdo com o software de protocolo, podendo o processo ser gerado
automaticamente conforme parametrizacdo no ato do pedido de compra.

33 Possibilitar a emissao do relatério de valores médios de processos de pesquisa de preco
para licitagao.

34 Dispor do recurso de consolidar varios pedidos de compras para formacgéo de licitacdo.

35 Dispor de recurso de “gerador de relatério”, que permite ao usuario emitir relatério com
conteudo, “layout” e ordens selecionaveis.

36 Permitir a criacdo de modelos de documentos a serem utilizados para justificativa da
dispensa de licitagéo.

37 Permitir anulacéo de processo de compra justificando a sua decisao.

38 Permitir a renumeracao dos itens da compra, possibilitando ser a ordenacdo em ordem
alfabética.

Sistema de Licitacao

39 Permitir o registro dos processos licitatérios identificando o nimero do processo, objeto,
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requisicdes de compra a atender, modalidade de licitagéo e data do processo.

40 Possibilitar meios de acompanhamento de todo o processo de abertura e julgamento da
licitacdo, registrando a habilitacdo, proposta comercial, interposicdo de recurso, anulacao,
adjudicacao e emitindo o0 mapa comparativo de precos.

41 Nao permitir a utilizacdo das despesas sem que haja disponibilidade orcamentaria.

42 Permitir sugerir o niumero da licitacdo sequencial, ou por modalidade.

43 Permitir separar os itens do processo por despesa orgcamentaria a ser utilizada.

44 Permitir copiar os itens de outro processo licitatorio, ja cadastrado.

45 Permitir a entrega do edital e de itens a serem cotados em meio magnético, para que 0s
participantes possam digitar suas propostas e as mesmas possam ser importadas
automaticamente pelo sistema.

46 Permitir rotina que possibilite que a proposta comercial seja preenchida pelo préprio
fornecedor, em suas dependéncias, e posteriormente enviada em meio magnético para
entrada automatica no sistema, sem necessidade de redigitacao.

47 Permitir rotina que possibilite a geracdo da proposta a ser enviada em meio magnético de
forma genérica, sem a necessidade de cadastrar o fornecedor no processo, de forma que ao
abrir o arquivo o proprio fornecedor possa preencher seus dados e depois poder ser lido no
software

48 Dispor de rotina que possibilite criar modelos de edital padrdo para o uso do sistema sem
ter que criar varios modelos para licitacfes diferentes.

49 Dispor de rotina que possibilite a criacdo de modelos para todos os textos de licitacoes.

50 Dispor do recurso de mesclagem de campos em todos os modelos de documentos
requeridos nas etapas da licitagéo e pesquisa de precos.

51 Dispor de configuragéo de julgamento por técnica, definindo as questdes e as respostas.
52 Dispor de rotina para verificagdo de possiveis débitos fiscais no ato da incluséo dos
fornecedores na licitacao.

53 Dispor da ata do processo licitatorio automaticamente de acordo com o modelo criado.

54 Permitir gerar arquivos para atender as exigéncias do Tribunal de Contas relativas a
prestacéo de contas dos atos administrativos de licitagdes e contratos.

55 Devera permitir controlar as despesas realizadas e a realizar, evitando a realizagdo de
despesas de mesma natureza com dispensa de licitagdo ou modalidade de licitacdo indevida,
por ultrapassarem os respectivos limites legais.

56 Possibilitar alertar para as modalidades estabelecidas em Lei se as mesmas se encontram
dentro da faixa de precos especificada para cada modalidade.

57 Possibilitar a consulta ao preco praticado nas licitagdes, por fornecedor ou material.

58 Possibilitar as seguintes consultas ao fornecedor: Fornecedor de determinado produto e
Licitagbes vencidas por Fornecedor.

59 Possibilitar a geracdo de todos os controles, documentos e relatérios necessarios ao
processo licitatorio, tais como: ordenacdo de despesa, editais de publicacdo, homologacéo e
adjudicacao, atas, termo de analise juridica, parecer técnico e aviso de licitagdes.

60 Dispor do recurso de “gerador de relatério”, que permite ao usuario emitir relatério com
conteudo, “layout” e ordens selecionaveis.

61 Possibilitar recurso de fala que ao término de confec¢cdo de uma ata a mesma possa ser
lida automaticamente pelo sistema para os fornecedores e membros da comisséo.

62 Possibilitar que o sistema sinalize automaticamente empates no julgamento de precos, de
acordo com lei complementar 123/2006, mostrando os valores minimos e maximos, inclusive
a cada rodada de lance do pregéao presencial.

63 Permitir indicar quais sdo as empresas empatadas na fase de julgamento dos precos.

64 Permitir realizar julgamento por maior desconto ou melhor oferta.

65 Permitir que no tipo de julgamento de desconto ou melhor oferta as propostas de pregos
possam ser lancadas em porcentagem inclusive os modelos de ata, homologacéao.

66 Possibilitar controlar a situagdo do processo de licitagcdo, se ela estd anulada, cancelada,
concluida, suspensa, licitacdo deserta, fracassada ou revogada.

67 Possibilitar gerar a entrada no almoxarifado a partir da liquidagdo da mercadoria.

68 Dispor da Lei de Licitacdes em ambiente hipertexto.

69 Possuir integracdo total com o sistema de contabilidade, exportando automaticamente
todas as licitac6es cadastradas do sistema de compras, licitagcdes e contratos.

70 Possuir o recurso da Lei Complementar N° 147/2014, Artigo 48, Inciso lll.
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Pregéo Presencial

71 Possuir médulo de pregéo presencial, além de controlar todo do processo.

72 Possibilitar a execucdo do pregéo por item ou lote de itens.

73 Permitir que o enquadramento dos lotes possa ser realizado de forma automatica por Item,
classificacdo de material/servico ou global.

74 Dispor de recurso que possibilite a montagem de lotes selecionando seus respectivos
itens.

75 Possibilitar o registro de forma sintética dos fornecedores que participardo do pregéo.

76 Possibilitar a digitacdo e classificacdo das propostas iniciais dos fornecedores definindo
quais participardo dos lances, de acordo com os critérios estabelecidos na Lei do Pregéo.

77 Permitir a classificacdo das propostas do Pregédo Presencial automaticamente, conforme
critérios de classificacdo impostos na legislacdo (Lei 10.520).

78 Possibilitar o registro dos precos das propostas lance a lance até o declinio do ultimo
fornecedor.

79 Possibilitar o acompanhamento lance a lance do pregao, através de tela que deve ser
atualizada automaticamente mediante a digitacdo dos lances, permitindo aos fornecedores
participantes uma viséo global do andamento do pregéo.

80 Possibilitar a emissao da ATA do Pregao Presencial e histérico com os lances.

81 Possuir integracdo total com o sistema de contabilidade, exportando automaticamente
todos os pregdes presenciais cadastrados no sistema de compras, licitacdes e contratos.

82 Possibilitar que a tela onde sdo gerenciados os lances dos processos licitatorios na
modalidade de pregdo possa ser maximizada

83 Possibilitar para processos na modalidade de pregdo que seja visualizada na tela de
lances a informacao de que o valor arrematado/vencedor do lote est4 superior ao valor
médio.

Registro de Precos

84 Possuir controle necesséario para Registro de Precos, de acordo com art. 15 da Lei
8.666/93, facilitando assim o controle de entrega das mercadorias licitadas, diminuindo a
necessidade de controle de mercadorias em estoque fisico.

85 Possibilitar registrar e emitir as requisicbes de compras e servi¢cos para registro de prego.
86 Possibilitar registrar e emitir atas de julgamentos registrando o preco dos fornecedores.

87 Possuir base de precos registrados.

88 Possibilitar a geracdo do termo de compromisso para o fornecedor vencedor.

89 Possibilitar a geracdo automatica da autorizacdo de fornecimento aos fornecedores
mediante registro de preco.

90 Possibilitar para os registros de precos ao qual o critério de julgamento seja Maior
Desconto sobre tabela de precos, que o sistema permita detalhar os itens da planilha no ato
do fornecimento.

91 Possibilitar no registro de termo de ades&@o de registro de precos, informar a origem,
namero do processo do drgao gerenciador (Origem).

92 Permitir a geracdo de contrato da ata de registro de preco.

Sistema de Contratos

93 Possibilitar o registro e controle dos contratos (objeto, valor contratado, vigéncia,
cronograma de entrega e pagamento e penalidades pelo ndo cumprimento) e seus aditivos,
reajustes e rescisdes, bem como o nimero das notas de empenho.

94 Possibilitar que a geracdo do contrato seja de forma automética sem que o usuario tenha
gue redigitar todo o processo.

95 Permitir que possa ser criado 0 modelo do contrato com campos de mesclagens para
serem usados pelo sistema.

96 Possibilitar a definicdo e o estabelecimento de cronograma de entrega dos itens dos
contratos.

97 Possibilitar a definicdo e o estabelecimento de cronograma de pagamentos dos contratos.
98 Possibilitar o controle do saldo de material contratado.

99 Possibilitar a rescisdo do contrato indicando motivo e data.

100 Possibilitar registrar as medicdes da execucao do contrato informando o percentual
de concluséo a cada medicéo.
101 Dispor do recurso para cadastramento de aditamento contratual.

102 Dispor de recurso que possibilite avisar com antecedéncia o vencimento dos
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contratos.
103 Dispor de recurso que possibilite controlar contratos por unidade gestora.
104 Possibilitar integragdo total com o sistema de contabilidade, exportando

automaticamente todos os contratos cadastrados no sistema de compras, licitagcbes e
contratos.

105 Permitir a insercao do registro de ocorréncias em contratos, para possuir o controle
historico de paralisacdes, situagdo contratual e demais informagfes que forem necessarias
ao orgao

106 Possibilitar o registro das obrigacbes contratuais (forma de pagamento, forma de
fornecimento, prazo de execucdo, multa resciséria, multa por inadimpléncia e garantia
contratual.

107 Permitir a emisséo do relatério de razéo do contrato

108 Permitir informar a secretaria no cadastro de fiscal do contrato, para contratos que
possuem mais de uma secretaria.

Sistema de Convénios

109 Possibilitar o registro e controle dos convénios (objeto, valor de contra partida,
valor de repasse, valor global, vigéncia, liberacdo e penalidades pelo ndo cumprimento) e
seus aditivos.

110 Permitir registrar os fiscais do convénio.

111 Permitir que possa ser criado o modelo do convénio com campos de mesclagens
para serem usados pelo sistema.

112 Permitir o registro de dados especificos do convénio como: banco, agéncia, conta
bancéria, fontes, aplicacao financeira, responsavel e data do final da prestacao de contas.
113 Permitir o registro de dados referentes as liberacoes.

114 Permitir o registro dos tipos Fomento, Colaboracgéo e Acordo.

115 Permitir o registro da rescisdo dos convénios indicando motivo e data.

116 Permitir o cadastramento de aditamento do convénio.

117 Dispor de recurso que possibilite avisar com antecedéncia o vencimento dos
conveénios.

118 Dispor de recurso que possibilite controlar convénios por unidade gestora.

119 Possibilitar integracdo total com o sistema de contabilidade, exportando
automaticamente todos os convénios cadastrados no sistema.

Relatérios

120 Possibilitar a consulta dinamica mediante relatério gerencial das movimentagdes de
mercadorias, por periodo, dotacdo e por almoxarifado, listando todas as entradas e saidas.
121 Possibilitar a emisséo de relatorio de listagem de compras/licitagbes por periodo.
122 Possibilitar a emissédo de relatério de listagem de itens de compra concluida.

123 Possibilitar a emissdo do relatério de Planejamento de Compra (Previsdo de
Consumo).

124 Possibilitar a emissdo de relatério que demonstra o pedido de compra com todos
os detalhes de materiais e servicos assim como suas especificagdes, quantidades e valores.
125 Possibilitar a emisséo de relatério contendo os detalhes da pesquisa de preco para
ser enviado para o fornecedor para que 0 mesmo possa preencher com seus precos.

126 Possibilitar a emissédo de relatério que imprime o documento personalizado de
pesquisa de precos com todo seu texto e detalhes.

127 Possibilitar a emissdo de relatério dos documentos diversos informados na
pesquisa de preco.

128 Possibilitar a emissao de relatério que demonstre as informacfes de situacdo da
pesquisa de precos assim como seu texto.

129 Possibilitar a emisséo de relatério que demonstre o texto do aviso ou publicagéo do
edital.

130 Possibilitar a emissdo de relatério que mostra em uma folha as principais
informacgdes da licitagéo para ser utilizada como capa de edital.

131 Possibilitar a emissdo de relatério do edital da licitacdo com todo seu texto e
detalhes.

132 Possibilitar a emisséo de relatorio com texto para ser enviado ao setor juridico para

avaliacdo do processo de licitacao.
133 Possibilitar a emissdo de relatério da minuta de edital da licitagdo com todo seu
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texto e detalhes.

134 Possibilitar a emissdo de relatério de ordenacdo de despesa com seu devido texto
para ser encaminhado para a contabilidade.

135 Possibilitar a emisséo de relatério com o texto do parecer juridico sobre o processo
de licitacao.

136 Possibilitar a emisséo de relatério que imprime para os licitantes o comprovante de
recebimento de edital.

137 Possibilitar a emisséo de relatério que demonstra o texto do parecer técnico sobre
as amostras dos materiais dos licitantes.

138 Possibilitar a emissdo de relatério que mostra o texto de registro de um
determinado licitante para uma licitacao.

139 Possibilitar a emissdo de relatério do registro das ocorréncias efetuadas.

140 Possibilitar a emissdo de relatério que mostra o texto da pré-homologacéo /
adjudicacéo da licitagcéo.

141 Possibilitar a emissdo de relatério que mostra o texto das atas feitas durante o
processo de licitacao.

142 Possibilitar a emissdo de relatério contendo o texto final da homologacédo da
licitacdo.

143 Possibilitar a emisséo de relatério contendo o texto do parecer da comissao sobre
a concluséo do processo de licitacéo.

144 Possibilitar a emissdo de relatério que mostra as informag¢des de situacdo de
licitagdo assim como seu texto.

145 Possibilitar a emissdo de relatério que mostra uma lista de licitacdes para a

comissao de licitacdo poder se organizar e saber qual é a programacdo semanal, quinzenal,
etc...de suas licitagles.

146 Possibilitar a emissdo de relatério que mostra os precos que foram obtidos por
fornecedor.

147 Possibilitar a emissdo de relatério que mostra os valores médios das propostas de
precos.

148 Possibilitar a emissédo de relatério que mostra o quadro comparativo de pre¢cos com
todos os fornecedores e valores avaliando e indicando vencedores.

149 Possibilitar a emisséo de relatorio final de precos com todos os fornecedores que
venceram e seus respectivos detalhes.

150 Possibilitar a emissdo de relatério que mostra os valores médios para a devida
reserva contabil de acordo com o processo licitatorio, érgaos e respectivas dotacdes.

151 Possibilitar a emissdo de relatério que mostra os valores totalizados de compras
para cada modalidade de compra.

152 Possibilitar a emissdo de relatério que mostra os valores totalizados de compras
para cada tipo realizadas pela modalidade dispensa.

153 Possibilitar a emisséo de relatorio contendo o extrato da ata de registro de precos.
154 Possibilitar a emissao de relatério que mostra uma listagem de todos os materiais
registrados com suas respectivas especificacdes e valor unitario para serem publicados.

155 Possibilitar a emissdo de relatério que imprime as informagdes para
acompanhamento dos termos de compromisso a vencer dentro de um periodo.

156 Possibilitar a emissédo de relatério que imprime o texto do contrato.

157 Possibilitar a emissédo de relatério que demonstra o saldo inicial, saldo emitido,
saldo recebido e o saldo atual de contratos vigentes.

158 Possibilitar a emissao de relatério que mostra as informacbes para
acompanhamento dos contratos por situacao.

159 Possibilitar a emissdo de relatério que imprime o texto do convénio.

160 Possibilitar a emissdao de relatério que reproduz as informacBes para
acompanhamento dos convénios a vencer dentro de um periodo.

161 Possibilitar a emissdo de relatério que mostra as autorizacdes de
fornecimento/execucdo em aberto com estimativas de datas de entrega dentro de um
periodo.

162 Possibilitar a emissdo de relatério que demonstra a relacdo de autorizacdo de

fornecimento por Fornecedor dentro de um periodo.
163 Possibilitar a emisséo de relatério de autorizacdo de fornecimento / execucdo com
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todos os detalhes da compra a ser efetuada.

164 Possibilitar a emissdo de relatério que mostra todos os documentos a vencer /
vencidos de fornecedores dentro do periodo informado.

165 Possibilitar a emissdo de relatério que mostra todas as licitagdes que o fornecedor
participou e venceu por um periodo.

166 Possibilitar a emissdo de relatério que contém a relacdo de fornecedores por
atividade/linhas de fornecimento.

167 Possibilitar a emisséo de relatério contendo a relagdo de compras efetuadas dentro
de um periodo.

168 Possibilitar a emisséo de relatério contendo a listagem de todos os contratos dentro
de um periodo desejado.

Integracdes

169 Possibilitar que o catdlogo de materiais e servicos sejam integrados com o0s
moddulos/sistema de almoxarifado, patrimonio e frota.

170 Possibilitar que o cadastro de unidade de medida seja integrado com o0s
sistemas/mddulos de almoxarifado, patrimonio e frota.

171 Possibilitar que o cadastro de fornecedores seja integrado com o0s
médulos/sistemas de contabilidade, almoxarifado, patrimdnio e frota.

172 Permitir a integragdo com o software de almoxarifado disponibilizando as ordens de
compra para posterior entrada.

173 Permitir a integragdo com o software de receitas tributérias,

verificando/blogueando/alertando débitos fiscais de fornecedores, sendo possivel ndo avisar,
verificar e bloquear ou verificar e alertar.

174 Possibilitar integracdo de dados junto ao Portal da Transparéncia, permitindo a
exportacdo para a divulgagdo das informagBes minimas sobre as licitacdes, dispensas e
inexigibilidade, contratos e ordens de compras do 6rgao publicante.

175 Permitir a integracdo com o sistema de protocolo, possibilitando que possam ser
gerados processos automaticamente quando algum pedido de compra for gerado, ou pedir a
confirmacéo da geragéo de processos quando algum pedido de compra for gerado, ou deixar
gue o processo possa ser criado e relacionado manualmente.

176 Permitir a integragdo com sistema de contabilidade empenhando e liquidando as
AFs e AEs automaticamente.
177 Possibilitar a integragdo com o sistema de contabilidade publica, exportando as:

autorizacdes de empenho (AE), autorizacdo de complementacdo de empenho, anulacdo de
empenho, autorizacdo de liquidacéo (AF) e anulacdo de (AF).

178 Possibilitar a integragéo total com o sistema de contabilidade publica, exportando
automaticamente todas as licitacbes cadastradas do sistema, dispensas e inexigibilidade,
contratos concedidos e recebidos e seus aditivos, convénios concedidos e recebidos e seus
aditivos.

179 Possibilitar a integracdo com o sistema de contabilidade publica possibilitando
gerar/exportar a reserva orgcamentaria.
180 Possibilitar a integragdo com o sistema de contabilidade publica realizando a

importacdo de dotacdes orgcamentarias.
Prestacéo de Contas ES

181 Permitir a geracdo de arquivos destinados a prestacao de contas do TCE-ES
(Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo).
182 Devera permitir a impressédo de relatério para conferéncia de inconsisténcias a

serem corrigidas no sistema antes de gerar os arquivos para o TCE-ES (Tribunal de Contas
do Estado do Espirito Santo).

183 O Software devera realizar a emissdo de relatérios destinados a prestacdo de
contas do estado conforme o TCE-ES.

GESTAO DE CONTROLE INTERNO

CARACTERISTICAS GERAIS

1 O sistema devera operar exclusivamente em plataforma WEB;

2 O sistema WEB deverd ser acessado por navegadores (Browsers) de mercado, entre eles,
no minimo: Internet Explorer (versdo 11 ou superior), - Mozilla-Firefox; - Google Chrome; -
Edge; - Safari, Opera;
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3 O sistema Operacional do Servidor devera ser: Windows Server 2008 R2 SP1 ou superior,
Distribuicao Linux e 10S;

4 O sistema devera estar disponivel para navegacdo em dispositivos mobiles (no minimo
Android e 10S);

5 As telas de pesquisas e consultas quando visualizadas nos dispositivos mobiles deverdo
ser responsivas e adaptativas quando acessadas via browser;

6 O sistema deverd ser executado em ambiente multiusuério;

7 O Acesso deverd ser por meio de login e senha;

8 O sistema devera ser instalado localmente ou em nuvem;

9 O sistema devera permitir nimero ilimitado de usuérios;

10 O sistema ndo podera apresentar limitagdo quanto ao nimero de usuarios simultaneos;
11 O sistema deverd ser multiusuarios permitindo o trabalho simultdneo em uma mesma
tarefa, com total integridade dos dados;

12 O sistema devera permitir o cadastramento de todos os usuérios desejados, possibilitando
a indicacéo de direito de acesso a cada funcionalidade disponivel;

13 Usuérios devem ter acesso on-line as informacgdes do Banco de Dados somente a partir
do sistema;

14 O sistema proposto devera ser baseado em arquitetura compativel, no minimo, com 03
camadas e a 32 camada cliente devera ser utilizado no browser;

15 O sistema devera permitir a emissdo de relatérios com a possibilidade de personalizacdo
de layout e impressao de brasdes, definidos pelo usuario;

16 O sistema devera permitir que relatérios salvos por usuarios que os modificaram, possam
ser compartilhados com outros usuarios;

17 O sistema deverd prever a inclusdo de usuarios sem a prévia determinagcdo de senha de
acesso, sendo gue a mesma serd definida pelo préprio usuario, quando for acessar o sistema
pela primeira vez.;

18 Suportar o consumo de varios tipos de fontes de dados simultaneos, tais como: arquivos
TXT, XML, CSV, JSON e os principais SGBD’s do mercado.

CONTROLE INTERNO

19 Demonstrar analises em tempo real por meio dashboard (painel eletrénico) de valores e
percentuais, conforme o0 caso - na forma definida pelo art. 2°, § 29 Inciso Il do Decreto
Federal 7185, de 27/05/2010, que regulamentou o art. 48, paragrafo Unico da LC 101/2000,
com as alteracdes introduzidas pela LC 131/2009 - dos limites voltados para a
responsabilidade na gestédo das finangas publicas;

20 Permitir a automacao da extracdo de dados na forma de pontos de controle quando todas
as informacgdes estiverem disponiveis e acessiveis de forma estruturada;

21 Permitir a insercdo manual de andlise documental de pontos de controle quando as
informacgdes ndo estiverem disponiveis e acessiveis de forma estruturada;

22 Através da visualizacdo dos macros controles, materializar o acompanhamento de
resultados legais e administrativos da gestéo a partir de informagdes contabeis, financeiras e
administrativas;

23 Possibilitar a edicdo dos modelos de documentos cadastrados e permitir salvar os
mesmos no caminho especificado pelo usuario;

24 Permitir a parametrizagdo das tabelas e das informacdes e com isso o cadastro de
documentos parametrizados de forma a padronizar a execucéo das checagens, possibilitando
posteriormente a geracao de informagdes uniformizadas de forma automatica ou manual;

25 Possibilidade de criacdo de outros modelos de documentos, utilizando itens de diversos
documentos ja cadastrados, a fim de criar um modelo de documento de forma simplificada ou
completa, sem a necessidade de cadastra-los novamente;

26 Permitir ao Controle Interno o acompanhamento das aplicacbes dos dispositivos
constitucionais, bem como da legislacdo complementar no que tange aos Gastos com
Educacdo, Saude, Gastos com Pessoal e FUNDEB,;

27 Possuir verificacdo de inconsisténcias apresentadas nos principais fluxos de controle,
objetivando encontrar os provaveis erros e direcionar uma melhor tomada de decisao;

28 Permitir a emissao automatica do relatério mensal e anual pelo responsavel do controle
interno, que devera conter os resultados obtidos mediante o0 acompanhamento e a avaliagdo
dos controles existentes;

29 Permitir ao controlador acesso a todas informacdes da competéncia do Controle Interno
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nas diversas areas da administracdo, gerenciando tais informacgfes, planejando e
coordenando os trabalhos do Controle Interno no cumprimento de sua missao.

GESTAO DO PORTAL DA TRANSPARENCIA

1Permitir publicar dados para o Portal da Transparéncia em conformidade com a Lei
Complementar 131/2009;

2 A publicacao de dados da base de dados dos sistemas de gestdo deve permitir a publicacao
manual ou automéatica (agendador de tarefas);

3Possuir consulta dos dados dos processos de licitacdes e seu detalhamento, demonstrando
0s participantes e vencedor(es);

4Possuir consulta dos dados dos processos de dispensas e inexigibilidades, demonstrando
o(s) favorecido(s);

5Possuir consulta dos dados dos contratos originarios de processos de licitacdes,
demonstrando o(s) aditivo(s), se houver;

6 Possuir consulta dos dados das ordens de compras ou autorizagdes de fornecimento;
7Possuir consultas dos dados das notas de entrada e requisi¢cdes de saida de almoxarifado;
8Possuir consulta dos dados dos bens patrimoniais;

9Possuir consulta dos dados dos veiculos;

10 Possuir consulta dos dados das receitas arrecadadas;

11 Possuir consultas dos dados das despesas empenhadas, liquidadas e pagas, bem como
consultas tematicas e demonstrar toda a classificacéo da despesa;

12 Possuir consultas dos dados dos orcamentos das despesas e das receitas;

13 Possuir consulta dos dados dos servidores e detalhamento individual, demonstrando todos
0s proventos e descontos més a més no ano corrente;

14 Permitir pesquisar por palavra-chave em todo o conjunto de dados e por coluna, se
houver, em todas as consultas de dados;

15 Permitir reorganizar (ordem da coluna) e agrupar colunas em todas as consultas de dados;
16 Permitir ordenar (ordem alfabética ou numérica) colunas em todas as consultas de dados;
17 Permitir filtrar colunas (comeca com palavra-chave, contém palavra-chave, igual palavra-
chave, entre outros), se houver, em todas as consultas de dados;

18 Possuir gerenciador da consulta de dados, permitindo classificar, agrupar, filtrar, exibir ou
ocultar colunas;

19 Permitir publicar arquivos para o Portal da Transparéncia em conformidade com a Lei
Complementar 131/2009 e Lei 12.527/2011;

20 Permitir o download de arquivos enviados para o Portal da Transparéncia;

21 Possuir sessao especifica de arquivos para editais de licitacdo, atas das licitaces e
contratos e aditivos;

22 Possuir sessdo especifica de arquivos para Plano Plurianual, Lei de Diretrizes
Orcamentarias e Lei Orcamentéaria Anual;

23 Possuir sesséo especifica de arquivos para Relatérios de Gestdo Fiscal e Relatérios da
Execucéo Orgamentéria,;

24 Possuir sessao especifica de arquivos para termos de convénios;

25 Possuir sesséo especifica de arquivos para as atividades de Controle Interno;

26 Permitir exportar dados das consultas disponiveis no Portal da Transparéncia para a
emissao de relatérios, em conformidade com a Lei 12.527/2011;

27 Gerar relatorios em diversos formatos, inclusive abertos e ndo proprietarios;

28 Permitir exportar relatorios para os formatos rtf, csv, pdf, xls e xIsx;

29 Possuir sessdo de acessibilidade no Portal da Transparéncia, indicando todos os recursos
de acessibilidade disponiveis;

30 Possuir recurso alto-contraste para elementos textuais;

31 Possuir recurso aumentar ou reduzir fonte para elementos textuais;

32 Possuir sessao de glossario no Portal da Transparéncia, indicando os termos mais
utilizados e seus respectivos significados;

33 Possuir sessdo de perguntas frequentes no Portal da Transparéncia, indicando as
perguntas frequentes e suas respectivas respostas;

34 Possuir sessao de consultas externas no Portal da Transparéncia, indicando outros sites
correlacionados;

35 Possuir sessdo de mapa do site no Portal da Transparéncia, indicando de forma
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hierarquica os menus disponiveis e suas respectivas consultas;

36 Possuir sessdo de dados abertos no Portal da Transparéncia, indicando como utilizar o
servigo para as consultas disponiveis;

37 Possuir sessao de arquivos compilados, indicando todos os arquivos enviados para o
Portal da Transparéncia, permitindo a busca por palavra-chave e download;

Possuir sessdo de acesso a informacao, que indiqgue um texto padrdo sobre o Servico de
Informacdo ao Cidaddo, endereco do SIC fisico, horario de funcionamento, telefone e link
para solucéo externa (se houver).

DISPOSICOES FINAIS

A Contratada devera disponibilizar técnicos capacitados para atuarem na implantacdo e
garantirem o perfeito funcionamento dos programas objeto deste instrumento.

Executado o contrato, seu objeto seré recebido nos termos do art. 73, inciso Il, alineas “a” e
“b” c/c art. 74, da Lei Federal n.° 8.666/93 e suas alteracoes.

PREGAO PRESENCIAL Ne. 001/2021
ANEXO Il

LOTE UNICO
PROPOSTA DE PRECO
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Razé&o Social:
CNPJ:  Inscrigéo Estadual:
Endereco:
Telefone: Fax: | E-mail:
Banco: 'Nome e n° da agéncia: | Conta Bancéria:
ltem |Descricdo Unid. |Quant. |Locacao e Manutencdao
Mensal
01 Software Integrado de Compras, Un. |01
Licitacbes e Contratos.
02 Software Integrado de Recursos /Un. |01
Humanos
03 Software Integrado de Almoxarifado Un. |01
04 Software Integrado de Patriménio Un. |01
05 Software Integrado de Controle Interno Un. |01
e Auditoria
06 Software Integrado de Portal da Un. |01
Transparéncia
VALOR DE LOCACAO E MANUTENCAO PELO PERIODO DE
XX (Xxxxx) MESES
VALOR DA IMPLANTACAO (INSTALACAO, MIGRACAO DE
DADOS E TREINAMENTO)
VALOR GLOBAL

. O prazo de validade desta proposta é de 60 (sessenta) dias.
. Valor global da proposta R$ XXXXXX (XXXXXXXX).

Declaramos que examinamos, conhecemos e nos submetemos todas as especificacfes e
condi¢cBes contidas no Pregdo Presencial e anexos, podendo, assim, afirmar ndo haver qualquer
discrepancia nas informacdes e/ou documentos que os compdem.

Declaramos, ainda, que estamos cientes de todas as condi¢cdes que possam de qualquer forma
influir nos custos, assumindo total responsabilidade por erros ou omissfes existentes nesta
proposta, bem como por qualquer outra despesa relativa a realizagdo integral dos servigos
licitados no presente certame.

,em de de 20XXXXXXX.

(Assinatura do Representante Legal da Empresa Proponente)

ANEXO I
PREGAO PRESENCIAL N ©001/2021

MODELO DE DECLARACAO

LOCAL E DATA
AoPregoeiro Oficial da Camara Municipal de Mantenopolis Estado do Espirito Santo.
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DECLARACAO

A empresa (Nome da Empresa) : estabelecida a
(EnderecoCompleto) , devidamente inscrita no CNPJ

sob o n° , declara sob as penalidades

cabiveis a inexisténcia de fato superveniente impeditivo e que concorda com todas as condicbes
do Edital e seus anexos para participacdo no Pregéo Presencial n.2 XXXXXXX

(nome e identificacao do representante legal)

CAMARA MUNICIPAL DE MANTENOPOLIS, ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Comissao Permanente de Licitacdo

B ANEXO IV
PREGAO PRESENCIAL N° XXXXXX

DECLARACAO DE ATENDIMENTO
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AO INCISO XXXIIl DO ARTIGO 7. ° DA CONSTITUICAO FEDERAL.

(papel timbrado)

LOCAL EDATA

Ao
Pregoeiro Oficial da Camara Municipal de Mantenépolis, Estado do Espirito Santo..

DECLARACAO
A empresa (Nome da Empresa) , estabelecida a
(EnderecoCompleto).....eeeeeeeeeeeeeiiiiiiiiiieneenn., \ inscrita no
CNPJ n° ...l , por intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a) ,
portador(a) da Carteira de Identidade n.° ..........ccccvvvveeeeenninns e do CPF n.°....DECLARA, para

fins do disposto no inciso V do artigo 27 da Lei n © 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela
Lein.° 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos em qualquer trabalho,
nos termos do inciso XXXIII do artigo 7° da Constituicdo Federal de 1988.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢cao de aprendiz ( ).

(representante legal)

(Observacéo: em caso afirmativo, assinalar aressalva acima)

B ANEXO V
PREGAO PRESENCIAL N° XXXXXXX

MODELO DE DECLARACAO

DECLARACAO DE NAO ENQUADRAMENTO NAS VEDACOES DA LEICOMPLEMENTAR N ©
123/2006 e LEI COMPLEMENTAR N © 147/2014
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Pregoeiro Oficial da Camara Municipal de Mantenépolis do Estado do Espirito Santo

................................................................................ , inscrita N0 CNPJ SOD 0 N® .vvvvvniieeieee e

por intermédio de seu representante l€gal, Sr()......coouuuiiiiiiiiiiiiii e
portador(a) do CPF n°............ccccuveeee e da Carteira de Identidade n°. , DECLARA, para fins
de obtencdo dos beneficios da Lei Complementar n° 123/2006, ndo estar incurso em nenhuma
das vedacdes do § 4°, do artigo 3° da referida Lei.

de de

(nome(s) e assinatura do(s) responsavel(eis) pela proponente)
(nome da proponente/carimbo)
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ANEXO VI

PREGAO PRESENCIAL N°, XXXXXXX

MODELO DE DECLARACAO
(inciso VIl artigo 4° da Lei n © 10.520/02)

Ao
Pregoeiro Oficial da Camara Municipal de Mantenépolis do Estado do Espirito Santo

Assunto: Declaracdo de atendimento de exigéncias habilitatérias para participacdo no Pregdo
Presencial n°. XXXXXXX

(nome da empresa), CNPJ
ne.

, sediada na (endereco completo), para
a habilitacdo ao Pregdo Presencial n°. XXXXXXXXX, e em cumprimento ao disposto no inciso
VII do artigo 4° da Lei n © 10.520/02, vem declarar que cumpre plenamente os requisitos de
habilitagdo do presente certame.

, de de

(nome e assinatura do representante da empresa)
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B ANEXO VII
PREGAO PRESENCIAL NO°. XXXXXXX

MODELO CARTA CREDENCIAL
para o(s) representante(s) da(s) proponente(s)

data.

Ao A

Pregoeiro Oficial da CAMARA Municipal de Mantendpolis, Estado do Espirito Santo
Assunto: Credenciamento para a participacdo no Pregao Presencial n® XXXXXXX

................................................................................ , inscrita no CNPJ sob o n°, por intermédio

de seu representante legal, Sr(®) .....oiiiiiiiiiiiiiiiice e , portador(a) do
CPF NO.eiiin, e da Carteira de Identidade N® .......ccoooevvvvivniiivinnnen. , abaixo assinado,
vem pela presente informar que o(s) Sr.(s) (nome dos credenciados), portador(es) do(s)
CPF(s) n°(S) - .eevveeeennn. e Carteira(s) de ldentidade n°(s).................... €(sdo) pessoa(s)

designada(s) por n6s para acompanhar o PREGAO PRESENCIAL N°. XXXXXXXX, podendo
para tanto, impugnar, transigir, renunciar a recursos, requerer, assinar, enfim, fazer o que
preciso for para o fiel cumprimento do presente credenciamento.

Atenciosamente,

(nome(s) e assinatura do(s) responsavel(eis) pela proponente) (nome da proponente/carimbo)
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ANEXO Vi

MODELO CALCULO DOS INDICADORES ECONOMICOS
PREGAO PRESENCIAL N°. xXx/XXXX

Nos calculos dos indices extraidos das demonstracdes contabeis, comprovando a boa situacéo
financeira, serdo adotados os seguintes critérios:

1 - Oindice de Liquidez Corrente é o quociente da divisdo do Ativo Circulante pelo
PassivoCirculante, conforme abaixo:

ILC = Ativo Circulante
Passivo Circulante

2 - O indice de Liquidez Geral, correspondente ao quociente da divisio da Soma do
Ativo Circulante com Realizavel a Longo Prazo pela Soma do Passivo Circulante com o
Exigivel a Longo Prazo, conforme abaixo:

ILG = Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

3 - O Capital Circulante que devera refletir um saldo positivo, conforme abaixo:
Capital Circulante = Ativo Circulante - Passivo Circulante

Seré habilitada a empresa que apresentar:

1. indice de Liquidez Corrente: igual ou maior que 1,0;

2. indice de Liquidez Geral: igual ou maior que 1,0;

3 - Capital Circulante Liquido: saldo positivo da diferenga entre o Ativo Circulante e Passivo
Circulante.
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ANEXO IX

MINUTA DE CONTRATO
Contrato n°. XXXXXXXXXX Processos no. xxxxxxxxx Pregdo Presencial n®. xXx/xxxx

TERMO DE CONTRATO, QUE ENTRE SI FAZEM
DE UM LADO A CAMARA MUNICIPAL DE
XXXXXXXXXX DO ESTADODO XXXXXXXXXXXXXXXX E
DE OUTRO LADO A EMPRESA VENCEDORA
DO PREGAO PRESENCIAL N © xxx/xxxx PARA
PRESTAQAO DE SERVICOS TECNICOS DE
INFORMATICA RETATIVOS AOS “SOFTWARES
DE GESTAO INTEGRADOS” PARA A
CAMARA MUNICIPAL DE xxxxxxxxx DOESTADO
DO XXXXXXXXXXXXXXXXXX.

A CAMARA Municipal de xxxxxxxxx, 6rgéo de Poder Publico Legislativo do Municipio de
XXXXXX, com sede a XXXOOXOKXXXXXXXXXXXXX, N° XX, XX, CEP xxxxxxxx, inscrita no
CNPJMFsob o n° 27.538.990/0001-72, neste ato representada por seu
Presidente o Sr.

, neste ato denominada CONTRATANTE, e a

empresa
, com sede a Rua , N ©° -
— ES, inscrita no CNPJ/MF sob o n , Inscricdo Estadual n°
, Situada na , , , neste ato representada na forma dos
seusEstatutos/Regimento/Contrato Social, pelo Sr , portador de
documento deidentidade n°_, emitido pela , e do CPF n° , doravante

denominada CONTRATADA, resolvem assinar o presente CONTRATO de Prestacdo de
Servigos, em conformidade com os termos da Lei n® 10.520/2003 subsidiada pela Lei n °
8.666/93 suas alteracdes posteriores, Lei Complementar n.° 123/2006 e do Pregao Presencial
n © xxx/xxxx, oriundo do Processo Administrativo n.° xxxx, que passa a fazer parte integrante
deste instrumento, independente de transcricdo, juntamente com a Proposta Comercial
apresentada pela CONTRATADA, ficando, porém, ressalvadas como ndo transcritas, as
condi¢cBes nela estipuladas que contrariem as disposi¢des deste Contrato, que reger-se-a pelas
clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

1.1 - Contratacdo de empresa especializada para fornecimento, licenciamento, implantagéo,
treinamento, manutencéo e suporte de Sistema Informatizado Integrado de Recursos Humanos
e Folha de Pagamento, Almoxarifado, Controle de Bens Patrimoniais, Compras, Licitacdes e
Contratos, Controle Interno e Auditoria, Portal da Transparéncia para a Camara Municipal de
XXXXXXXXXXXXXX O Estado do XXXXXXXXXXXXXXXXX..

81°- O prazo da vigéncia do Contrato serd de xx (XxXxXxxxxxxxx) meses, contados da data de
assinatura do Contrato.

§2° - Executado o contrato, seu objeto sera recebido nos termos do art. 73, inciso Il, alineas “a”
e “b” c/c art. 74, da Lei Federal n°. 8.666/93 e suas alteracdes, conforme o caso.

CLAUSULA SEGUNDA: DA DOTACAO ORCAMENTARIA

2.1 - As despesas decorrentes do presente contrato correrdo por conta das seguintes dotacbes
orcamentarias do ano em vigéncia: XXXXXXXXXXXXXX, Elemento de Despesa n °
XXXXXXXXXXXX, Fonte de Recurso xxxxxxxxxx, orcamento da Camara Municipal de XXXXXXXXXX
para o exercicio de 20xx.



CAMARA MUNICIPAL DE MANTENOPOLIS

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

CLAUSULA TERCEIRA: DO PRECO e FORMA DE PAGAMENTO

3.1 — Valor Global do contrato R$ ( ) sendo pagos em Xxx
parcelas iguais, no valor de R$ , cada, referente ao servico de Suporte e
Manutencdomensal dos sistemas.

3.2 — A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, pela execucdo dos servicos
contratados, mediante a apresentacdo da Fatura/Nota Fiscal de Servicos, que deverd ser
acompanhada dos seguintes documentos:

a) prova de regularidade conjunta, referente aos Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido, expedida pela Receita Federal onde for sediada a empresa, devidamente valida;

b) prova de Regularidade com a Fazenda Publica do Estado onde for sediada a empresa,
devidamente valida;

C) prova de Regularidade com a Fazenda Publica do Municipio onde for sediada a
empresa, devidamente valida;

d) prova de Regularidade relativa ao Instituto Nacional de Seguridade Social — INSS,
devidamente valida;

e) prova de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o - FGTS,
devidamente vélida.

3.3 — O pagamento sera efetuado até o 10° (décimo) dia util, contado da data de
apresentacao da respectiva Fatura/Nota Fiscal de Servigos, desde que n&o haja nenhuma
irregularidade.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA
4.1- O prazo da vigéncia do Contrato sera de xx (xxx) meses, contados da data de assinatura
doContrato.

4.2 — O presente contrato podera ter sua duragao prorrogada de acordo com o artigo 57, inciso
IV da Lei n° 8.666/93 e suas alteracdes posteriores.

CLAUSULA QUINTA — DO REAJUSTAMENTO

5.1 — Ocorrendo prorrogacao nos termos da clausula anterior, o valor inicial para o servico de
locagdo e manutencdo dos Sistemas Informatizados integrados, podera ser reajustado com
base na variacdo acumulada do IGP-M - FGV (ou de outro indice que venha a substitui-lo em
virtude de medida governamental) desde que observado o interregno minimo de 01 (um) anoa
contar da assinatura do presente contrato, de acordo com a Lei n © 8.666/93.

CLAUSULA SEXTA: DAS ALTERACOES

6.1 - A contratada fica obrigada a aceitar nas mesmas condi¢cdes contratuais, 0s acréscimos ou
supressdes que a contratante possa fazer no termo de contrato, na forma do art. 65, § 1° da Lei
Federal 8.666/93 e suas alteracoes.

Paragrafo Unico — As alteracBes contratuais devera ser justificada por escrito e previamente
autorizada pelo Exmo. Sr. Presidente da Camara Municipal de xxxxxxxx, devendo ser
formalizada por meio de aditamento e lavrado antes do término do prazo contratual.

CLAUSULA SETIMA: DAS RESPONSABILIDADES
7.1 - S&0 obrigacbes da CONTRATADA:

7.1.1 - Executar os servicos nos termos das especificacdes contidas no edital e seus
anexos;
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7.1.2 - Fornecer a CONTRATANTE, caso solicitado, a relagcdo nominal de empregados
encarregados de executar 0s servicos contratados, indicando o nimero da carteira de trabalho,
a data da contratacao e do registro no Ministério do Trabalho, atualizando as informacdes, no
prazo maximo de 05 (cinco) dias, em caso de substituicdo de qualquer empregado.

7.1.3 - Efetuar o pagamento de seus empregados no prazo legal, independentemente do
recebimento das faturas.

7.1.4 - Fornecer e aplicar todo o material e equipamento necessarios a execu¢cdo dos
servi¢cos, sejam eles industriais ou domésticos, os quais deverao ser de qualidade comprovada.

7.15 - Pagar todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes daexecucdo deste contrato, especialmente o INSS, FGTS e ISS, sendo facultado
ao CONTRATANTE solicitar a qualquer tempo a apresentacdo da comprovagdo do efetivo
recolhimento dos valores correspondentes.

7.1.6 - Cercar seus empregados das garantias e protecdo legais nos termos da
Legislacdo Trabalhista, inclusive em relagcdo a higiene, seguranga e medicina do trabalho,
fornecendo os adequados equipamentos de seguranga, uniformes e protecédo individual a todos
componentes de suas equipes de trabalho ou aqueles que por qualquer motivo estejam
envolvidos com os servicos, conforme preceituado pelas Normas de Seguranca e Medicina do
Trabalho.

7.1.7 - Registrar as ocorréncias havidas durante a execucdo do presente contrato, de
tudo dando ciéncia a CONTRATANTE, respondendo integralmente por sua omissao.

7.1.8 - Submeter ao exame da fiscalizac&o todo o material a ser empregado nos servicos.
7.1.9 - Responsabilizar-se por quaisquer danos causados ao patrimbénio da
CONTRATANTE, por pessoas integrantes de suas equipes de trabalho.

7.1.10 - Reconhecer os direitos da Administracdo, em caso de rescisdo administrativa,

prevista no artigo 77, da Lei Federal n°. 8.666/93.

7.1.11 - A CONTRATADA ficard responsavel em prever, fornecer e supervisionar a
necessidade do EPI — Equipamento de Proteg¢&o Individual para determinadas atividades
contempladas, e ainda verificar se o funcionario esta fazendo uso correto do mesmao.

7.1.12 - Responsabilizar-se por todos 0s encargos sociais e trabalhistas.
7.1.13 - Manter-se, durante toda a execucdo do Contrato, em compatibilidade com as

obrigacBes por ele assumidas, todas as condi¢bes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
Licitacéo.

7.1.14 — Permitir que a Contratante realize coOpias diarias dos dados dos sistemas
contratados.

7.2 - S&0 obrigacbes da CONTRATANTE:

7.2.1 - Acompanhar, orientar e fiscalizar, diretamente, os servicos prestados pela

CONTRATADA, exigindo o fiel cumprimento dos servi¢cos contratados, competindo-lhe adotar
todas as providéncias neste sentido;

7.2.2 - Supervisionar e avaliar os servigos prestados pela CONTRATADA, com vistas a
afericdo daeficiéncia dos resultados das agoes;

7.2.3 - Efetuar os pagamentos devidos a contratada, conforme ajustado no presente
Contrato;
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7.2.4 - Notificar a CONTRATADA, por escrito, da ocorréncia de quaisquer imperfei¢cdes
ou irregularidades na execucédo dos servigos contratados, fixando prazo para sua correcao;
7.2.5 - Designar um servidor responsavel pela fiscalizacdo deste contrato.

7.2.6 - A CONTRATANTE compromete-se a usar o Software somente dentro das normas

e condi¢des estabelecidas neste Contrato e durante a vigéncia do mesmo.

7.2.7 - Obriga-se a CONTRATANTE, a néo entregar o Software nem permitir seu uso por
terceiros, resguardando, da mesma forma, manuais, instrucbes e outros materiais licenciados,
mantendo-0s no uso restrito de seus agentes e prepostos, sendo-lhe vedado copiar, alterar,
ceder, sublicenciar, vender, dar em locagdo ou em garantia, doar, alienar de qualquer forma,
transferir, total ou parcialmente, sob quaisquer modalidades, onerosas ou gratuitas, provisérias
ou permanentes, o Software objeto do presente contrato. De igual forma Ihe é vedado modificar
as caracteristicas dos programas, médulos de programas ou rotinas do Software, amplia-los,
altera-los de qualquer forma, sem a prévia, expressa, especifica e autorizada anuéncia da
CONTRATADA, sendo certo que quaisquer alteracdes, a qualquer tempo, por interesse da
CONTRATANTE, que deve ser efetuada, s6 podera ser operada pela CONTRATADA ou
pessoa expressamente autorizada pela mesma.

7.2.8 - A CONTRATANTE obriga-se a disponibilizar equipamento/plataforma de hardware de
origem iddénea que possibilite a instalacdo\manutencédo de forma remota dos Softwares objetos
do presente contrato, bem como manté-los atualizados, de forma a possibilitar a
instalagéo de novas versdes dos Softwares langadas.

7.2.9 - Produzir copias diarias (backup) dos dados nos Sistemas objeto deste contrato,
para evitar transtornos como perdas de dados ocasionadas por falta de energia, problemas de
hardware, operagéo indevida ou ndo autorizada, invasdo de softwares externos (tais como o
virus). A CONTRATADA néo se responsabiliza pelo contetdo das informacdes contidas no(s)
banco(s) de dados do software, sendo este de inteira responsabilidade da CONTRATANTE.

7.29.1 - Somente € permitido 8 CONTRATANTE a reproducio de COPIA DE RESERVA
(“backup”), para a finalidade e condicdes estabelecidas na alinea “i” desta Clausula,
considerando-se qualquer outra copia do sistema objeto deste contrato, além daquela, como
cOpia ndo autorizada e, sua mera existéncia, caracterizar-se-4 como violagdo aos direitos de
propriedade da CONTRATADA, sujeitando a CONTRATANTE, e o funcionario/preposto
responsavel pela copia indevida, as penalidades previstas no presente Contrato e legislacéo

emvigor.

7.2.10 - Disponibilizar um meio de acesso a rede mundial de computadores "INTERNET"
(Acesso Discado, Link Discado, via radio, etc.), ou seja, um computador munido de hardwares
para 0 meio de acesso com a internet e softwares de comunicacdo sugeridos pela
CONTRATADA. Nos casos onde houver filtros de pacotes (FIREWALL) a CONTRATADA
devera deter condicdes técnicas e legais para possiveis alteracdes nos filtros, mantendo,
assim, permanente condi¢fes de uso, com vistas a dar maior agilidade, eficiéncia e seguranca
a prestacéo do servico (SUPORTE TECNICO/ MANUTENCAO/ ATUALIZACAO).

7.2.11 - A CONTRATANTE sera responsavel pela protecao dos “softwares”, bem como
das ferramentas a ela cedidos, contra 0 uso ou o acesso indevidos, e se obrigara a utiliza-los
exclusivamente na vigéncia contratual e em conformidade com as condi¢gfes estabelecidas pelo
outorgante das licengas.

7.2.12 - O CPD da CAMARA sera responsavel pela producdo e guarda de copias
(“backups”) de seguranca dos dados.

CLAUSUI‘_A OITAVA — SANCOES ADMINISTRATIVAS E PENALIDADES
8.1 - A CONTRATADA, podera ser aplicada as seguintes sancdes, além das
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responsabilidades porperdas e danos:

I - adverténcia - nos casos de:

a) Desisténcia parcial da proposta, devidamente justificada;

b) Cotacéo errbnea parcial ou total da proposta, devidamente justificada;
I - multas - nos seguintes casos e percentuais:

a) Por atraso injustificado na execucdo do Contrato até 30 (trinta) dias: 0,3% (trés
décimos por cento) ao dia sobre o valor total contratado;

b) Por atraso injustificado na execucdo do Contrato, superior a 30 (trinta) dias: 15%
(quinze porcento) sobre o valor global contratado, com consequente cancelamento da Nota de
Empenho ou rescisao contratual;

C) Por desisténcia da proposta, ap6s a abertura, sem motivo justo decorrente de fato
superveniente e aceito pela Comisséo: 15% (quinze por cento) sobre o valor global daproposta;

d) Por inexecucéo total ou parcial injustificada do Contrato: 20% (vinte por cento) sobre o
valortotal da proposta ou sobre a parcela ndo executada,
respectivamente;

[ - suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de licitar e
contratar com a Administragéo:

a) Por atraso injustificado na execucdo do Contrato, superior a 31 (trinta e um) dias: 03 (trés)
meses;

b) Por desisténcia da proposta, apos a fase de habilitagcdo, sem motivo justo decorrente de fato
superveniente e aceito pela Comisséao: até 01 (um) ano;

c) Porinexecucéo total ou parcial injustificada do Contrato: até 02 (dois) anos;

IV - declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica
enquanto perdurarem 0s motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida
sempre que o Licitante ressarcir a Administracao pelos prejuizos resultantes.

8.2 - As multas previstas no inciso Il da Clausula Oitava serdo descontadas, de imediato,
dopagamento devido ou cobradas judicialmente, se for o caso.

8.3 - As sang0Oes previstas nos incisos |, Ill e IV da Clausula Oitava, poderdo ser aplicadas
juntamente com a do inciso Il da Clausula Oitava, facultada a defesa prévia da CONTRATADA
norespectivo processo, no prazo de 05 (cinco) dias uteis.

8.4 - A suspensio do direito de licitar e contratar com a ADMINISTRACAO sera declarada em
funcdo da natureza e gravidade da falta cometida.

8.5 - A declaracéo de inidoneidade para licitar e contratar com a ADMINISTRACAO PUBLICA
sera declarada em fungéo da natureza e gravidade da falta cometida.

8.6 - As sancdes previstas nos incisos |, Il, Il e IV, da Clausula Oitava sao de competéncia do
Presidente da Camara Municipal de xxxxxxxx do Estado do xxxxxxxxxxxX, facultada a defesa
da Licitante no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a
reabilitacdo ser requerida ap6s 02 (dois) anos de sua aplicacao.



CAMARA MUNICIPAL DE MANTENOPOLIS

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO
9.1 — A CONTRATADA se obriga a reconhecer os direitos da Administragdo nos casos de
rescisdoadministrativa prevista no artigo 77 da Lei n °© 8.666/93.

Paragrafo Primeiro — Constituem motivos para rescisdo do presente Termo Contratual, as
situa¢Bes elencadas no artigo 78 da Lei que rege este procedimento.

Paragrafo Segundo — A resciséo do presente Contrato podera ser:

a) Determinada por ato unilateral e escrito da Administragcdo, nos casos enumerados nos
incisos | a Xll e XVII do artigo 78 da Lei n © 8.666/93;

b) Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da licitacao, desde
gue haja conveniéncia para a Administragao;

c) Judicial, nos termos da legislacao;

CLAUSULA DECIMA: DA INTEGRALIDADE

10.1 - Fazem parte integrante do presente contrato 0 Pregdo Presencial n.° xxx/xxxx, a
proposta do licitante vencedor e o Processo Administrativo correspondente, independente de
transcricdo ou mengéo expressa.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DO REGIME JURIDICO
11.1 - A Legislacdo aplicavel a execugéo deste contrato e especialmente aos casos omissos
serda Lei Federal n.° 8.666/93 e suas alteracdes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DO FORO
12.1 - Fica eleito o Foro da Comarca de xxxxxxxxxxx, Estado do XxXxxxxxxxxxx, para dirimir
quaisquer duvidas oriundas do presente contrato.

E assim, por estarem justos e acordados, assinam o presente contrato em 03 (trés) vias de
igualteor e forma.

Local xxxxxxxxxx, de de 20xx.

Presidente da Camara Municipal de XXXXXXXXXX

CONTRATADA

Testemunhas:

1) 2)
CPF: CPF:




CAMARA MUNICIPAL DE MANTENOPOLIS

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

ANEXO I DO CONTRATO

PREGAO PRESENCIAL Ne°. 001/2021
ESPECIFICACAO E DESCRICAO DOS SERVICOS

Contratacdo de empresa especializada para fornecimento, licenciamento, implantacéo,
treinamento, manutencdo e suporte de Sistema Informatizado Integrado Recursos Humanose
Folha de Pagamento, Almoxarifado, Controle de Bens Patrimoniais, Compras, Licitacdes
e Contratos, Controle Interno e Auditoria, Portal da Transparéncia, para a Camara
Municipal de Mantendpolis do Estado do Espirito Santo, conforme especificacdes e condicdes
constantes neste TERMO DE REFERENCIA.

JUSTIFICATIVA:

A Administragcdo deve ser o maximo possivel eficiente e eficaz em suas agbes, evitando
quaisquer possibilidades de aplicacdo equivocada dos recursos publicos, ou 0 que seria ainda
pior, 0 ndo reconhecimento de receitas que Ihe seriam devidas pelas empresas por obrigagdo
(o que inclusive caracteriza-se como infringéncia legal), motivos pelos quais, a busca pela
modernizacdo e constante melhoria dos processos deve ser continua e efetiva, até mesmo
porque 0S recursos sao escassos e as necessidades sempre crescentes.

E cada vez mais comum nos diversos meios de comunicacdo a deflagracdo dos servicos
publicos oferecidos a populacdo, que em sua maioria séo ineficientes, de ma qualidade ou
insuficientes, atribuindo tal responsabilidade a falta de politicas e mecanismos de governos
capazes de superar as mazelas da sociedade.

Cabe ressaltar que atualmente ja possuimos um contrato desta mesma natureza, entretanto,
em decorréncia de ja ter atingido o limite de 48 meses (art. 57, IV da Lei 8.666/93), ndo pode
ser prorrogado. Impende destacar ainda que, de certo, ndo seria possivel dar continuidade na
consecucdo das atividades legislativas caso ndo houvesse a informatizacdo das areas
envolvidasno presente termo de referéncia.

No cenario atual, ndo ha possibilidades de se falar em gestdo publica sem nos remeter a
necessidade de informatizagéo, a informacgéo deve ser obtida ao menor tempo possivel, de
modo que uma decisdo nado fique adstrita a relatérios manuais de um servidor. A Camara
Municipal de Mantendpolis, ndo dispde, na atualidade de ferramentas proprias, sendo
imprescindivel, para sua gestdo a informatizacdo de todos os setores administrativos, seguindo
a tendéncia mundial de modernizacéo de processos rotineiros (0 que tende agilizar ainda mais
a tramitacdo dos processos e a melhoria na qualidade das informacdes repassadas a
sociedadee aos 6rgédos regulamentadores e fiscalizadores).

Tal contratacdo devera efetivar-se por um periodo inicial de 12 (doze) meses, podendo,
conforme necessidade, estender-se até o limite de 48 (quarenta e oito) meses, conforme
preceitua a Lei 8.666/93.

Nestes termos, solicitamos que seja iniciado processo licitatério visando a contratacdo de tais
servigos, no intuito de ganhar agilidade no processo decisério e maior confiabilidade dos dados
e relatérios para fins de fiscalizag&o e controle.

CARACTERISTICAS TECNICAS DOS SOFTWARES
Os sistemas deverdo atender as seguintes caracteristicas minimas: CARACTERISTICAS

GERAIS PARA TODOS OS SISTEMAS

CARACTERISTICAS GERAIS PARA TODOS OS SISTEMAS
(Exceto para aqueles com caracteristicas proprias, tais como os médulos web)
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34 O Software de Gestdo Publica Integrado (tipo ERP) devera ser um sistema
“‘multiusuario”, “integrado”, “on-line”, permitindo o compartiihamento de arquivos de dados e
informacdes de uso comum;

35 Ambiente Cliente-Servidor sob Protocolo de Rede TCP/IP;

36  Funcionar em rede com servidores Windows Servers e esta¢cdes de trabalho com sistema
operacional Windows 98, NT, 2000 ou XP;

37  Ser desenvolvido em interface grafica;

38 Prover efetivo controle de acesso ao aplicativo através do uso de senhas, permitindo
bloqueio de acesso depois de determinado nUmero de tentativas de acesso invalidas,
criptografia e expiracéo de senhas;

39 Prover controle de restricdo de acesso as fungbes do aplicativo através do uso de
senhas, disponibilizando recurso de dupla custédia, utilizando o conceito de usuario
autorizador, em qualquer funcéo, selecionada a critério do usuario;

40 Em telas de entrada de dados, permitindo atribuir, por usuério, permisséo exclusiva para
gravar, consultar e/ou excluir dados;

41 Registrar, em arquivo de auditoria, todas as tentativas bem sucedidas de login, bem
como os respectivos logoffs, registrando data, hora e usuério;

42  Manter historico dos acessos por usuario e por funcao, registrando a data, hora e 0 nome
do usuario;

43  Manter log de auditoria das alteracdes efetuadas sobre os principais cadastros e tabelas;
44  Permitir a visualizacdo dos relatérios em tela, bem como possibilitar que sejam salvos em
disco para posterior reimpressao, inclusive permitindo selecionar a impresséo de intervalos de
paginas e o numero de coOpias a serem impressas, além de também permitir a selecdo da
impressora de rede desejada;

45  Permitir que os relatérios sejam salvos em extensao de arquivos”.rif, .txt e .xIs” de forma
gue possam ser importados por outros aplicativos;

46  Permitir a exportacdo das tabelas integrantes da base de dados do aplicativo em
arquivos tipo texto;

47  Utilizar bancos de dados que permitam acesso padrdo ODBC ou ADO a partir de outros
utilitrios ou aplicativos como geradores de relatérios, geradores de gréficos etc.;

48  Possuir ajuda on-line (help);

49  Possuir validagdo dos campos das telas necessérias antes da gravagdo no banco de
dados;

50 Toda atualizacdo de dados deve ser realizada de forma online;

51 Garantir a integridade referencial entre as diversas tabelas dos aplicativos, através do
banco de dados, por meio de triggers ou constraints;

52 Possibilitar que os aplicativos sejam acessados por usuarios remotos, utilizando a
Internet como meio de acesso;

53 Permitir que 0s programas executaveis sejam instalados nas estagdes usuarias,
provendo rotinas de atualizagdo automatica desses programas a partir do servidor, no caso de
substituicdo de versoes;

54  Possuir ferramenta de criacdo/edicdo de relatorios que permita o desenvolvimento de
novos relatoérios a partir da base de dados existentes, bem como a edi¢cao dos relatérios novos
e 0s ja existentes, e suas inclusbes no menu de cada sistema sem a necessidade de
compilacdo do cédigo-fonte;

55 Todos os relatérios de todos os sistemas aplicativos envolvidos devem poder ser
incorporados ao sistema de informacfes gerenciais automaticamente no menu, quando
desejar, sem a necessidade de substituicdo do executavel;

56 Todos os sistemas devem ter condicdo de importar um arquivo de texto, através de
configuracdo de usuario para uma ou mais tabelas dos sistemas;

57 O SGBD deverd possuir 0s seguintes recursos: point-in-time recovery (PITR),
tablespaces, integridade transacional, stored procedures, views triggers, suporte a modelo
hibrido objeto-relacional, suporte a tipos geométricos;

58 As regras de integridade do Gerenciador de Banco de Dados deverdo estar alojadas
preferencialmente no Servidor de Banco de Dados, de tal forma que, independentemente dos
privilégios de acesso do usuério e da forma como ele se der, ndo seja permitido tornar
inconsistente o banco de dados;
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59 O sistema devera permitir a realizacado de “copias de segurang¢a” dos dados, de forma
“on-line” e com o banco de dados em utilizagao;

60 O SGBD deveréa conter mecanismos de seguranca e protecdo que impecam a perda de
transacoes ja efetivadas pelo usuario e permita a recuperacdo de dados na ocorréncia de
eventuais falhas, devendo este processo ser totalmente automatico, documentado e seguro;

61 As senhas dos usuarios devem ser armazenadas na forma criptografada, através de
algoritmos proprios do sistema, de tal maneira que nunca sejam mostradas em telas de
consulta, manutencao de cadastro de usudrios ou tela de acesso ao sistema;

62 O gerenciador de banco de dados deverd possuir recursos de seguranca para impedir
gue usudrios ndo autorizados obtenham éxito em acessar a base de dados para efetuar
consulta, alteracao, exclusédo, impresséo ou copia;

63 O gerenciador de banco de dados deverd possuir recursos de seguranca para impedir
gue usudarios ndo autorizados obtenham éxito em acessar a base de dados para efetuar
consulta, alteracdo, exclusédo, impressao ou copia;

64  Possuir ferramenta de assinatura eletronica, através de Certificacdo Digital Padrdo ICP
Brasil, que permita dar validade juridica aos documentos gerados;

65 Possibilitar, caso o 6rgao licitante desejar, que os documentos digitalizados ja salvos
também possam ser assinados eletronicamente com o uso da certificacdo digital. Esta
ferramenta devera ser propriedade da empresa fornecedora do Sistema ERP de Administragédo
Publica;

66  Permitir que os documentos digitalizados possam ser salvos em formato PDF ou similar.

SISTEMA INTEGRADO DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO

Recursos Humanos

207 Permitir a captacdo e manutencgéo de informagfes pessoais de todos os servidores com
no minimo os seguintes dados: Matricula, Nome, Filiacdo, Data de Nascimento, Sexo, Grau de
Instrucdo, Estado Civil, Fotografia, Endereco, CPF, PIS, RG (Numero, Orgéo Expedidor e Data
Expedicdo), Carteira de Trabalho (Numero e Série), Carteira de Habilitacdo, Naturalidade,
Nacionalidade, Tipo de Sangue, Identificar se € doador de sangue, Identificar se é Deficiente
Fisico;

208 Permitir a captacdo e manutencdo de informagdes do vinculo que o servidor teve e/ou
tem com o Orgdo, com no minimo os seguintes dados: Regime Juridico, Vinculo, Cargo,
Salario, Carga Horaria Semanal, Data de Nomeacao, Data de Posse, Data de Admisséo, Data
de Término de Contrato Temporario, Lotagdo, Unidade Orcamentéria, Horario de Trabalho,
Tipo de Ponto, Local de Trabalho;

209 Permitir captacdo e manutencdo de informacdes da Qualificacdo profissional incluindo a
escolaridade, formagéo, treinamentos realizados e experiéncias anterior;

210 Controlar os dependentes de servidores para fins de salario familia e imposto de renda
realizando a sua baixa automatica na época devida conforme limite e condi¢Bes previstas para
cada dependente;

211 Permitir o cadastramento de servidores em diversos regimes juridicos como: Celetistas,
Estatutérios, RJU e Contratos Temporarios;

212 Permitir o cadastramento de Pensbes Judiciais com o Nome da Pensionista, CPF, Data
de Inclusdo, Banco e Conta para Pagamento, Dados para Calculo (Percentual, Valor Fixo,
Salario Minimo);

213 Permitir o cadastramento do organograma da estrutura administrativa, por exercicio, para
manter o histérico da lotacdo e custeio, com informacédo da fonte de recurso que sera utilizada
para captacdo do recurso a ser utilizado para pagamento dos servidores informados no custeio;
214 Reqgistrar e manter o histérico das alteracdes de cargo, salario, Unidade Gestora,
lotacdo, custeio, vinculo, regime juridico, local de trabalho e Banco/Agéncia/Conta Bancaria
dos servidores, registrando as informacdes de: Motivo da alteracdo, data e hora da operacéo e
usuario que efetuou a alteracéo;

215 Permitir o cadastramento de todas as referéncias salariais contendo no minimo o simbolo
da referéncia e o historico dos valores salariais para cada referéncia;

216 Permitir o cadastramento de todos os cargos do quadro de pessoal de natureza efetivo,
comissionado e temporario com no minimo a Nomenclatura, Natureza, Grau de Instrucao,
CBO, Referéncia Salarial Inicial, Quantidade Criada, Data e Motivo de Extincdo, com
possibilidade de incluir movimentacédo de suplementacéo ou anulagcéo de cargos, influenciando
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nos relatdrios quantitativos do quadro de ocupacdo, registrar as atribuicdes necessarias em
cada cargo;

217 Possuir “atalhos” para consulta de dados dos servidores permitindo, que de um mesmo
local possa ser consultado diversas informagfes, como: dados financeiros, dependentes,
licencas e afastamentos, férias e licenca prémio;

218 Estabelecer um anico cédigo de registro para o servidor, para que através deste possam
ser aproveitados os dados cadastrais de servidor que ja trabalhou no Orgéo Publico e permitir
controlar todos os vinculos empregaticios que o servidor tenha ou venha a ter com este,
possibilitando a consulta de dados histéricos, independente do periodo trabalhado;

219 Validar digito verificador do numero do CPF;

220 Validar digito verificador do numero do PIS;

221 Permitir o reajuste parcial ou global das referéncias salariais;

222 Permitir o cadastramento e controle dos vinculos dos servidores efetivos, que estéo
nomeados em cargo de comissdo possibilitando a consulta das informacdes cadastrais de
ambos os vinculos;

223 Localizar servidores por Nome ou parte dele;

224 Localizar servidores pelo CPF;

225 Localizar servidores pelo RG;

226 Permitir a inclusdo de um novo contrato a partir de informag¢des de um contrato ja
existente, selecionando um ou varios servidores. Isto € muito utilizado na recontratacdo de
servidores temporarios;

227 Permitir a informacdo do desligamento a um servidor para pagamento individual da
rescisdo, bem como a informac¢éo de um unico desligamento a um grupo de servidores para
pagamento coletivo. Isto € muito utilizado na rescisdo de servidores temporarios cujos
contratos vencem no mesmo dia;

228 Possibilitar a configuragdo das formas de desligamento por regime de trabalho e motivo
de rescisdo, para garantir que ndo seja informado um desligamento inadequado para o
servidor, por exemplo: término de contrato para um servidor efetivo;

229 Possibilitar a configuracdo das formas de admissé@o por regime de trabalho, categoria
funcional, regime previdenciario e tipo de admissao, para garantir que ndo seja admitido um
servidor com informac®@es fora dos padrbes permitidos;

230 Permitir o cadastramento de todos os langamentos fixos dos servidores (adicionais,
gratificagbes, consignacdes, etc...), para efeito de pagamento ou desconto em folha, com no
minimo, o codigo da verba (verificando se a verba esta prevista para o regime de trabalho do
servidor);

231 Permitir transferéncia coletiva nos itens: Local de Trabalho, Lota¢do, Custeio, Cargo,
Padréo de Salario;

232 Permitir langcamentos coletivos nos itens (Langamentos Fixos, Lancamentos Variaveis)
233 Permitir o registro de Deducg&o de INSS em outra empresa para realizar o abatimento
correto.

234 Permitir realizar o cadastro de substituicdo de cargos, em ocasido de férias ou licencas;
235 Permitir o controle de cargos ocupados, emitindo mensagens de vagas ocupadas ao
selecionar um determinado cargo no cadastro de funcionarios;

236 Viabilizar o registro de ocorrencias profissionais dos servidores, previstas na legislacédo
municipal, possibilitando consulta de tais registros a partir do cadastro do servidor;

237 Permitir o registro de tempo averbado anterior;

238 Realizar a digitalizacdo de qualquer tipo de documento dos servidores, seja Certiddes,
RG, Atestados, Certificados, etc.;

239 Permitir que seja adcionado ao cadastro de cada funcionario a foto;

240 Permitir o cadastro de fichas de avaliac&do para os servidores;

241 Criacao de log (excluséo, incluséo, alteragéo) que o usuario tenha feito no sistema;

242 Cadastro de Perfis de usuario com permissdes de: Incluséo, alteragéo, visualizac¢éo;

243 Cadastro de perfis de usuario para controle de acesso por lotacéo;

244  Permitir planejamento (definindo cronograma, ministrante, carga horaria e data da
emissao de certificado) e execucdo de cursos de aperfeicoamento, por iniciativa do 6rgéo e por
solicitacdo dos proprios servidores, com emissao de relatério desse planejamento.

245 Permitir o cadastro de bolsistas/estagiarios

246 Permitir o cadastro de atividades a serem desenvolvidas pelos estagiarios
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247 Permitir cadastro das instituicbes de ensino conveniadas com o 6rgao;

248 Permitir o cadastro de carreiras

249 Permitir o registro de autbnomos no sistema de folha de pagamento com seus
respectivos codigos de identificagdo de prestador de servicos, separado dos servidores, porém
acessando o mesmo banco de dados;

Férias

250 Manter o cadastro de todos os periodos aquisitivos de férias dos servidores desde a
admissédo até a exoneracao;

251 Permitir o langamento de mais que um periodo de gozo para 0 mesmo periodo aquisitivo
de férias controlando o saldo restante dos dias de férias;

252 Permitir o pagamento de 1/3 de férias integral ou proporcional a cada periodo de gozo
lancado;

253 Permitir o langcamento de um mesmo periodo de gozo para um grupo de servidores,
facilitando este langamento quando varios servidores vao sair de férias no mesmo periodo;

254 Permitir o langamento e pagamento do adiantamento de 13.salario por ocasido das
férias.

255 Permitir a geracao da planilha de férias anual

256 Permitir o pagamento de 20 dias de férias para cargos como Raio X

Medicina do Trabalho e Licencas e Afastamentos

257 Manter o cadastro do CID e a descrigdo da doenga;

258 Manter o cadastro de todos os médicos que atendem os servidores publicos municipais
com o Nome e CRM,;

259 Efetuar o langamento de todos os tipos de licengcas a seguir: Licengas Maternidade,
Acidente do Trabalho, Acompanhamento de Pessoa da Familia, Prorrogacdo de Doenca e
Acidente de Trabalho, informando no minimo a Identificacdo do servidor, tipo de licenca ou
afastamento, documento apresentado, médico que atendeu, CID informado no atendimento,
médico que fez a pericia, CID informado na pericia e periodo homologado da licenga ou
afastamento;

260 Efetuar o controle dos Acidentes de Trabalho através do cadastramento da CAT e a
emisséao do formulario padronizado;

261 Captar automaticamente os dados da CAT como: doenca informada no atendimento e
médico que atendeu no langamento de atestado referente a acidente do trabalho;

262 Permitir lancar a data da alta médica para as licencas e afastamentos;

263 Controlar afastamentos de menos de 15 dias, mesmo que apresentados em periodos
interruptos, quando caracterizar que sdo da mesma causa, evitando pagamento indevido por
parte do Orgéo e possibilitando o encaminhamento ao INSS;

264 Controlar prorrogacdes de licengas para evitar que ultrapasse o limite de dias permitido
para a mesma;

265 Possuir rotina para langamento de Licenca Gestante (Maternidade) de 180 dias, com
geracdo em verbas separadas dos 120 dias e 60 dias, prevendo abatimento na Guia de
Previdéncia somente do previsto em lei;

266 Manter o cadastro de todos os periodos aquisitivos de licenca prémio dos servidores
desde a admissao até a exoneracao;

267 Permitir o langamento de mais que um periodo de gozo para 0 mesmo periodo aquisitivo
de licenca prémio controlando o saldo restante dos dias;

268 Efetuar o lancamento de todos os tipos de licencas, a seguir: Licenca Gala, Licenca Nojo
e Licenca sem Vencimento, informando no minimo a ldentificacdo do servidor, tipo de licenca,
documento apresentado, data de inicio e término da licenca;

269 Possibilitar a criacdo de tipos de afastamento permitindo ao usuario configurar e definir
suspensdes de contagem de tempo de servigo, contagem de tempo de férias e contagem de
tempo para 13°salario.

270 Permitir realizar o cadastro do PPRA.

271 Permitir cadastrar o EPI por Cargo.

272 Permitir Cadastrar o EPI por Funcionario.

273 Permitir cadastrar Edital e EleicGes da CIPA

274 Permitir cadastrar Membros da CIPA
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275 Devera possuir registro e controle dos cedidos e recebidos em cedencia

Atos Administrativo

276 Manter o cadastro de todos os textos que dardo origem a atos administrativos como
Portaria, Decretos, Contratos e Termos de Posse;

277 Gerar automaticamente o ato administrativo a partir de um lancamento de licencas e
afastamentos, com o registro no curriculo funcional do servidor, ap6s a tramitagao;

278 Gerar automaticamente o ato administrativo a partir de um lancamento de férias em gozo
de férias, com o registro no curriculo funcional do servidor, apos a tramitagao;

279 Gerar automaticamente o ato administrativo a partir de um langamento de licenca prémio
em gozo com o registro no curriculo funcional do servidor, apés a tramitacao;

280 Gerar automaticamente o ato administrativo a partir de um lancamento de licenca sem
vencimento, com o registro no curriculo funcional do servidor, ap6s a tramitacao;

281 Gerar automaticamente o ato administrativo a partir de um langamento de licenca gala,
com o registro no curriculo funcional do servidor, apés a tramitacao;

282 Gerar automaticamente o ato administrativo a partir de um langcamento de licenca nojo,
com o registro no curriculo funcional do servidor, apés a tramitacao;

283 Gerar automaticamente o ato administrativo a partir de um langamento de suspenséo ou
adverténcia, com o registro no curriculo funcional do servidor, apés a tramitacao;

284 Gerar automaticamente o ato administrativo a partir de um langamento de Insalubridade,
Periculosidade e Gratificagdo, com registro no curriculo funcional do servidor;

285 Permitir a emissdo de atos administrativos individuais ou coletivos conforme textos
configurados pelo proprio usuario;

286 Permitir a visualizagdo dos atos expedidos em tela, papel ou em arquivo PDF para
publicagédo na Internet;

Vale Transporte

287 Permitir o cadastramento das empresas que fornecem o vale transporte;

288 Permitir a controle dos roteiros para os quais serao utilizados os passes;

289 Permitir o registro da quantidade de passes diarios utilizados pelo servidor no percurso
de ida e volta ao trabalho com possibilidade de adicdo de passes para outros percursos, no
caso de servidores que se deslocam para mais que um local de trabalho;

290 Gerar mapa de compra de vales-transporte com a quantidade e o valor, discriminados
por tipo de passe, baseado na informacdo dos passes requisitados por cada servidor e os dias
Uteis do periodo a ser utilizado;

291 Permitir a configuragdo dos cédigos para desconto e restituicdo de vale transporte em
folha de pagamento;

292 Gerar mapa de entrega de passes para cada servidor baseado na informacdo dos
passes requisitados e os dias Uteis do periodo a ser utilizado;

293 Controlar a entrega de passes reduzindo a quantidade/créditos em casos de faltas,
férias, licencas e afastamentos;

294 Gerar automaticamente informacdo para desconto do vale transporte em folha de
pagamento apés lancamento da entrega dos passes;

Contagem de Tempo de Servico

295 Calcular o tempo de efetivo exercicio para fins de Adicional por Tempo de Servico,
abatendo as faltas injustificadas e as licencas ndo contadas como efetivo exercicio, emitindo
certiddo para concesséo e atualizacdo do percentual concedido para pagamento em folha,
controlando os periodos aquisitivos, prorrogando ou cancelando os mesmos, por motivo de
excesso de auséncias em relacdo ao limite estabelecido;

296 Calcular o tempo de efetivo exercicio para fins de Férias, abatendo as faltas injustificadas
e as licengas ndo contadas como efetivo exercicio, concedendo os dias de direito de gozo de
férias, controlando os periodos aquisitivos, prorrogando ou cancelando os mesmos, por motivo
de excesso de auséncias em relacdo ao limite estabelecido;

297 Calcular o tempo de efetivo exercicio para fins de Progresséo Salarial, abatendo as faltas
injustificadas e as licencas ndo contadas como efetivo exercicio, emitindo certiddo para
concessdo e atualizacdo do salario para pagamento em folha, controlando os periodos
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aquisitivos, prorrogando ou cancelando os mesmos, por motivo de excesso de auséncias em
relacéo ao limite estabelecido;

298 Calcular o tempo de efetivo exercicio para fins de Aposentadoria, abatendo as faltas
injustificadas e as licencas ndo contadas como efetivo exercicio, emitindo certiddo
demonstrando o tempo de efetivo exercicio até a data atual. Permitir a informac&o de tempos
anteriores oriundos de outros 6rgaos, consolidando todo o tempo na certiddo para fins de
aposentadoria.

Ponto Eletronico

299 Leitura de registro de relogios;

300 Extrato Individual ou Coletivo de Registro de Ponto;

301 Montagem de Escalas;

302 Cadastro de regras para apuracao de horas;

303 Aplicacéo de tolerancia na leitura de registro;

304 Apuracao de horas para Banco de Horas ou Lancamentos;
305 Relatério de faltas, atrasos, registros inconsistentes e saldos.

Concurso Publico

306 Permitir realizagdo e/ou o acompanhamento de concursos publicos e processos seletivos
para provimento de vagas.

307 Permitir o acompanhamento de quais vagas foram abertas no concurso.

308 Permitir realizar o concurso para um Setor em especifico.

309 Realizar o cadastro da equipe que esta acompanhando o concurso, informando de qual
equipe pertence, fiscal ou comisséao.

310 Permitir informar e acompanhar os candidatos inscritos nho concurso.

311 Preencher automaticamente se o candidato foi aprovado ou ndo no concurso mediante a
nota da prova.

312 Permitir informar se a vaga do candidato é especial.

313 Permitir informar se o candidato assume ou desistiu da sua vaga.

314 Permitir cadastrar os titulos informados pelos candidatos.

Folha de Pagamento

315 Permitir o processamento das folhas de: Pagamento Mensal, Rescisdo, Adiantamento de
Férias, Licenca Prémio, Adiantamento Salarial, Adiantamento de Décimo Terceiro Salario,
Décimo Terceiro Salario e Complementar;

316 Permitir o processamento de varias folhas de pagamento para a mesma referéncia,
separando por grupo de servidores de mesmo vinculo ou mesmo regime ou mesma data de
pagamento;

317 Permitir o processamento de folha de rescisédo individual ou coletiva com calculos de
férias indenizadas, proporcionais e 13° salario automaticamente, sem a necessidade de
langcamento avulso na folha;

318 Permitir a inclusdo de valores variaveis na folha como os provenientes de horas extras,
empréstimos, descontos diversos e ac¢fes judiciais, para um servidor ou um grupo de
servidores no caso de langamento comum a todos;

319 Permitir a inclusdo de verbas de forma rapida, incluindo a mesma verba para varios
funcionarios, facilitando a insercéo dos dados

320 Permitir o langcamento de informag@es para a folha de forma descentralizada, onde cada
secretaria possa realizar os lancamentos apenas aos servidores nela lotados.

321 Controlar os vencimentos e descontos permitidos em cada regime de trabalho,
impossibilitando que seja efetuado o langamento de um vencimento ou desconto exclusivo de
um regime em um outro;

322 A folha de Adiantamento de Férias devera ser processada com as informacdes dos dias
de pecunia e/lou gozo lancadas nas férias, ndo permitindo duplicidade de lancamento em
variavel na folha de pagamento;

323 Gerar automaticamente os valores relativos ao salario familia dos dependentes;

324 Possuir rotinas de calculos através de formulas e expressfes em portugués, para
gualquer vencimento e desconto, tornando o céalculo da folha totalmente configurado e
administrado pelo préprio usuario. Possibilitar que o préprio usuario crie novas verbas de
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vencimentos ou descontos, reutilizando uma ja existente, configurando as incidéncias e a regra
de célculo. As regras de calculo previstas em legislacdo federal ou estadual deverdo estar no
sistema e ndo deverdo ser alteradas por usuario comum;

325 Possibilitar a execugéo do célculo ou recélculo de diversas formas como: Individual, por
faixa de matricula e selecéo aleatéria. Calcular e processar os valores relativos a contribuicéo
individual e patronal para 0 RGPS (INSS) e RPPS (Previdéncia Municipal), de acordo com o
regime previdenciario do servidor.

326 Permitir a importagéo de dados, via arquivo texto, de valores a serem consignados em
folha controlando os registros validos e rejeitados pelo processamento

327 Permitir o cadastramento de lancamentos parcelados, a crédito ou a débito, para os
servidores, de forma a controlar as parcelas langadas em folha e o saldo atual remanescente.
O lancamento das parcelas em folha deve ser de forma automatica, podendo ser pago ou
descontado o total ou parte do valor baseado em uma férmula de calculo que calcule um
percentual sobre a remuneracdo, permitindo o lancamento até o limite deste percentual,
atualizando o saldo remanescente automaticamente apds o encerramento da folha.

328 Possuir integracdo com o Médulo de Administracdo Orgcamentaria e Financeira, através
de arquivo texto, importando as configuracdes contabeis das verbas de vencimento e Desconto
329 Possuir calculo de INSS proporcional na folha de pagamento para servidores com
emprego fora do Orgéo;

330 Possuir rotinas de controle e calculo para pagamento das pensdes judiciais, a partir do
desconto efetuado para o servidor, incluindo depdésito em conta;

331 Possuir rotinas de calculo de insuficiéncia de saldo para servidores com estouro na folha,
efetuando ajuste automatico dos descontos limitados até um teto configurado pelo usuario. A
prioridade dos descontos deve ser configurada pelo usuério e os valores consignados que nao
foram descontados deverdo ser registrados possibilitando a emissdo de relatérios destes
valores para envio aos estabelecimentos conveniados;

332 Possuir rotina para o cadastramento das fichas financeiras que ndo estdo em meio
magneético, ou seja, fichas financeiras que estdo em papel;

333 Permitir a inclusdo de lancamentos para servidores afastados sendo que estes
langamentos somente poderdo ser processados na primeira folha em que o servidor retornar
do afastamento. Os lancamentos ficam pendentes durante todo o periodo do afastamento
sendo incluido automaticamente na folha somente no término do afastamento e retorno do
servidor ao trabalho;

334 Possuir rotina de reajuste salarial, possibilitando reajustes globais e parciais;

335 Existir funcionalidade de comparativo de servidores entre duas competéncias, podendo
comparar apenas um Lancamento especifico, comparar o valor loquido, comparar o valor bruto
de cada servidor;

336 Permitir estipular valor para tolerancia para a comparacdo, além de realizar a
comparagao por cargo, secretaria, regime, banco

337 Gerar as informacdes referentes aos provisionamentos, baixas e estornos de férias, 13°
salario e seus respectivos encargos patronais, conforme as Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico.

338 Permitir cadastrar as diarias do servidores, e realizando o calculo da folha conforme o
valor lancado.

339 Permitir o controle de limite de pagamento, ndo ultrapassando o padrdo salarial do
Prefeito/Presidente

340 Permitir a importacéo de planilhas, inserido os dados diretamente no Lancamento Fixo ou
Mensal.

341 Permitir a geracao de langamento especifico para varios servidores.

342 Permitir que seja visualizado mensalmente, todos os servidores que estdo terminando
licencas, que deverdo retornar ao trabalho para que se possa ser verificado 0 seu retorno e
efetuar o pagamento.

343 Disponibilizar na internet, em tempo real, informagfes pormenorizadas sobre a execugao
orcamentaria e financeira, atendendo aLAl.

344 Permitir realizar a transferencia de saldo contabil

345 Permitir realizar o fechamento da folha de pagamento, evitando alteracbes apds o
encerramento da mesma.

346 Permtir o bloqueio no cadastro de funcionarios, para evitar alteracées que interfiram no
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momento do fechamento da folha

Geracao de Arquivos

347 Gera arquivo SEFIP e validar as inconsisténcias no formato TXT para importacdo
emsoftware da Caixa Econdémica federal;

348 Permitir rotina de comparacdo da base de dados da SEFIP/GFIP coma folha de
pagamento automaticamente através do software;

349 Gerar e validar as inconsistencias para a DIRF, nos padrdes da legislagao vigente, via
arquivo texto para importacdo no software da Receita Federal

350 Gerar e validar as inconsistencias para a RAIS, nos padrdes da legislagcéo vigente, via
arquivo texto para importacdo no software do SERPRO;

351 Gerar as informacdes de admisséo e rescisdo necessarias ao CAGED, via arquivo texto,
para importacdo no software do Ministério do Trabalho;

352 Permitir a geracdo de arquivos para crédito em conta, corrente ou poupanca, da rede
bancéria, emitindo relacdo dos créditos contendo matricula, nome, nimero da conta e valor a
sercreditado

353 Possuir integracdo com o Mbédulo de Administracdo Orcamentaria e
Financeira,disponibilizando os dados necessarios para reserva, empenho, liquidacdo e
pagamento das despesas com pessoal, possibilitando informar datas diferentes para
pagamento de convénios;

354 Gerar arquivo texto com os participantes do PASEP, para o Banco do Brasil, e importar
arquivo de retorno do banco para pagamento do PASEP em folha de pagamento. Apés o
processamento, gerar arquivo texto com os servidores ndo processados para 0 Banco do
Brasil;

355 Possuir rotina de Geragdo de Arquivos Digitais do INSS — MANAD, possibilitando a
prestacédo de informagdes via arquivo texto, conforme Instru¢do Normativa MPS/SRP n° 12, de
20/06/2006 — DOU de 04/07/2006;

356 Gerar arquivo texto para utilizacdo em calculo atuarial;

357 Permitir a geracdo de arquivos pré-definidos e conter os recursos de "gerador de
arquivos txt", para que o préprio usuario possa montar e gerar o arquivo desejado a partir de
informagdes administrativas no setor, em "layout” e ordem selecionada.

358 Deve permitir que possam ser gravados diferentes tipos de selecdo para facilitar a
emisséo de arquivos rotineiros.

359 Permitir a geracdo de arquivo de Retorno e Margem Consignavel para as empresas
responsaveis pelo controle das Consignac¢fes dos servidores.

360 Permitir a geracdo de arquivos para crédito de beneficios, como Vale Alimentag&o e/ou
Refeicdo

361 Permitir a geracdo de arquivos para Tribunal de Contas dos estados brasileiros;

362 Possibilitar a criacdo de relatorios especificos para o SIOPE (Sistema de Informagfes
sobre Orgamentos Publicos em Educacao);

Emisséo de Relatoérios

363 Permitir a emissao dos Avisos de Férias;

364 Permitir a emissao do Requerimento de Beneficio por Incapacidade solicitado pelo INSS;
365 Possuir consulta de afastamentos em tela ou relatério por tipo de afastamento, por
doenca e por periodo;

366 Permitir a emissédo do Termo de Rescisao;

367 Permitir a emissdo de relatérios com textos pré-definidos, para que o préprio usuario
possa editar e imprimir para quem desejado.

368 Permitir a emisséo da Ficha Funcional dos servidores

369 Permitir a emisséo dos servidores admitidos no més;

370 Permitir a emissao de servidores demitidos no més;

371 Permitir a emissdo de formularios padronizados e atualizados da rescisdo de contrato
conforme as portarias do Governo Federal

372 Permitir a emissao dos relatdrios de observacdes dos servidores

373 Permitir a emisséo da certiddo de tempo de servigco

374 Permitir a emissdo da Folha Analitica por folha processada ou Consolidada, todas as
folhas processadas no més;
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375 Permitir a emissdo do Mapa Financeiro com o resumo dos vencimentos e descontos de
todas as folhas com possibilidade de, dentro do més, emitir das folhas separadamente ou
consolidando os valores em um Unico resumo;

376 Permitir a emissdo do resumo dos valores liquidos da folha por banco ;

377 Permitir a emissao do Informe de Rendimentos para servidores com retencédo de Imposto
de Renda na Fonte e para agueles que nao tiveram retencao;

378 Manter historico para cada servidor com detalhamento de todos os pagamentos e
descontos, permitindo consulta ou emissao de relatorios;

379 Permitir a emissdo dos contracheques, permitindo a inclusdo de textos e mensagens em
todos os contracheques, para determinados servidores ou para um grupo de servidores
selecionados;

380 Permitir a emissdo Guia de Recolhimento de INSS com opc¢8es de quebra por centro de
custo, secretarias, permitindo imprimir somente a Guia de INSS de valores do més, bem como
a Guia de INSS com valores da compentencia 13.

381 Permitir a emisséo de recibos para pagamento de pensao judicial,

382 Permitir a emisséo da relacdo dos valores consignados em folha com opgéo de geracéo
em arquivo texto;

383 Permitir a emissdo de Guia de Recolhimento de Previdéncia Municipal;

384 Permitir a emissdo da relagdo do Salarios de Contribuigdo padréo INSS;

385 Emitir relatério de folha de pagamento completas com as op¢Bes de quebra por no
minimo: Banco Cargo Regime Secretarias Divisbes Secdes

386 Emitir relatorio de folha de pagamento com no minimo as seguintes informagdes: Base
de valores; Datas de Nascimento; Datas de Demissao; N° de pendentes; Responsaveis para
assinatura e Valores Patronais de Previdéncia.

387 Permitir com que o0 usuario monte seu proprio relatorio, a partir de informacdes
administrativas no setor, em "layout" e ordem selecionada, contendo recursos de "gerador de
relatério".

388 Permitir que o préprio usuario monte graficos para a administracao

389 Deve emitir o Perfil Profissiografico Previdenciario — PPP, baseado no histérico do
servidor;

390 Deve permitir que possam ser gravados diferentes tipos de selecdo para facilitar a
emissao de relatorios rotineiros.

eSocial

391 Permitir a geragdo do arquivo de qualificacdo cadastral dos servidores, podendo essa
geracgdo ser com quebras de secretarias, situacdes de servidores, para envio ao eSocial.

392 Permitir importar o arquivo de qualificacdo cadastral (retorno do eSocial) ao sistema,
mostrando as divergéncias encontradas nos dados dos servidores, e ainda orientacdo de como
devera ser solucionado essas divergéncias.

393 Permitir realizar a configura¢éo dos dados da empresa, conforme cada forma de trabalho
da entidade, para geracdo dos eventos S-1000 e S-1005.

394 Permitir a configuracdo das rubricas utilizadas pela folha de pagamento, conforme as
tabelas do eSocial, indicando as suas incidéncias, para a geracdo dos eventos S-1010.

395 Permitir configuracdo de cargos e funcbes gratificadas conforme as tabelas
disponibilizadas pelo comité do eSocial, para a geracéo dos eventos S-1030 e S-1040.

396 Permitir a configuracdo dos horarios existentes no 6rgéo, conforme os campos exigidos
pelo eSocial, para a geracao do evento S-1050.

397 Permitir a configuragdo dos ambientes de trabalho, com seus fatores de risco para a
geracédo do evento S-1060.

398 Permitir cadastrar os processos judiciais, conforme os campos exigidos pelo eSocial,
além de realizar sua vinculagdo as rubricas ou configuragbes do empregador, para realizar a
geracéo do evento S-1070.

399 Permitir a validacdo dos eventos iniciais e de tabelas, antes mesmo de envia-los ao
ambiente do eSocial, fazendo com que assim possam ser eliminados os erros e divergéncias
existentes.

400 Permitir ainda, que na tela de validagcdo dos eventos, ao clicar no erro, o sistema abrir
diretamente na tela e no campo do sistema de Recursos Humanos e Folha de Pagamento,
onde esté divergente conforme o layout, para que o usudrio possa realizar a corre¢ao.
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401 Permitir que no ambiente de producdo dos eventos iniciais e de tabelas, ao realizar a
validacdo o sistema aponte automaticamente para o usuario, qual evento é necessario enviar
uma alteracéo e/ou incluséo.

402 Permitir realizar a validagdo dos eventos ndo periodicos, antes mesmo de envia-los ao
ambiente do eSocial, fazendo com que assim possam ser eliminados os erros e divergéncias
existentes.

403 Permitir ainda, que na tela de validagcdo dos eventos, ao clicar no erro, o sistema abrir
diretamente na tela e no campo do sistema de Recursos Humanos e Folha de Pagamento,
onde est4 divergente conforme o layout, para que o usuario possa realizar a correcao.

404 Permitir captar as informacdes do sistema de Folha de Pagamento, para realizar a
geracdo dos eventos periodicos, tanto de remuneragdes como de reabertura e fechamento de
eventos.

405 Permitir na transmissdo de cada lote ao portal do eSocial, a consulta via sistema, do
protocolo e os recibos existentes, mostrando assim 0s eventos enviados e sua situacdo
mediante o recebimento do eSocial.

406 O sistema devera gravar os recibos de cada loto enviado, em sua base de dados, para
consultas futuras.

407 O sistema deverd estar atualizado com a ultima verséo do eSocial.

408 Deve capturar informacdes necesséarias do Bando de Dados da Folha de pagamento
para geracao das informacdes.

409 Permitir integragdo constante com Banco de Dados da Folha de pagamento para
informativos de prazos de entrega dos arquivos.

410 O sistema/moédulo devera, como fungdo principal, uma analise de impacto do e-Social,
verificando a base de dados, identificando as corre¢cdes necessérias para atender o envio
correto das informacdes, possibilitando a corre¢do das inconsisténcias encontradas nos
cadastros da Folha de Pagamento;

411 Realizar uma busca na base de dados, diagnosticando as inconsisténcias em relacao
aos leiautes do e-Social e novas parametrizacfes necessarias;

412 Apresentar uma lista de acbes a serem tomadas, que podem ser corrigidas pelo proprio
usuério, reduzindo os riscos de erros nos envios de informagdes ao e-Social.

SISTEMA INTEGRADO DE ALMOXARIFADO

Controle de Estoque de Materiais/ Almoxarifado

85 Possibilitar o cadastro e manutencdo dos almoxarifados, informando a sua
secretaria/local responséavel, permitindo o controle individual para aplicagdes diretas.

86  Permitir registrar os enderecos fisicos dos materiais.

87  Possuir controle da localizagao fisica dos materiais dentro dos estoques.

88 O sistema devera permitir o controle de armazenamento de materiais pereciveis,
registrando o Lote, Data de Fabricagédo e Vencimento.

89 O software devera controlar as aquisicdes de materiais/mercadorias por notas fiscais e
0Ss gastos por requisicao.

90 O software devera possibilitar a entrada da nota fiscal a partir de uma ordem de compra,
podendo esta ser integral ou parcial, demonstrando assim a integracdo com o software de
compras.

91 O software devera possibilitar a importacdo de Nota fiscal Eletrénica (NF-e).

92 O software de controle de estoque de materiais/almoxarifado devera ser integrado ao
software de patrimonio, permitindo que seja efetuado a incorporacdo de bens quando for o
caso.

93 O software devera possibilitar a inclusdo de dados relacionados as entradas e saidas que
sdo independentes de execucao orgcamentéria (doagéo e devolugédo) no almoxarifado.

94  Permitir efetuar transferéncias de materiais entre almoxarifados.

95 O sistema devera permitir que as requisicbes de material em estoque possam ser
atendidas integralmente ou parcialmente.

96 O software devera possibilitar que seja informado automaticamente no momento da
requisicao o lote com validade que esta para vencer.

97 Permitir dar baixa automética no estoque pelo fornecimento de material através da
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aplicacdo imediata.

98 O software devera na distribuicdo de materiais ser utilizado os centros de custos/locais
para controle do consumo.

99 O software devera possibilitar que sejam realizadas requisicées de materiais via WEB,
possibilitando que os setores fora do 6rgdo ao qual ndo possuem acesso a rede, possam
realizar suas solicitacoes.

100 O software devera possuir controle de seguranca para as requisicdes web, para que
somente o usuario devidamente cadastrado com as devidas permissdes a ele atribuidas possa
gera-las.

101 O software devera possibilitar que apos a criagdo da requisicdo web, o almoxarife receba
simultaneamente em seu ambiente de trabalho a requisicdo gerada, para efetuar as devidas
movimentacdes e atender as solicitagcdes do setor requisitante.

102 O sistema devera possibilitar que sejam bloqueados os almoxarifados para entradas e
saidas durante os periodos de inventario, possibilitando informar a data de abertura e
fechamento do processo.

103 O software devera permitir realizar a geragdo de pedidos de compras pelo sistema de
almoxarifado

104 Permitir o gerenciamento integrado dos estoques de materiais existentes nos diversos
almoxarifados

105 Permitir controlar as movimentagbes de entrada e saida para cada material de cada
estoque, por meio de relatorios.

106 Dispor do recurso “gerador de relatérios”, que proporcione ao usuario emitir relatério com
conteudo, “layout” e ordens selecionaveis.

107 O software deveréa possibilitar que cada setor gere sua prépria requisicdo de material.
108 O software devera possuir o histérico de acessos dos usuarios que executaram rotinas
no sistema.

109 O software devera importar centros de custos, materiais e fornecedores do sistema
compras visando o cadastro unico.

110 O software deverd possibilitar o controle de acesso de usuarios a almoxarifados,
possibilitando que o usuario possa ter acesso a um ou mais de um almoxarifado.

111 Controlar o saldo quantitativo ou financeiro dos materiais solicitados através da
requisicdo de materiais por secretaria, devendo ser possivel definir a cota de cada local/setor
para um determinado item, bloquear a requisicdo de material caso a secretaria tenha atingido
sua cota de requisicdo para aquele item, bem como visualizar o saldo atual de cada material.
112 Permitir Controlar o estoque minimo e maximo dos materiais.

113 Permitir que seja realizado o fechamento mensal das movimentagbes de materiais,
impedindo 0 movimento nos meses ja encerrados.

114 O software devera possibilitar o cadastramento de comissGes para realizagdo do
inventario.

115 Emitir aviso nos materiais que estdo em ponto de reposicdo de estoque ao serem
utilizados

116 O software devera possibilitar informar o nimero do processo licitatério, empenho e a
ordem de compra no cadastro de entradas de materiais, para identificacdo da origem da
entrada.

117 Permitir que determinados grupos ou itens sejam requisitados apenas por determinados
centros de custos.

118 Permitir que lotes sejam inativados.

119 Permitir efetuar as movimentacdes de saida de materiais pelo valor médio de cada
material por estoque.

120 Permitir ao gerar a entrada da nota fiscal a partir de uma ordem de compra, que sejam
informados lotes diferentes quando for entrada parcial.

121 Atender a Instrugdo Normativa 205, de 08 de abril de 1988, o PCASP (Plano de Contas
Aplicado ao Setor Publico) e o MCASP (Manual de Contabilidade Aplicado ao Setor Pablico). O
cadastro de mercadorias devera seguir o padrdao de grupos e subgrupos e itens conforme
especificado na Portaria 448 do STN de 13/09/2002.

122 Possibilitar a visualiza¢do da verséo do sistema que esté sendo utilizada.

123 Possibilitar o controle do histérico geral das alteracdes realizadas no software por meio
do controle de versao, bem como a atualizacdo do aplicativo para a versdo mais atual.
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Relatorios

124 Controle de Estoque de Materiais/ Almoxarifado

125 Permitir a emissao de relatorio de requisicdes de materiais por centro de custo.

126 O software devera permitir a emissdo de etiquetas para fixacdo nas prateleiras.

127 O software devera possibilitar emitir relatorio de entradas por nota fiscal e/ ou fornecedor.
128 Permitir a emissédo de relatorio de todos os produtos cadastrados no sistema contendo no
minimo: codigo, especificagdo, unidade, endereco e lote.

129 Emitir relat6rios de controle de validade de lotes de materiais, possibilitando selecdo por
almoxarifado e periodo.

130 Emitir relatério demonstrativo dos materiais acima do maximo permitido em estoque.

131 Emitir relatério demonstrativo de materiais abaixo do minimo permitido em estoque.

132 Emitir relatério da configuracao de ponto de reposi¢do de Materiais.

133 Emitir relatério Curva ABC

134 Emitir relatério sintético de estoque fisico e financeiro por almoxarifado.

135 O software devera possuir a opgao de visualizar relatorios em tela antes da impresséo.
136 Possibilitar consulta dindmica mediante relatério gerencial das movimentacdes de
mercadorias, por periodo, dotacdo e por almoxarifado, listando todas as entradas e saidas.

137 O software devera possuir rotina para a emissado de relatério de balancete do estoque
mostrando os movimentos de entradas, saidas e saldo atual por periodo

138 Possibilitar a emissao da listagem de catalogo com todos os materiais.

139 Possibilitar a emissdo da listagem dos almoxarifados/estoques existentes.

140 Possibilitar a emisséo de relatérios de crédito e débito de transferéncias.

141 Possibilitar a emisséo de relatorio com relagdo mensal e/ou anual de saidas realizadas,
contendo na impresséo 0s materiais de consumo e as respectivas quantidades.

142 Possibilitar a emisséo de relatério de boletim de recebimento de material.

143 Possibilitar a emisséo de relatério de consumo médio de material.

144 Possuir relatério para possivel verificagdo inconsisténcias de dados de liquidacao entre o
sistema de almoxarifado e contébil.

145 Possibilitar emissdo de relatorio de histérico de movimentagdo de materiais com no
minimo as seguintes informacdes: almoxarifado, codigo e especificagdo do material, tipo de
movimentacao, data da movimentagao, quantidade, valor unitario, valor total e saldo.

146 Possibilitar a consulta dindmica mediante relatério gerencial das movimentagfes de
mercadorias, por periodo, dotacdo e por almoxarifado, listando todas as entradas e saidas.

147 Possibilitar a emissao de relatério com relagdo mensal e/ou anual de entradas realizadas,
contendo na impressao contendo na impressdao no minimo os materiais de consumo e as
respectivas quantidades.

148 Possibilitar emissdo de relatério com relacdo mensal e/ou anual de saidas realizadas,
contendo na impressdo no minimo 0s materiais de consumo e as respectivas quantidades.

149 Permitir a emissao de relatério de gastos por local.

150 Permitir a emissao de relatorio de aquisicao por conta contabil e fornecedor.

Integracdes

151 Possibilitar que o catdlogo de materiais e servicos sejam integrados com 0s
moédulos/sistema de compras, licitagdes, patrimonio e frota.

152 Possibilitar que o cadastro de unidade de medida seja integrado com sistemas/modulos
de compras, patriménio e frota.

153 Possibilitar que o cadastro de fornecedores seja integrado com os modulos/sistemas de
contabilidade, compras, licitacdes, patriménio e frota.

154 Possuir integragdo com o sistema de compras, licitacdo e contratos gerando
automaticamente a entrada no estoque a partir de uma autorizacéo de fornecimento.

155 Possuir integracdo com o software de Compras e Licitagbes possibilitando efetuar
automaticamente as entradas de almoxarifado pela ordem de compra.

156 Possuir integracdo com o sistema patrimonial efetuando automaticamente a incluséo do
item patrimonial naguele sistema.

157 Possuir integragdo com o software de compras, licitagbes e contratos demonstrando
apenas os fornecedores que foram cadastrados e habilitados em tal software.

158 Informar a modalidade do processo de compra, numero da ordem de fornecimento e
processo administrativo, demonstrando assim a integracdo com os sistemas de compras e
protocolo.
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159 Possibilitar a integragdo com o software de controle de frotas, ao serem cadastradas
entradas e requisicdes em tal sistema as mesmas devem estar disponiveis no almoxarifado de
controle do respectivo setor competente.

160 O software deverd permitir a integragcdo de dados junto ao Portal da Transparéncia,
permitindo a exportacdo para a divulgacdo das informac8es minimas sobre as entradas e
saidas do(s) almoxarifado(s) do 6rgao publicante.

Prestacédo de Contas ES

161 Devera permitir a geragdo de arquivos para atendimento as exigéncias do Tribunal de
Contas corresponde a prestacdo de contas do controle de estoque municipal.

162 O Software deverd realizar a emisséo de relatdrios destinados a prestagéo de contas do
estado do ES conforme o TCEES.

163 Permitir o cadastro e impressédo da Tabela 39, conforme item Il deste do anexo Ill da IN
43/2017 conforme o TCEES.

164 Possuir rotina de geracédo dos arquivos INVIMO, INVMOV, INVINT, INVALM em extenséo
"XML" em atendimento a IN 43/2017.Possuir rotina de geragdo referente a TABELA 14 -
RESUMO DO INVENTARIO DO ALMOXARIFADO - MATERIAL DE CONSUMO, conforme
layout constante no anexo Ill da IN 43/2017 conforme o TCEES.

165 Possuir rotina de geracéo referente a TABELA 15 - DEMONSTRATIVO ANALITICO DAS
ENTRADAS E SAIDAS DO ALMOXARIFADO DE MATERIAIS DE CONSUMO, conforme layout
constante no anexo lll da IN 43/2017 conforme o TCEES.

166 Possuir rotina de geracdo referente a TABELA 16 - RESUMO DO INVENTARIO DO
ALMOXARIFADO - MATERIAL PERMANENTE, conforme layout constante no anexo Ill da IN
43/2017 conforme o TCEES.

167 Possuir rotina de geracéo referente a TABELA 17 - DEMONSTRATIVO ANALITICO DAS
ENTRADAS E SAIDAS DO ALMOXARIFADO DE MATERIAIS PERMANENTES, conforme
layout constante no anexo lll da IN 43/2017 conforme o TCEES.

168 Permitir que os relatérios relativos a prestacdo de contas possam ser salvos em formato
PDF.

GESTAO DE PATRIMONIO

93  Possuir integracdo com o software de patriménio, a fim de que a incorporacdo de bens
moveis seja efetuada de maneira integrada as movimentagdes de entrada do almoxarifado.

94 O sistema devera controlar o cadastro de bens méveis, iméveis e intangiveis oferecendo
meios para o controle de numeracdo dos bens patrimoniais que forem cadastrados no sistema
e mecanismos para localizagdo por local, cédigo de material, nimero de patriménio, classe,
namero do processo, tipo de documento, data de aquisi¢cao e valor de aquisicao.

95 Possibilitar realizar a manutencao e controle dos dados pertinentes aos bens moveis,
imoveis, semoventes e intangiveis, de maneira efetiva desde o cadastramento, a classificacéo
e a movimentagao.

96 O sistema devera possibilitar a incorporacdo ou ndo incorporacdo do valor do bem no
patrimdnio.

97 Permitir a incorporacdo multipla de bens, definindo como base um bem especifico,
informando a quantidade de registros a serem replicados.

98 Permitir consultar os bens por nimero de tombamento, data de aquisicdo, nimero do
documento e nimero/ ano do empenho.

99  Permitir no cadastro de bem, informar o registro de sua garantia.

100 Permitir criar campos para detalhar caracteristicas personalizadas para os bens. Como:
“Cor”, “Altura”, “Peso”, etc.

101 Permitir o controle dos bens recebidos ou cedidos em comodato a outros 6rgdos da
administracdo publica.

102 Possibilitar registrar o nimero da plaqueta anterior do bem a fim de auditorias.

103 Possibilitar que seja informado o processo de compra, nimero da ordem de fornecimento
e processo administrativo, referentes ao item patrimonial, demonstrando assim a integracao
com os sistemas de compras e protocolo.

104 Permitir armazenar a imagem atual do bem por meio dos arquivos em formato JPG,
BMP, PDF, entre outros.

105 O sistema de Patrimdnio Publico devera possibilitar o registro do Termo de Guarda e
Responsabilidade, individual ou coletivo (setorial) dos bens.
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106 Possibilitar o registro das comissGes de inventario informando: numero do
decreto/portaria, 0s membros e sua respectiva vigéncia.

107 Possibilitar o registro dos motivos das baixas dos bens do patriménio publico (venda,
doacg0es, inutilizacdo, abandono, cesséo, devolugéo, alienacéo, leildo, outros).

108 Permitir o registro de baixas patrimoniais.

109 Possibilitar que a baixa de bens possa ser individual e/ou coletiva de bens.

110 O sistema de Patrimbdnio Publico devera permitir efetuar a baixa de bens que nao foram
localizados no setor durante o registro do mesmo no processo de inventario.

111 Possibilitar a transferéncia de bens individual, coletiva, por lote ou por filial.

112 Possibilitar realizar a transferéncia de bens localizados no setor mas pertencentes a
outro, durante o registro do inventério.

113 Possibilitar na tela de transferéncia ser informado o nimero do documento autorizador.
114 Possibilitar que a depreciacdo de bens possa ser individual, ou conforme critérios
estabelecidos na selecéo.

115 Possibilitar que o sistema permita que as férmulas de depreciacdo/ reavaliagdo e as
selecdes sejam criadas pelo usuario.

116 Possibilitar registrar o responsavel pela conformidade da reavaliagdo/ depreciacéo.

117 Possibilitar realizar a agregacdo de bens., desta forma os bens deverdo ser tratados
como um unico, podendo realizar a desvinculagéo a qualguer momento.

118 Possibilitar realizar o controle de bens alienados e sua vigéncia.

119 Possibilitar o controle de bens assegurados, informando seguradora, vigéncia e itens
segurados.

120 Possibilitar o controle dos bens encaminhados a manutencdo, armazenando os dados
basicos da movimentagéo, tais como: data de envio, se € manutengao preventiva ou corretiva e
valores.

121 Dispor do recurso de “gerador de relatérios”, que possibilite o usuario emitir relatério com
conteudo, “layout” e ordens selecionaveis.

122 Possibilitar a visualizacdo da versdo do sistema que esta sendo utilizada.

123 Possibilitar o controle do historico geral das alteragdes realizadas no software por meio
do controle de versao, bem como a atualizacéo do aplicativo para a versdao mais atual.

124 Possibilitar que seja realizada a exclusdo multipla de bens incorporados, a partir do
tombamento original.

125 Possibilitar utilizar mecanismo de conversdo de moeda no cadastro de bens.

126 Possibilitar efetuar o cadastro dos bens informando o valor residual para os bens, para
controle das depreciacgoes.

127 Possibilitar vincular a conta contabil em que o bem esta alocado.

128 Possibilitar vincular um responsavel para cada bem adquirido.

129 Possibilitar vincular a localizacao fisica diretamente ao bem.

130 Possibilitar informar o valor percentual residual do bem e o percentual de depreciagéo
anual dos bens diretamente ao registrar as contas patrimoniais.

131 Possibilitar registrar as pessoas fisicas que serdao responsaveis por zelar os bens do
patriménio publico que estéo sob sua responsabilidade.

132 Permitir cadastrar os motivos previstos na legislagdo que podem ser utilizados em
diversas agbes, como baixas, estorno de baixas, manutengdes e desusos de bens.

133 Permitir o encerramento mensal de competéncia, ndo permitindo movimentos com data
retroativa ao més/ano encerrado.

134 Possibilitar que na incorporacéo de bens imoveis, possam ser informados os dados de:
metragem, logradouro, bairro e cartério do registro do imével.

135 Possibilitar que as férmulas de avaliagéo, reavaliacdo e depreciacdo possam ser criadas
pelo usuério.

136 Possibilitar inserir uma data para o inicio das depreciacfes dos bens.

Relatérios

137 Possibilitar emitir etiqguetas de controle patrimonial, inclusive com codigo de barras para
leitura dptica.

138 O software devera possuir relatério dos bens que estdo com a garantia para vencer.

139 Possibilitar emitir a relagéo de bens por produto.

140 Possibilitar a emissdo de relatério de relagdo simples de bens, por tipo, bem e tipo de
aquisicao.
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141 Possibilitar a emissdo do relatério demonstrando os bens em inventariados: Localizados
e pertencentes ao setor, Localizados mas pertencentes a outro setor e Nao Localizados.

142 Possibilitar a emitir relatério do inventario anual de bens.

143 Possibilitar a emisséo de relatério de baixas por classe ou localizagdo do bem.

144 Possibilitar a emissao de relatério de nota de alienacao.

145 Possibilitar a emissdo de relatério destinado a prestacdo de contas.

146 Permitir a emissdo do Termo de Guarda e Responsabilidade, individual ou coletivo
(setorial) dos bens.

147 Permitir a emissdo do Termo de Baixa com as seguintes informacdes: nimero da guia,
data da baixa, motivo, codigo e especificacdo do bem.

148 Possibilitar a emissdo do Termo de Transferéncia com, pelo menos, as seguintes
informacfes: numero da guia, data de transferéncia, origem e destino (local e responsavel),
namero do bem e especificacao.

149 Emitir relatério de nota de manutencgéo, bens em manutencdo em aberto e efetuadas.
150 Emitir relatério de balango patrimonial.

151 Emitir de inventario geral de bens, contendo: descrigdo do bem, nimero de plaqueta,
classificacdo do bem, valor do bem, totalizacdo de bens incorporados no exercicio, totalizacédo
de bens baixados no exercicio, totalizacdo de bens incorporados em exercicios anteriores e
totalizacao geral.

152 Permitir emissao de relatério com relagédo de baixas de materiais permanentes.

153 Possibilitar a emissdo de relatério com relacdo de transferéncias de materiais
permanentes em um determinado intervalo de datas.

154 Possibilitar a emisséo de relatérios das manutencdes preventivas e corretivas dos bens.
155 Possibilitar a emisséo do relatério de nota de seguro patrimonial.

156 Possibilitar a emisséo de relatérios, bem como gerar arquivos, destinados a prestacéo de
contas em conformidade com o Tribunal de Contas.

157 Possibilitar a relacdo de depreciacdes por localizacéo ou classe.

158 Possibilitar a relacéo de reavaliagGes por localizacdo ou classe.

159 Possibilitar manter o registro histérico das movimenta¢6es dos bens, e emitir o relatério
analitico de todas as movimentacdes ocorridas durante sua vida util.

160 Possibilitar a visualizacdo do valor de aquisicdo, o valor total de depreciacdo, valor
residual, valor liquido, bem como visualizar as incorporagdes e desincorporacoes.

161 Possibilitar a emisséo de relatério de aquisi¢cdo por conta contébil e fornecedor.

162 Possibilitar consulta dindmica mediante relatério gerencial das aquisicdes sendo
detalhado por periodo, listando todas aquisi¢cdes de bens patrimoniais.

163 Possibilitar a geragéo de relatorio para verificacdo de possiveis inconsisténcias de dados
patrimoniais.

164 Possibilitar a emissdo da capa do termo de guarda e responsabilidade, contendo no
minimo as seguintes informagfes: emissdo, quantidade de bens, valor total e descrigéo.

165 Possibilitar a emisséo de relatérios de listagem dos cadastrados realizados como classes
patrimoniais, tipos de aquisicéo, tipos de baixas e tipos de bens.

Integracdes

166 Possibilitar que o catdlogo de materiais e servicos sejam integrados com o0s
moédulos/sistema de compras, licitagdes, almoxarifado e frota.

167 Possibilitar que o cadastro de unidade de medida seja integrado com o0s
sistemas/maodulos de compras, almoxarifado e frota.

168 Possibilitar que o cadastro de fornecedores seja integrado com os modulos/sistemas de
contabilidade, compras, licitacdes, almoxarifado e frota.

169 Possuir integragdo com o sistema de compras, licitacdo e contratos gerando
automaticamente a entrada no estoque a partir de uma autorizacdo de fornecimento.

170 Possuir integracdo com o software de Compras e Licitagbes possibilitando efetuar
automaticamente as entradas de almoxarifado pela ordem de compra.

171 Possuir integracdo com o sistema patrimonial efetuando automaticamente a inclusdo do
item patrimonial naquele sistema.

172 Possuir integragdo com o software de compras, licitagbes e contratos demonstrando
apenas os fornecedores que foram cadastrados e habilitados em tal software.

173 Informar a modalidade do processo de compra, numero da ordem de fornecimento e
processo administrativo, demonstrando assim a integracdo com os sistemas de compras e
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protocolo.

174 Possibilitar a integracdo com o software de controle de frotas, ao serem cadastradas
entradas e requisi¢cbes em tal sistema as mesmas devem estar disponiveis no almoxarifado de
controle do respectivo setor competente.

175 O software devera permitir a integracdo de dados junto ao Portal da Transparéncia,
permitindo a exportacdo para a divulgacdo das informacdes minimas sobre as aquisices e
baixas do patrimdnio do 6rgao publicante.

Prestacédo de Contas ES

176 Deverd permitir a geracdo de arquivos para atendimento as exigéncias do Tribunal de
Contas corresponde a prestacao de contas do controle de bens municipal.

177 O Software deveré realizar a emisséo de relatérios destinados a prestagéo de contas do
estado do ES conforme o TCEES.

178 Permitir o cadastro e impressao da Tabela 39, conforme item Il deste do anexo lll da IN
43/2017 conforme o TCEES.

179 Possuir rotina de geracao dos arquivos INVIMO, INVMOV, INVINT, INVALM em extensao
"XML" em atendimento a IN 43/2017.

180 Possuir rotina de geracéo referente a TABELA 14 - RESUMO DO INVENTARIO DO
ALMOXARIFADO - MATERIAL DE CONSUMO, conforme layout constante no anexo Ill da IN
43/2017 conforme o TCEES.

181 Possuir rotina de geracéo referente a TABELA 15 - DEMONSTRATIVO ANALITICO DAS
ENTRADAS E SAIDAS DO ALMOXARIFADO DE MATERIAIS DE CONSUMO, conforme layout
constante no anexo lll da IN 43/2017 conforme o TCEES.

182 Possuir rotina de geracdo referente a TABELA 16 - RESUMO DO INVENTARIO DO
ALMOXARIFADO - MATERIAL PERMANENTE, conforme layout constante no anexo Ill da IN
43/2017 conforme o TCEES.

183 Possuir rotina de geracao referente a TABELA 17 - DEMONSTRATIVO ANALITICO DAS
ENTRADAS E SAIDAS DO ALMOXARIFADO DE MATERIAIS PERMANENTES, conforme
layout constante no anexo Ill da IN 43/2017 conforme o TCEES.

184 Permitir que os relatérios relativos a prestacdo de contas possam ser salvos em formato
PDF.

SISTEMA INTEGRADO COMPRAS, LICITACOES E CONTRATOS

Cadastro de Fornecedor (CRC)

184 Possibilitar o registro geral de fornecedores, desde a geracdo do documento de
“Certificado de Registro Cadastral”’, controlando o vencimento de documentos, bem como
registrar a inabilitacdo por suspenséo ou rescisdo do contrato.

185 Permitir cadastrar as informacdes do balanco dos fornecedores no sistema para que o
mesmo possa calcular automaticamente os indices de liquidez.

186 Possibilitar controlar as certiddes vencidas ou a vencer dos fornecedores.

187 Possibilitar que o sistema avise quando for utilizado um fornecedor que teve contrato
suspenso.

188 Possibilitar manter informacgdes cadastrais das linhas de fornecimento dos fornecedores.
189 Possibilitar manter informacdes cadastrais de socios, representantes, contato e conta
bancaria dos fornecedores.

190 Possibilitar que sejam calculados os indices de liquidez automaticamente apds o
preenchimento do balango patrimonial.

191 Mostrar tela de aviso de documentos a vencer ou vencidos dos fornecedores ao tentar
abrir o cadastro de fornecedores.

192 Permitir a emissao de relatorios de documentos a vencer ou vencidos dos fornecedores.
193 Permitir que ao cadastrar um fornecedor ter op¢ao de definicdo do tipo de fornecedor de
acordo com a lei complementar 123/2009.

194 O sistema deve possibilitar realizar pesquisas através de link, para os sites do INSS,
FGTS, Fazenda Municipal, Estadual e Federal.

195 O sistema devera permitir efetuar o controle de ocorréncias dos fornecedores de
materiais, servigcos e obras como histérico de alteracdes no cadastro e restricées sofridas como
multas e outras penalidades.

196 Possibilitar que o relatério de certificado de registro cadastral — CRC — possa ser
parametrizado pelo préprio usuario.
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Sistema de Compras

197 Permitir o registro de todo o processo licitatério, envolvendo as etapas desde a
preparacao (processo administrativo) até o julgamento, registrando as atas, deliberacdo (preco
global), mapa comparativo de precos.

198 Permitir no médulo de compras ser realizado o planejamento (previsdo de consumo) para
cada setor dentro de um periodo.

199 Permitir consolidar os planejamentos de compras constituindo pedido de compras
automaticamente.

200 Possiilitar que a geracdo de pedido de compras possa ser realizado pelo proprio sistema
em cada secretaria.

201 Dispor de integragdo com o sistema de licitagdes permitido verificar o andamento dos
processos de compras.

202 Possibilitar o cadastramento de comissdes julgadoras informando datas de designacao
ou exoneracao e os membros da comisséo.

203 Possibilitar a emissdo de quadro comparativo de pre¢co apds o processo de cotagdo para
ver qual foi o vencedor da menor proposta.

204 Dispor de rotina que possibilite que a pesquisa e preco sejam preenchidos pelo proprio
fornecedor, em suas dependéncias e, posteriormente, enviada em meio magnético para
entrada automatica no sistema, sem necessidade de redigitagéo.

205 Dispor de recurso de encaminhar os pedidos de compras para pesquisa de preco,
licitacdo ou autorizagéo de fornecimento.

206 Possibilitar a emissao do resumo dos pedidos de compra em andamento, informando em
gue fase 0 mesmo se encontra e também sua tramitacdo no protocolo

207 Possibilitar que todas as tabelas comuns aos sistemas de compras, licitagbes e de
materiais devem ser Unicas, de modo a evitar a redundancia e a discrepancia de informacoes.
208 Possibilitar a integracdo com a execugdo or¢camentaria gerando as autorizacdes de
empenho, autoriza¢des de fornecimento e a respectiva reserva.

209 Possibilitar a integracdo com o sistema de arrecadacdo criticando se o fornecedor
possuir débitos fiscais.

210 Nao permitir a alteracédo da descricdo do material apds sua utilizagao.

211 Possuir alerta e relatério no sistema quando o limite de dispensa de licitac6es for
excedido de acordo com o tipo de material / servigo.

212 Possibilitar a geracdo automatica de autorizagdo de fornecimento a partir da execugéo do
processo de licitagao.

213 Possibilitar o controle do total das compras dispensaveis (sem licitacdes). Possibilitando
a geracdo de ordem de compra pegando os dados da requisicdo. Caso utilize cotacdo de
planilha de precos o sistema devera pegar os valores automaticamente.

214 Possibilitar a emissao do relatério de autorizacdo de fornecimento.

215 Possibilitar a integracdo com o software de protocolo, podendo o processo ser gerado
automaticamente conforme parametrizag&o no ato do pedido de compra.

216 Possibilitar a emissao do relatdrio de valores médios de processos de pesquisa de preco
para licitaco.

217 Dispor do recurso de consolidar varios pedidos de compras para formagéo de licitagdo.
218 Dispor de recurso de “gerador de relatério”, que permite ao usuario emitir relatério com
conteudo, “layout” e ordens selecionaveis.

219 Permitir a criacdo de modelos de documentos a serem utilizados para justificativa da
dispensa de licitagao.

220 Permitir anulacdo de processo de compra justificando a sua decisao.

221 Permitir a renumeracao dos itens da compra, possibilitando ser a ordenacdo em ordem
alfabética.

Sistema de Licitacéo

222 Permitir o registro dos processos licitatorios identificando o nimero do processo, objeto,
requisicdes de compra a atender, modalidade de licitagéo e data do processo.

223 Possibilitar meios de acompanhamento de todo o processo de abertura e julgamento da
licitacdo, registrando a habilitagdo, proposta comercial, interposicdo de recurso, anulacéo,
adjudicacéo e emitindo o mapa comparativo de precos.

224 Nao permitir a utilizac@o das despesas sem que haja disponibilidade orcamentaria.

225 Permitir sugerir o nimero da licitagdo sequencial, ou por modalidade.
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226 Permitir separar os itens do processo por despesa orgamentéria a ser utilizada.

227 Permitir copiar os itens de outro processo licitatério, ja cadastrado.

228 Permitir a entrega do edital e de itens a serem cotados em meio magnético, para que 0s
participantes possam digitar suas propostas e as mesmas possam ser importadas
automaticamente pelo sistema.

229 Permitir rotina que possibilite que a proposta comercial seja preenchida pelo préprio
fornecedor, em suas dependéncias, e posteriormente enviada em meio magnético para entrada
automética no sistema, sem necessidade de redigitacéo.

230 Permitir rotina que possibilite a geracédo da proposta a ser enviada em meio magnético de
forma genérica, sem a necessidade de cadastrar o fornecedor no processo, de forma que ao
abrir o arquivo o préprio fornecedor possa preencher seus dados e depois poder ser lido no
software

231 Dispor de rotina que possibilite criar modelos de edital padrdo para o uso do sistema sem
ter que criar varios modelos para licitacfes diferentes.

232 Dispor de rotina que possibilite a criagdo de modelos para todos os textos de licitagdes.
233 Dispor do recurso de mesclagem de campos em todos os modelos de documentos
requeridos nas etapas da licitagdo e pesquisa de precos.

234 Dispor de configuragéo de julgamento por técnica, definindo as questdes e as respostas.
235 Dispor de rotina para verificacdo de possiveis débitos fiscais no ato da inclusdo dos
fornecedores na licitagao.

236 Dispor da ata do processo licitatorio automaticamente de acordo com o modelo criado.
237 Permitir gerar arquivos para atender as exigéncias do Tribunal de Contas relativas a
prestacéo de contas dos atos administrativos de licitagdes e contratos.

238 Devera permitir controlar as despesas realizadas e a realizar, evitando a realizacdo de
despesas de mesma natureza com dispensa de licitagdo ou modalidade de licitacdo indevida,
por ultrapassarem os respectivos limites legais.

239 Possibilitar alertar para as modalidades estabelecidas em Lei se as mesmas se
encontram dentro da faixa de precos especificada para cada modalidade.

240 Possibilitar a consulta ao preco praticado nas licitagbes, por fornecedor ou material.

241 Possibilitar as seguintes consultas ao fornecedor: Fornecedor de determinado produto e
Licitagbes vencidas por Fornecedor.

242 Possibilitar a geracdo de todos os controles, documentos e relatorios necessarios ao
processo licitatorio, tais como: ordenacdo de despesa, editais de publicacdo, homologacéo e
adjudicacdo, atas, termo de analise juridica, parecer técnico e aviso de licitagdes.

243 Dispor do recurso de “gerador de relatério”, que permite ao usuario emitir relatério com
conteudo, “layout” e ordens selecionaveis.

244 Possibilitar recurso de fala que ao término de confec¢do de uma ata a mesma possa ser
lida automaticamente pelo sistema para os fornecedores e membros da comisséo.

245 Possibilitar que o sistema sinalize automaticamente empates no julgamento de precos,
de acordo com lei complementar 123/2006, mostrando os valores minimos e maximos,
inclusive a cada rodada de lance do pregéo presencial.

246 Permitir indicar quais sdo as empresas empatadas na fase de julgamento dos precos.
247 Permitir realizar julgamento por maior desconto ou melhor oferta.

248 Permitir que no tipo de julgamento de desconto ou melhor oferta as propostas de precos
possam ser lancadas em porcentagem inclusive os modelos de ata, homologacéao.

249 Possibilitar controlar a situacdo do processo de licitagdo, se ela estd anulada, cancelada,
concluida, suspensa, licitacdo deserta, fracassada ou revogada.

250 Possibilitar gerar a entrada no almoxarifado a partir da liquidagdo da mercadoria.

251 Dispor da Lei de Licitacbes em ambiente hipertexto.

252 Possuir integracdo total com o sistema de contabilidade, exportando automaticamente
todas as licitacdes cadastradas do sistema de compras, licitagcdes e contratos.

253 Possuir o recurso da Lei Complementar N° 147/2014, Artigo 48, Inciso 1.

Pregéo Presencial

254 Possuir médulo de pregao presencial, além de controlar todo do processo.

255 Possibilitar a execucdo do pregao por item ou lote de itens.

256 Permitir que o enquadramento dos lotes possa ser realizado de forma automatica por
Item, classificacdo de material/servico ou global.

257 Dispor de recurso que possibilite a montagem de lotes selecionando seus respectivos
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itens.

258 Possibilitar o registro de forma sintética dos fornecedores que participardo do pregéo.

259 Possibilitar a digitacdo e classificagdo das propostas iniciais dos fornecedores definindo
quais participardo dos lances, de acordo com os critérios estabelecidos na Lei do Pregéo.

260 Permitir a classificacdo das propostas do Pregdo Presencial automaticamente, conforme
critérios de classificacdo impostos na legislacdo (Lei 10.520).

261 Possibilitar o registro dos pregcos das propostas lance a lance até o declinio do ultimo
fornecedor.

262 Possibilitar 0 acompanhamento lance a lance do pregdo, através de tela que deve ser
atualizada automaticamente mediante a digitacdo dos lances, permitindo aos fornecedores
participantes uma viséo global do andamento do pregéo.

263 Possibilitar a emisséo da ATA do Pregao Presencial e histdrico com os lances.

264 Possuir integracao total com o sistema de contabilidade, exportando automaticamente
todos os pregdes presenciais cadastrados no sistema de compras, licitacdes e contratos.

265 Possibilitar que a tela onde sdo gerenciados os lances dos processos licitatérios na
modalidade de pregdo possa ser maximizada

266 Possibilitar para processos na modalidade de pregdo que seja visualizada na tela de
lances a informacgdo de que o valor arrematado/vencedor do lote esté superior ao valor médio.
Registro de Precos

267 Possuir controle necesséario para Registro de Precos, de acordo com art. 15 da Lei
8.666/93, facilitando assim o controle de entrega das mercadorias licitadas, diminuindo a
necessidade de controle de mercadorias em estoque fisico.

268 Possibilitar registrar e emitir as requisicdes de compras e servi¢os para registro de preco.
269 Possibilitar registrar e emitir atas de julgamentos registrando o preco dos fornecedores.
270 Possuir base de precos registrados.

271 Possibilitar a geracéo do termo de compromisso para o fornecedor vencedor.

272 Possibilitar a geracdo automética da autorizagdo de fornecimento aos fornecedores
mediante registro de preco.

273 Possibilitar para os registros de precos ao qual o critério de julgamento seja Maior
Desconto sobre tabela de precos, que o sistema permita detalhar os itens da planilha no ato do
fornecimento.

274 Possibilitar no registro de termo de adesdo de registro de precos, informar a origem,
namero do processo do 6rgao gerenciador (Origem).

275 Permitir a geracdo de contrato da ata de registro de preco.

Sistema de Contratos

276 Possibilitar o registro e controle dos contratos (objeto, valor contratado, vigéncia,
cronograma de entrega e pagamento e penalidades pelo ndo cumprimento) e seus aditivos,
reajustes e rescisdes, bem como o nimero das notas de empenho.

277 Possibilitar que a geracdo do contrato seja de forma automatica sem que o usuario tenha
gue redigitar todo o processo.

278 Permitir que possa ser criado o modelo do contrato com campos de mesclagens para
serem usados pelo sistema.

279 Possibilitar a definicdo e o estabelecimento de cronograma de entrega dos itens dos
contratos.

280 Possibilitar a definicdo e o estabelecimento de cronograma de pagamentos dos
contratos.

281 Possibilitar o controle do saldo de material contratado.

282 Possibilitar a rescisédo do contrato indicando motivo e data.

283 Possibilitar registrar as medicdes da execucdo do contrato informando o percentual de
concluséo a cada medicéo.

284 Dispor do recurso para cadastramento de aditamento contratual.

285 Dispor de recurso que possibilite avisar com antecedéncia o vencimento dos contratos.
286 Dispor de recurso que possibilite controlar contratos por unidade gestora.

287 Possibilitar integragédo total com o sistema de contabilidade, exportando automaticamente
todos os contratos cadastrados no sistema de compras, licitagdes e contratos.

288 Permitir a inser¢cdo do registro de ocorréncias em contratos, para possuir o controle
histérico de paralisacdes, situacdo contratual e demais informacfes que forem necessérias ao
orgéo
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289 Possibilitar o registro das obrigacbes contratuais (forma de pagamento, forma de
fornecimento, prazo de execuc¢do, multa resciséria, multa por inadimpléncia e garantia
contratual.

290 Permitir a emissado do relatorio de razéo do contrato

291 Permitir informar a secretaria no cadastro de fiscal do contrato, para contratos que
possuem mais de uma secretaria.

Sistema de Convénios

292 Possibilitar o registro e controle dos convénios (objeto, valor de contra partida, valor de
repasse, valor global, vigéncia, liberacéo e penalidades pelo ndo cumprimento) e seus aditivos.
293 Permitir registrar os fiscais do convénio.

294 Permitir que possa ser criado o modelo do convénio com campos de mesclagens para
serem usados pelo sistema.

295 Permitir o registro de dados especificos do convénio como: banco, agéncia, conta
bancéria, fontes, aplicacao financeira, responsavel e data do final da prestacao de contas.

296 Permitir o registro de dados referentes as liberacoes.

297 Permitir o registro dos tipos Fomento, Colaboracédo e Acordo.

298 Permitir o registro da rescisdo dos convénios indicando motivo e data.

299 Permitir o cadastramento de aditamento do convénio.

300 Dispor de recurso gque possibilite avisar com antecedéncia o vencimento dos convénios.
301 Dispor de recurso que possibilite controlar convénios por unidade gestora.

302 Possibilitar integragédo total com o sistema de contabilidade, exportando automaticamente
todos os convénios cadastrados no sistema.

Relatoérios

303 Possibilitar a consulta dinamica mediante relatério gerencial das movimentacdes de
mercadorias, por periodo, dotacéo e por almoxarifado, listando todas as entradas e saidas.

304 Possibilitar a emissao de relatorio de listagem de compras/licitagdes por periodo.

305 Possibilitar a emisséo de relatério de listagem de itens de compra concluida.

306 Possibilitar a emisséo do relatério de Planejamento de Compra (Previsdo de Consumo).
307 Possibilitar a emissdo de relatério que demonstra o pedido de compra com todos o0s
detalhes de materiais e servi¢cos assim como suas especificacdes, quantidades e valores.

308 Possibilitar a emissédo de relatério contendo os detalhes da pesquisa de prego para ser
enviado para o fornecedor para que 0 mesmo possa preencher com seus pregos.

309 Possibilitar a emissdo de relatério que imprime o documento personalizado de pesquisa
de precos com todo seu texto e detalhes.

310 Possibilitar a emissao de relatério dos documentos diversos informados na pesquisa de
preco.

311 Possibilitar a emissdo de relatério que demonstre as informacdes de situacdo da
pesquisa de precos assim como seu texto.

312 Possibilitar a emissdo de relatério que demonstre o texto do aviso ou publicagdo do
edital.

313 Possibilitar a emisséo de relatério que mostra em uma folha as principais informacgées da
licitagcdo para ser utilizada como capa de edital.

314 Possibilitar a emissao de relatorio do edital da licitagdo com todo seu texto e detalhes.
315 Possibilitar a emissdo de relatério com texto para ser enviado ao setor juridico para
avaliacdo do processo de licitacao.

316 Possibilitar a emissdo de relatério da minuta de edital da licitacdo com todo seu texto e
detalhes.

317 Possibilitar a emissao de relatério de ordenacdo de despesa com seu devido texto para
ser encaminhado para a contabilidade.

318 Possibilitar a emisséo de relatério com o texto do parecer juridico sobre o processo de
licitacdo.

319 Possibilitar a emissédo de relatério que imprime para os licitantes o comprovante de
recebimento de edital.

320 Possibilitar a emissdo de relatério que demonstra o texto do parecer técnico sobre as
amostras dos materiais dos licitantes.

321 Possibilitar a emissao de relatério que mostra o texto de registro de um determinado
licitante para uma licitacéo.

322 Possibilitar a emisséo de relatério do registro das ocorréncias efetuadas.
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323 Possibilitar a emissdo de relatério que mostra o texto da pré-homologacéo / adjudicacéo
da licitacao.

324 Possibilitar a emissao de relatério que mostra o texto das atas feitas durante o processo
de licitacéo.

325 Possibilitar a emisséo de relatério contendo o texto final da homologac¢éo da licitacao.

326 Possibilitar a emisséo de relatério contendo o texto do parecer da comissdo sobre a
concluséo do processo de licitagao.

327 Possibilitar a emissdo de relatério que mostra as informacdes de situacdo de licitagéo
assim como seu texto.

328 Possibilitar a emissao de relatério que mostra uma lista de licitagdes para a comissao de
licitacdo poder se organizar e saber qual € a programacdo semanal, quinzenal, etc...de suas
licitacOes.

329 Possibilitar a emissdo de relatério que mostra os precos que foram obtidos por
fornecedor.

330 Possibilitar a emissdo de relatério que mostra os valores médios das propostas de
precos.

331 Possibilitar a emissao de relatério que mostra o quadro comparativo de precos com todos
os fornecedores e valores avaliando e indicando vencedores.

332 Possibilitar a emissdo de relatério final de pregcos com todos os fornecedores que
venceram e seus respectivos detalhes.

333 Possibilitar a emissé@o de relatério que mostra os valores médios para a devida reserva
contabil de acordo com o processo licitatorio, 6rgaos e respectivas dotacoes.

334 Possibilitar a emissdo de relatério que mostra os valores totalizados de compras para
cada modalidade de compra.

335 Possibilitar a emissdo de relatério que mostra os valores totalizados de compras para
cada tipo realizadas pela modalidade dispensa.

336 Possibilitar a emisséo de relatério contendo o extrato da ata de registro de precos.

337 Possibilitar a emissdo de relatério que mostra uma listagem de todos os materiais
registrados com suas respectivas especificacdes e valor unitario para serem publicados.

338 Possibilitar a emissdo de relatério que imprime as informacdes para acompanhamento
dos termos de compromisso a vencer dentro de um periodo.

339 Possibilitar a emisséo de relatério que imprime o texto do contrato.

340 Possibilitar a emissdo de relatério que demonstra o saldo inicial, saldo emitido, saldo
recebido e o saldo atual de contratos vigentes.

341 Possibilitar a emissao de relatério que mostra as informagdes para acompanhamento dos
contratos por situagéo.

342 Possibilitar a emissao de relatério que imprime o texto do convénio.

343 Possibilitar a emissao de relatorio que reproduz as informages para acompanhamento
dos convénios a vencer dentro de um periodo.

344 Possibilitar a emissédo de relatorio que mostra as autoriza¢des de fornecimento/execucao
em aberto com estimativas de datas de entrega dentro de um periodo.

345 Possibilitar a emissdo de relatério que demonstra a relagdo de autorizacdo de
fornecimento por Fornecedor dentro de um periodo.

346 Possibilitar a emissao de relatorio de autorizacdo de fornecimento / execucdo com todos
os detalhes da compra a ser efetuada.

347 Possibilitar a emisséo de relatorio que mostra todos os documentos a vencer / vencidos
de fornecedores dentro do periodo informado.

348 Possibilitar a emissdo de relatério que mostra todas as licitacdes que o fornecedor
participou e venceu por um periodo.

349 Possibilitar a emissdo de relatério que contém a relacdo de fornecedores por
atividade/linhas de fornecimento.

350 Possibilitar a emisséo de relatorio contendo a relagdo de compras efetuadas dentro de
um periodo.

351 Possibilitar a emissao de relatorio contendo a listagem de todos os contratos dentro de
um periodo desejado.

Integracdes

352 Possibilitar que o catdlogo de materiais e servicos sejam integrados com 0s
modulos/sistema de almoxarifado, patriménio e frota.



CAMARA MUNICIPAL DE MANTENOPOLIS

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

353 Possibilitar que o cadastro de unidade de medida seja integrado com o0s
sistemas/modulos de almoxarifado, patriménio e frota.

354 Possibilitar que o cadastro de fornecedores seja integrado com os moédulos/sistemas de
contabilidade, almoxarifado, patrimonio e frota.

355 Permitir a integracdo com o software de almoxarifado disponibilizando as ordens de
compra para posterior entrada.

356 Permitir a integracao com 0 software de receitas tributérias,
verificando/bloqueando/alertando débitos fiscais de fornecedores, sendo possivel ndo avisar,
verificar e bloquear ou verificar e alertar.

357 Possibilitar integracdo de dados junto ao Portal da Transparéncia, permitindo a
exportacdo para a divulgacdo das informagGes minimas sobre as licitacdes, dispensas e
inexigibilidade, contratos e ordens de compras do 6rgao publicante.

358 Permitir a integracdo com o sistema de protocolo, possibilitando que possam ser gerados
processos automaticamente quando algum pedido de compra for gerado, ou pedir a
confirmacédo da geracéo de processos quando algum pedido de compra for gerado, ou deixar
gue o processo possa ser criado e relacionado manualmente.

359 Permitir a integragdo com sistema de contabilidade empenhando e liquidando as AFs e
AEs automaticamente.

360 Possibilitar a integracdo com o sistema de contabilidade publica, exportando as:
autorizacbes de empenho (AE), autorizacdo de complementacdo de empenho, anulacdo de
empenho, autorizacdo de liquidacéo (AF) e anulacdo de (AF).

361 Possibilitar a integracdo total com o sistema de contabilidade publica, exportando
automaticamente todas as licitagbes cadastradas do sistema, dispensas e inexigibilidade,
contratos concedidos e recebidos e seus aditivos, convénios concedidos e recebidos e seus
aditivos.

362 Possibilitar a integracdo com o0 sistema de contabilidade publica possibilitando
gerar/exportar a reserva orcamentaria.

363 Possibilitar a integracdo com o sistema de contabilidade publica realizando a importacéo
de dotacBes orgcamentérias.

Prestacéo de Contas ES

364 Permitir a geracao de arquivos destinados a prestacdo de contas do TCE-ES (Tribunal de
Contas do Estado do Espirito Santo).

365 Devera permitir a impressao de relatério para conferéncia de inconsisténcias a serem
corrigidas no sistema antes de gerar os arquivos para o TCE-ES (Tribunal de Contas do Estado
do Espirito Santo).

366 O Software devera realizar a emisséo de relatérios destinados a prestagéo de contas do
estado conforme o TCE-ES.

GESTAO DE CONTROLE INTERNO

CARACTERISTICAS GERAIS

30 O sistema devera operar exclusivamente em plataforma WEB,;

31 O sistema WEB devera ser acessado por navegadores (Browsers) de mercado, entre
eles, no minimo: Internet Explorer (versdo 11 ou superior), - Mozilla-Firefox; - Google Chrome; -
Edge; - Safari, Opera;

32 O sistema Operacional do Servidor devera ser. Windows Server 2008 R2 SP1 ou
superior, Distribuicdo Linux e IOS;

33 O sistema devera estar disponivel para navegacao em dispositivos mobiles (no minimo
Android e 10S);

34 As telas de pesquisas e consultas quando visualizadas nos dispositivos mobiles deverao
ser responsivas e adaptativas quando acessadas via browser;

35 O sistema devera ser executado em ambiente multiusuario;

36 O Acesso deverd ser por meio de login e senha;

37 O sistema deveré ser instalado localmente ou em nuvem;

38 O sistema devera permitir nimero ilimitado de usuarios;

39 O sistema nao podera apresentar limitacdo quanto ao numero de usuarios simultaneos;
40 O sistema devera ser multiusuarios permitindo o trabalho simultineo em uma mesma
tarefa, com total integridade dos dados;

41 O sistema deverd permitir o cadastramento de todos os usuarios desejados,
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possibilitando a indicacédo de direito de acesso a cada funcionalidade disponivel;

42  Usuarios devem ter acesso on-line as informacdes do Banco de Dados somente a partir
do sistema;

43 O sistema proposto devera ser baseado em arquitetura compativel, no minimo, com 03
camadas e a 32 camada cliente devera ser utilizado no browser;

44 O sistema devera permitir a emisséo de relatérios com a possibilidade de personalizacao
de layout e impressao de brasdes, definidos pelo usuério;

45 O sistema devera permitir que relatorios salvos por usuarios que os modificaram, possam
ser compartilhados com outros usuarios;

46 O sistema devera prever a inclusao de usuarios sem a prévia determinacdo de senha de
acesso, sendo que a mesma sera definida pelo préprio usuario, quando for acessar o sistema
pela primeira vez.;

47  Suportar o consumo de varios tipos de fontes de dados simultaneos, tais como: arquivos
TXT, XML, CSV, JSON e os principais SGBD’s do mercado.

CONTROLE INTERNO

48 Demonstrar analises em tempo real por meio dashboard (painel eletrénico) de valores e
percentuais, conforme o caso - na forma definida pelo art. 2°, § 2°, Inciso Il do Decreto Federal
7185, de 27/05/2010, que regulamentou o art. 48, paragrafo Unico da LC 101/2000, com as
alteracdes introduzidas pela LC 131/2009 - dos limites voltados para a responsabilidade na
gestao das financas publicas;

49  Permitir a automacdo da extracdo de dados na forma de pontos de controle quando
todas as informacdes estiverem disponiveis e acessiveis de forma estruturada;

50 Permitir a inser¢do manual de analise documental de pontos de controle quando as
informacgdes ndo estiverem disponiveis e acessiveis de forma estruturada;

51 Através da visualizagdo dos macros controles, materializar o acompanhamento de
resultados legais e administrativos da gestdo a partir de informacdes contabeis, financeiras e
administrativas;

52 Possibilitar a edicdo dos modelos de documentos cadastrados e permitir salvar 0s
mesmos no caminho especificado pelo usuario;

53 Permitir a parametrizacdo das tabelas e das informacdes e com isso o cadastro de
documentos parametrizados de forma a padronizar a execugdo das checagens, possibilitando
posteriormente a geracao de informagfes uniformizadas de forma automatica ou manual,

54  Possibilidade de criagdo de outros modelos de documentos, utilizando itens de diversos
documentos ja cadastrados, a fim de criar um modelo de documento de forma simplificada ou
completa, sem a necessidade de cadastra-los novamente;

55 Permitir ao Controle Interno o acompanhamento das aplicacbes dos dispositivos
constitucionais, bem como da legislacdo complementar no que tange aos Gastos com
Educacao, Saude, Gastos com Pessoal e FUNDEB,;

56  Possuir verificagdo de inconsisténcias apresentadas nos principais fluxos de controle,
objetivando encontrar os provaveis erros e direcionar uma melhor tomada de deciséo;

57  Permitir a emissdo automatica do relatério mensal e anual pelo responsavel do controle
interno, que deverd conter os resultados obtidos mediante 0 acompanhamento e a avaliagdo
dos controles existentes;

58 Permitir ao controlador acesso a todas informacGes da competéncia do Controle Interno
nas diversas areas da administracdo, gerenciando tais informacgdes, planejando e coordenando
os trabalhos do Controle Interno no cumprimento de sua misséo.

GESTAO DO PORTAL DA TRANSPARENCIA

38 Permitir publicar dados para o Portal da Transparéncia em conformidade com a Lei
Complementar 131/2009;

39 A publicagdo de dados da base de dados dos sistemas de gestdo deve permitir a
publicacdo manual ou automatica (agendador de tarefas);

40 Possuir consulta dos dados dos processos de licitagcbes e seu detalhamento,
demonstrando os participantes e vencedor(es);

41  Possuir consulta dos dados dos processos de dispensas e inexigibilidades,
demonstrando o(s) favorecido(s);

42  Possuir consulta dos dados dos contratos originarios de processos de licitagdes,
demonstrando o(s) aditivo(s), se houver;
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43  Possuir consulta dos dados das ordens de compras ou autoriza¢gdes de fornecimento;

44  Possuir consultas dos dados das notas de entrada e requisicbes de saida de
almoxarifado;

45  Possuir consulta dos dados dos bens patrimoniais;

46  Possuir consulta dos dados dos veiculos;

47  Possuir consulta dos dados das receitas arrecadadas;

48  Possuir consultas dos dados das despesas empenhadas, liquidadas e pagas, bem como
consultas tematicas e demonstrar toda a classificagdo da despesa;

49  Possuir consultas dos dados dos orcamentos das despesas e das receitas;

50 Possuir consulta dos dados dos servidores e detalhamento individual, demonstrando
todos os proventos e descontos més a més no ano corrente;

51 Permitir pesquisar por palavra-chave em todo o conjunto de dados e por coluna, se
houver, em todas as consultas de dados;

52  Permitir reorganizar (ordem da coluna) e agrupar colunas em todas as consultas de
dados;

53 Permitir ordenar (ordem alfabética ou numérica) colunas em todas as consultas de
dados;

54 Permitir filtrar colunas (comega com palavra-chave, contém palavra-chave, igual palavra-
chave, entre outros), se houver, em todas as consultas de dados;

55  Possuir gerenciador da consulta de dados, permitindo classificar, agrupar, filtrar, exibir ou
ocultar colunas;

56  Permitir publicar arquivos para o Portal da Transparéncia em conformidade com a Lei
Complementar 131/2009 e Lei 12.527/2011;

57  Permitir o download de arquivos enviados para o Portal da Transparéncia;

58 Possuir sessdo especifica de arquivos para editais de licitagdo, atas das licitagbes e
contratos e aditivos;

59 Possuir sessdo especifica de arquivos para Plano Plurianual, Lei de Diretrizes
Orcamentarias e Lei Orcamentéaria Anual;

60 Possuir sessdo especifica de arquivos para Relatérios de Gestao Fiscal e Relatérios da
Execucdo Orgcamentéria,;

61 Possuir sessao especifica de arquivos para termos de convénios;

62  Possuir sessédo especifica de arquivos para as atividades de Controle Interno;

63  Permitir exportar dados das consultas disponiveis no Portal da Transparéncia para a
emissao de relatorios, em conformidade com a Lei 12.527/2011,

64  Gerar relatorios em diversos formatos, inclusive abertos e ndo proprietarios;

65  Permitir exportar relatérios para os formatos rtf, csv, pdf, xls e xIsx;

66  Possuir sessdo de acessibilidade no Portal da Transparéncia, indicando todos os
recursos de acessibilidade disponiveis;

67  Possuir recurso alto-contraste para elementos textuais;

68  Possuir recurso aumentar ou reduzir fonte para elementos textuais;

69 Possuir sessdo de glossario no Portal da Transparéncia, indicando os termos mais
utilizados e seus respectivos significados;

70 Possuir sessdo de perguntas frequentes no Portal da Transparéncia, indicando as
perguntas frequentes e suas respectivas respostas;

71  Possuir sessdo de consultas externas no Portal da Transparéncia, indicando outros sites
correlacionados;

72  Possuir sessdo de mapa do site no Portal da Transparéncia, indicando de forma
hierarquica os menus disponiveis e suas respectivas consultas;

73  Possuir sessdo de dados abertos no Portal da Transparéncia, indicando como utilizar o
servico para as consultas disponiveis;

74  Possuir sessdo de arquivos compilados, indicando todos os arquivos enviados para o
Portal da Transparéncia, permitindo a busca por palavra-chave e download;

Possuir sessdo de acesso a informacdo, que indigue um texto padrdo sobre o Servico de
Informacao ao Cidadao, endereco do SIC fisico, horario de funcionamento, telefone e link para
solugéo externa (se houver).

DISPOSICOES FINAIS
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A Contratada devera disponibilizar técnicos capacitados para atuarem na implantacdo e
garantirem o perfeito funcionamento dos programas objeto deste instrumento.

Executado o contrato, seu objeto sera recebido nos termos do art. 73, inciso Il, alineas “a” e “b”
c/c art. 74, da Lei Federal n.° 8.666/93 e suas alteracoes.



